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LA LIGUE SYNDICALISTE

La Ligue syndicaliste se propose .

1) De travailler & la renaissance du syndicalisme
révolutlionnaire en faisant prédominer dans les syn-
dicats Uesprit de classe sur Uesprit de tendance, de
secte ou de parti, afin de réaliser le maxvmum da’'ac-
tion contre le patronat et contre U'Etat ; d'unir les
militants de bonne volonté @ quelque organisation
gu’ils appartiennent ; de leur rappeler que le syndi-
cat est le groupement essentiel de la classe ouvriére
et son meilleur outil pour la revendication et pour
la révolution ;

2) De défendre Vindépendance du syndicalisme &
Pégard du patronat et du gouvernement comme @
Pégard des partis. La charte d’Amiens vaut en 1952
comme en 1906. La théorie de la direction unique
du parti et des syndicats, c’est-a-dire du role diri-
geant du purti, conduit la C.G.T. a n'éire qu'un
instrument entre les mains du parti stalinien et
par la de UEtat policier totalitaire russe. La politi-
que de la présence sans mandat ni garanties rend
la C.G.T-F.O. et la C.F.T.C. dépendantes du gou-
vernement et les fait participer a son impuissance ;

3) De rappeler que L unité syndicale brisée aujour-
d’hui se referg le jour ou les travailleurs auront re-
pris en main leurs organisations, mais qu'elle im-
plique une maison confédérale habitable pour tous
les syndiqués, la démocratie syndicale étant respec-
tée du haut en bas de la Confédération, les fonction-
naires syndicauT ne se considérant pas comme une
bureaucratic omnipotente et ne regardant pas les
syndiqués comme de simples contribuables ;

4) De participer a U'ceuvre d’éducation syndicale
en procédant @ U'examen des problémes pratiques
et theorigues posés devant le mouvement ouvrier,
en préconisant la formation de Cercles d'études syn-
dicalistes ; en démontrant, dans la pratique jour-
naliére, qu'étudier et bien se batire ne s’excluent

pas, au contraire. L'expérience de ces trente der-
niéres années devrait avoir appris 4 tous que l'ex-
propriation des expropriateurs ne suffit pas d as-
surer lémancipation des travailleurs ,; qu’'il faut
poursuivre en méme temps, selon la formule de Pel-
loutier, « l'ceuvre d’éducation morale, administra-
tive et technique nécessaire pour rendre viable une
société d’hommes libres » ;

5) De lutter contre le chauvinisme qui déferle jus-
que dans les diverses Conjeédérations et les diverses
Internationales syndicales. La place des travailleurs
n'est ni derriére Uimpérialisme américain ni der-
riére limperialisme russe. Elle est derriére une In-
ternationale syndicale ne confondant pas plus son
rolz avec celui du Kominform gqu’avec celui du Bu-
reau international du Travail ou de l'Organisation
des Nations Unies. Une Internationale qui appelle
avec plus de force qu'il ¥ a cent ans les prolétaires
de tous les pays & s'unir, qui n’attende pas le fra-
cas de la troisiéme guerre mondiale pour renouve-
ler le geste de Zimmerwald. Chaque effort donné
& une institution gouvernementale est un effort volé
au syndicalisme et a Uinternationalisme proléla-
rien ;

6) De rappeler sans reldche que le syndicalisme
ne peut s'édifier avec puissance que sur les ilriples
fondations de lindépendance, de la lutte de clas-
ses et de Uinternationalisme ; qu’il n’a pas le droit
de trahir, le jour o il a grandi, les esperances qu’'il
avait fait briller aux temps de sa jeunesse ;

7) Enfin de me pas permettre que soil confondu
le monde socialiste a forger avec le bagne policier
du soi-disant pays du socialisme ; de maintenir vi-
vant le précepte de la Premiére Internationale !
PPémancipation des travailleurs ne sera l'iuvre ause
des travailleurs eux-mames.



ADRESSE AUX MILITANTS SYNDICALISTES

QUI VONT SE REUNIR A PUTEAUX

Nous allons inventorier nos forces, confron-
ter nos expériences, définir nos méthodes et
choisir nos objectifs. Nous avons un commun
intéerét a prendre conscience de nolre infé-
riorité, de notre actuelle incapacité a répon-
dre aux défis que nous lancent les problémes
sociaux. Nous n'avons nulle intention dajf-
fronter les drames de notre monde en exrdl-
tant la valeur de nos principes el en insistant
sur notre bonne volonté. Cest le sentiment
d'une faiblesse générale du mouvement ou-
vrier et de son effacement progressif qui
nous pousse @ nous réunir pour faire le point
d’une situation que nous devinons critique, et
pour etablir les données d'une polilique ou-
riere efficace dont mous déplorons Uabsence.

La grande majorité des militants sont aux
prises avec mille travauxr pratiques dont le
total dépasse leurs possibilités quotidiennes.
Cette somme d’efforts et de dévouements mne
se retrouve pourtant pas dans le bilan de la
vie ndationale ouw internationale, et elle pése
mediocrement sur Uévolution de la sociéle. Il
n'est pas vrai, comme d'aucuns le prétendent,
gue nous sommes moins nombreur quaur
périodes fastes du syndicalisme combatiant.

Malgre la désaffection ouvriere envers les
syndicats, malgré la lourde mainmise d'un
impérialisme sur un secteur important du
prolétariat organisé, malgré la division et la
sclérose des centrales ou des fédérations syn-
dicales libres, le nombre de volontaires, d'ac-
tivistes, est aussi grand sinon plus qu’en 1890
ou 1910. Mais ils sont davantage représenta-
tifs des époques ou ils se sont formés, ou sont
nées les ideologies qui les marquent, que du
moment présent. En un demi-siécle, bien des
experiences ont eu lieu, bien des évolutions se
sont affirmées, bien des révolutions ont muri
jusqu’'a Uéclatement. Et nous vivons parmi
un bric-a-brac de souvenirs ou de legons,
représentés les uns et les autlres par des
hommes-échantillons. Les moindres villes fran-
caises recélent des groupes d'ex- ex-liber-
taires, ex-communistes, ex-socialistes, er-syn-
dicalistes. Sur cet extraordinaire humus éclo-
sent d’'étranges destinés individuelles. Mais
nowus ne saurions nous contenter de voir dans
ces évasions les résultats des seules lassiludes
ou ambitions personnelles.

Nous aussi, désespéréement accrochés a la
lutte sociale, nous sommes des exr- ;| bien que
fideles @ nos idées ; parce que fidéles & mnos
idées. Nous sommes des exr- du combat ou-
vrier réel. Nous couvrons nos tdches actuelles
de formules nostalgiques. Nous en sommes
réduits, dans le meilleur des cas, a prolonger
des courants d’opinion. Nous ne sommes plus
entierement dans la mélée, mais mi-contem-
platifs, mi-acteurs, sans que nos deur atti-
tudes se complétent. Les cévénemenls se dé-
roulent ou s'étirent hors de notre atteinte,
élrangers a notre préhension.

Ainsi donc, la rencontre de Puteaur peut
étre dans le meilleur des cas, — et ne doit
étre que cela si elle se veut utile — un ren-
dez-vous de syndicalistes décidés a vivre, a
ceuvrer et @ se manifester dans le présent. Il
ny aura ni saoulerie de mots, ni évasion dans

le futur, ni regrets des dges défunts. Alors
seulemeni nous pourrons nous intégrer a la
constante positive du mouvement ouvrier qui
est d'intervenir sur les questions reelles, héri-
tees d’hier, et de condilionner lUavenir par
la nature des solulions apporiées aux proble-
mes d’aujourd hiti.

*

* ko

Dans cette Europe bouleverséz par les
guerres, surplombée par UEmpire sovietigue,
avide et mécontente a la fois de la protection
américaine, la France collectionne la plupart
des contradictions qui affaiblissent les nations
occidentales. Superbe el décadence se retrou-
vent dans son comportement. Son antisovie-
tisme s’explique, autant que son antiaméri-
canisme, par lg crainte de la révolution. Une
bourgeoisie sans esprit d'entreprise, solidaire
d’une économie stagnante el incohérenle, pri-
sonniére de la masse des priviiégiés inactifs
el couteuxr qui lui fournil une base électorale,
s’en remet aur grands commis, aur techno-
crates et a une vaste bureaucralie pour ré-
pondre aux problémes qui la dépassent. Sa
fin sans histoire est garantie par un Etat
boursouflé par la décomposition.

Cetlte dégradation atteint la plupart des
organes du pays, frappe presque toutes les
couches sociales. La clusse ouvriere n'en est
pas indemne. Les poussées populaires, faule
de buls précis et de pleine conscience des
réformes a imposer, vont  s'enliser dans les
marais parlementaires. La ouw les héritages
attendent qui voudra les prendre, la reven-
dication ouvriére est absente et de nouvelles
castes se forment pour bénéficier de la ca-
rence prolétarienne. L'audace et la force, au-
trefois apanages des équipes syndicales, sont
devenues caractéristiques des enragés de la
décadence. Ce sont les betleraviers, ce sont
les pinardiers, ce sont les « poujadistes » qui
brisent les lois du Parlement pour survivre
auxr lois de lg concurrence, alors que les re-
présentants syndicauxr attendent sagement
que le ministre de service veuille bien les
recevoir.

Dans le meilleur des cas, les parfaites re-
vendications ouvriéres, les raisonnables refor-
mes proposées par les cenlrales s’en vont
prendre leur numéro dans la queue des in-
nombrables doléances présentées par les
associations de défense de la dentelle bre-
tonne ou des comités de protection des tail-
landeries bas-alpines. La ronde des gouver-
nements paralyse les mouvements syndicdux
ouvriers toujours préts a juger le programine
du dernier Cabinet, toujours dans l'attente
de se prononcer sur les veeur du prochain,
jamais capables de définir et d’imposer leurs
volontés, dapparaitre comme un élément, si-
non comme Uélément déterminant de la
grande méiée sociale.

Les situations et les problemes o une
intervention ouvriére lucide el pressante
serait possible ne manguent cependant pas.
L’apathie et U'éloignement des salariés ne re-
sisteraient pas aux campagnes d'information,
auxr mobilisations générales pour le triomphe



d'une solution pratigue aux inquictudes les
plus précises. Que ce soit le logement, la
reconversion industrielle ouw la fiscalité, cha-
que abceés dont souffre la société francgaise
demande un traitement énergique que ni
UElat électoraliste mi la bourgeoisie assoupie
ne sont disposés « appliquer.

Le mouvement syndical, pour peuw qu'il
veuille délaisser les djeuxr parlementaires et
cesser de réver d'une place au soleil qu'une
« bonne » majorité accorderail ¢ ses repre-
sentants, apparait comme le seul moteuwr pos-
sible du progreés social.

*
* k

Faut-il dresser une longue liste des réfor-
mes partielles ow structurelles que le mouve-
ment syndical pourrait entreprendre el im-
poser par son daction ? Ce serait relativement
facile ; mais il est plus important de con-
paincre les militanis de la possibilité de lutter
pour des réformes et de les habituer a re-
chercher ewr-mémes, chague jour et en toutes
circonstances, o et comment intervenir dans
la vie sociale. Cette agilité dans Uadaptation
et cet esprit d’initiative, qui furent les qua-
lités maitresses de la bourgeoisie industrielle
a une époque pas tellement lointaine, pour-
quoi me seraient-ils pas pratiqués par les
équipes syndicales ? Aw liew de lourds appa-
reils correspondant cependant & des lroupes
peuw nombreuses, nous créerions des organis-
mes souples et adaptés aux laches pratiques.
L'a-propos des militants et les premiéres bd-
failles livrées pour des buts bien définis, el
avec les moyens du bord, entraineraient rapi-
dement la renaissance du mouvement ouvrier
et Uhabitueraient &« un role moteur.

Quune confédération lance des combats
pour des objectifs communs a l'ensemble des
irapailleurs, voire @ la majorité de la popu-
lation, nempéche nullement les fédérations,
les wunions départementales et locales, les
syndicats et les sections de wviser dans leur
propre champ de tir. Ce qui est essentiel, c’est

de partir ¢ Uaction non sur des slogans ot
des mots d’ordre d’agitation, mais en pleine
connaissance des problemes préhensibles el
sensibles @ la volonté concréte des intéressés.

Sans doute peut-on continuer l'actuelle
gymnastique, épuisante et sterile, auxr agres
de lidéologie ;| se passionner pour les joutes
oratoires a propos de 'existence ou de Uinexis-
tence de Dieu, cueillir la migraine & suppuler
les chances d'une mnouvelle gauche avec ou
sans Francois Mauriac. Mais ces exercices ne
modifient en rien la condition ouvriere non
nius gue le maintien des travailleurs au rang
de citoyens de catégorie inférieure. Par con-
tre, les discours enivrants perpétuent la tra-
dition des foules aveugles et des masses en
quéte d’un sauveur. La seule poliligue ouvriére
est qux dimensions des connaissances el des
moyens des travailleurs organisés. Toute
aulre, fut-elle exaltante, ne peut conduire
qu'aw mythe de la bonne autorité, de Uarbi-
trage supréme, de la monarchie, du « parli
qui ne trompe jamais », ou de Uhistoire qui
apporte les lendemains chaniants.

Rendre efficace laction syndicale, c’est
rendre confiance auxr salariés, c'est rempla-
cer les mots par les faits. Et que l'on ne voie
pas dans ces banales constatations un relrail
couvrant Uaménagement d'une condition pro-
létarienne au creuxr d'une sécurité trompeuse
o dans la tiedeur d'une médiocrité deéfini-
tive. C'est au contraire dans la cerlitude que
nous vivons en France une mue sociélaire,
et que des transformalions profondes se pro-
duisent actuellement, que nous appelons les
militants a se jeter a corps perdu dans le
combat social nour meitre leur empreinie sur
un monde en fusion. Non sur le monde pussé
ou sur celui des sociétés idéales, mais Sur
celui dont mnous faisons partie et dont nous
voulons étre responsables au maximum de

nos forces, de notre entendement, de nos
volontés, de notre liberté de choix.
Louis MERCIER.

Vincent Auriol libere sa conscience

Sous le titre Est-il vrai., la « RP. » de dé-
cembre 1953 posait les deux questions suivantes

Est-il vrai que M. Auriol a sur son bureau un
rapport du doyen des juges d'instruction de Tunis
expliguant pourquoei il lui est impossible de pour-
suivre les meurtriers de Fahrat Hached, assassiné
il v aun an ?

Si oui, est-ce que M. Auriol a Ilintention de
quitter la présidence de la République sans don-
ner a ce rapport la suite que I'honnéteté la plus
élémentaire comporte ?

Le 13 février dernier, Vincent Auriol donnait
une réponse indirecte 4 ces questions. Dans un
article de France-Soir au titre anodin Rendre
la justice n'est pas une fonction administrative,
Auriol insérait cette phrase lourde de sens

Le jour ou certains dossiers de Tunisie seront
connus, on verra comment la police, 4 l'abri de
toute sanction et au su d'un ministre alors en
exercice, couvrit certains actes, empécha la dé-
couverte de certains coupables.

Ce qui veut dire en clair

Au su d'un ministre alors en exercice (et au su
également de M. Auriol, président de la Repu-
blique). la police tunisienne a couvert l'assassi-
nat de Fahrat Hached et a empéché la découverte
des meurtriers.

2-50

Un an apres avoir quitté la présidence de la
République, Vincent Auriol éprouve done, enfin,
le besoin de libérer sa conscience. Mieux vaut tard
que jamais...

Mais il ne doit point la libérer a demi ; il lui
faut la libérer totalement, Et pour cela dire expli-
citement que c’est bien l'assassinat du secrétaire
de I'Union Générale des Travailleurs de Tunisie
que la police tunisienne a couvert, indiquer les
coupables dont elle a empéché la découverte et
désigner nommément le ministre en exercice qui
a connu cette forfaiture et T'a, & son tour, cou-
verte en mettant les coupables a l'abri de toute
sanction.

Vous ne pouvez. Monsieur le Président, vous
arréter & mi-chemin. Vous ne pouvez vous conten-
ter d’accuser anonvmement. Il vous faut fournir
les noms et les preuves.

Drailleurs, votre accusation est
formelle pour constituer a
tunisienne et dun

suffisamment
I'égard de la police
ancien ministre non dénommeé
une diffamation caractérisée. Pour I'honneur de
la police, pour l'honneur de tous les ministres
alors en exercice, le garde des Sceaux doit donc
vous faire poursuivre, ce qui vous permettra de
préciser et de prouver vos accusations — et du
méme coup le bien-fondé des notres — au grand
jour de la Cour d’assises.
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Encore le colonialisme

Du camarade Salencon -

Jai Il avec beaucoup dlintérét la letire coura-
geuse d'Espinasse que vOUS QUEE publice dans la
derniere livraison de la R.P. Je dis « courageuse »,
car il jaut, aujourd’hui, dans les syndicats, pas mul
de courage pour oser bousculer certaines formules
toutes jaites, absolument en dehors du réel, et dont
les conséquences pratigues, si elles étaient prises
au sériewx, iraient tout droit @ lUencontre du but
poursuivi par le syndicalisme libre.

Pour moi, c'est Lucien Laural qui a raison lors-
qu'il énonce ce principe fondamental

« Le syndicalisme a pour mission de s'opposer a
l'exploitation et a l'oppression d'ott qu'elles vien-
nent, mais c’est précisément pour cela qu’il lui in-
combe de distinguer entre les différents courants
qui se manifestent dans un territoire et de ne pas
soutenir aveuglément des mouvements hotoirement
rétrogrades qui combattent le capitalisme au nom
de privileges précapitalistes. Les tenants de la neu-
tralité extrémiste, avides de hater la liquidation du
capitalisme d’antan et de briler les éfapes, risquent,
bien souvent, de faire le jeu, soit de clans féodaux
indigénes, soit des agents de l'esclavagisme sovié-
tique. »

On objectera que l'argument n'est pas mouvead.
Possible | Mais les circonstances nous poussent &
le considerer avec attention, car, désormais, il ne
s'agit plus de théorie, mais d'actes d'une exception-
nelle gravité.

Par contre, ce qui esl nouveau, c'est la croissance
continue, massive, de Uimpérialisme esclavagiste
moseovite et l'appui donné par ce dernier qux divers
nationalismes dans Tespoir de devenir trés rapide-
ment leur SUCCESSEUT.

Espoir chimérique ? Il jaudrail étre aveugle pour
le soutenir, ou totalement ignorant de ce qui s'est
passé et se passe encore @ fravers le monde.

Sans discuter inutilement sur la volonté réforma-
trice (1) des clans féodaur indigénes donl parle
Laurat, on peut logiquement se demander quelle sera
Pattitude des « syndicalistes révolutionnaires » fran-
cais quand ils auront en fece d'eur une Algérie sou-
mise @ Moscou, ce qui ne tarderait pas, étant donné
les énormes moyens de propagande et de corruption
dont disposent les dirigeants communisies.

Précheront-ils la  sowmission, la résignation ?
Non ? La révolte ? Alors, @ quoi cela rime 7

Demanderont-ils @ la France de renforcer son ar-
mure et de consclider de toute urgence lUalliance
atlantique — ou. & Uinstar de Marcequ Pivert, sou-
tiendront-ils une position inverse ?

Tout ca. bien sir, pour aqvoir le plaisir de Susci-
ter la résistance et de fomenter la rébellion quand
Ieur pays sera @ son tour domestiqué ?

Il sera bien temps !

Allons, assez dincohérences et de sottises !

Réclamer des réformes et sinsurger conire un cer-
tain état d'esprit rétrograde et néprisant est une
chaose ; préconiser Uaventure Paventurce sanglante
& bref délai — en est une aulre.

Cessons de jouer les apprenlis sorciers.

Pour ma part, et quoi qu'en dise Uétonnant com-
mentateur de la letire d’Espinassec, je e refuse
a confondre les tucurs ct nillurds fanaliques avee
les travailleurs honnétes d'Afrique du Nord.

Les mouvements nationaux d’Afrique du Nord sont

des mouvements « précapitalistes » et sont le fait
de « clans féodaux » ? Notre camarade veut rire !

Il n'y a personne de ceux qui connaissent tant soit
peu I'Afrique du Nord qui puisse prendre cette as-
sertion au sérieux. Non pas, certes, quil n'y ait
point de « clans féodaux » en Afrigque du Nord,
mais, loin de participer aux mouvements nationaux,
les féodaux sont les plus fermes soutiens de I'Ad-
ministration francaise. Les féodaux sont les aghas
ot les bach-aghas d’'Algérie, les pachas du Maroc
(dont le Glaoui est le type) et les marabouts. Or,
aghas, hbach-aghas, pachas et marabouts, qui n'exis-
tent 4 peu prés plus que par la volonté de la France,
s'accrochent désespérément a la France.

Loin d'étre le fait de fécdaux, les mouvements
nationaux africains sont, au contraire, presque
exactement constitués comme ceux qui, en Europe,
mirent fin &4 lancien régime au cours des siccles
derniers et créerent le 1égime moderne ils sont
mi-bourgeois et mi-ouvriers. Leur fraction bourgeoise
est surtout composée d'avocats, de médecins, de pro-
fesseurs, et leur fracticn ouvriere de travailleurs
organisés en syndicals.

Quant au danger « communiste » cette autre
tarte a la creme des colonialistes, il est absolument
inexistant pour le moment. Beaucoup plus inexistant
gqu'en France.

Faut-il rappeler, en effet, que les syndicats ou-
yriers tunisiens se sont séparés de la C.G.T. bien
avant les syndicats francais, que leur organisation,
I'U.G.T.T., s’est fondée plusieurs années avant F.O.
et que I'U.G.T.T. groupe présentement limmense
majcrité des travailleurs tunisiens en face d’'une or-
ganisation syndicale communiste (U.S.T.T.) sque-
lettique, alors qu'en France c’est tout le contraire
la C.G.T. communiste ¥ groupe la grande majorité
des travailleurs tandis que F.O. est squelettique ?

Faut-il rappeler également que le mouvement na-
tional algérien le plus actif, celui fondé par Messali
Hadj, a complétement rompu avec les communistes
il y a vingt-cing ans, et qu’il a été, constamment
depuis, & couteaux tirés avec eux ? « Clest grace
au mouvement nationaliste, c’est avec l'aide des mi-
litants nationalistes que, dans le Constantinois, nous
avons pratiquement liquidé la C.G.T. et le parti
communiste ». déclarait Manchon, secrétaire de
1'UD. de Constantine, au dernier congrés de F.O.

Faut-il rappeler, enfin, que si, au Maroc, les tra-
vaillcurs marocains sont syndigués a la C.G.T., c'est
uniquement par la volonté du gouvernement fran-
cais qui les empéche de fonder des syndicats & eux,
en imposant aux syndicals d'étre dirigés par des
Francais ? Que la liberté syndicale soit instituée au
Maroc, et vous n'y verrcz bientdt plus pratiguement
un seul travailleur a la C.G.T.

Quant aux partis nationaux eux-mémes, tout le
monde sait que le Néo-Destour, d= Tunisie, n'a pas
cessé, depuis le premier jour. de rechercher T'appui
américain, et que 1'Tstiglal marocain est étroitement
lié a T'actucl gouvernement ggyplien, qui pourchasse
et condamne les communistes.

Par contre, ce qui est vrai, c'est que si la politique
d’entétement. de provocation et de domination ra-
ciale, qui est celle de nos colonialistes de droite et
de gauche, se poursuit encore longtemps, le ¢ danger
communiste » naitra, grandira ct emportera tout
en Afrique du Nord. Car sl leur est impossible de
se libérer autrement, les guelque 20 millions d'indi-
genes qui v vivent tenteront d'y parvenir avee l'aide
de Moscou.

« Pour metire fin a la domination francaise, je
m'allierai avee le diable ! ». disait Ho Chi-minh &
I'in de ses amis parisiens qui lui reprochail ses
liens avee Moscou, lors de sa venur en France pour
les négociations de Fontainebleau. Tout pareille-
ment. i on les y oblige, les Moghrebins s'allieront,
eux aussi. avee le diable, mais les responsables n'en
geront autres que les cclonialistes. I1 v a certaine-
ment un danger conmununiste en Afrique du Nord.
pour luvenir, mais c'est le colonialisme qui le
creera,
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L’UNITE DU MOUVEMENT SYNDICAL AUX ETATS-UNIS

Desbénéfices d’unescission
aux promesses de lunité!

La presse a csuffisamment commenté la
réalisation de l'unité du mouvement syndical
américain, dont le principe a été consacré
par les directions des deux centrales
I"’American Federation of Labor et le Congress
of Industrial Organisations. A l'exception de
la page syndicale de Franc-Tireur et des arti-
cles de son reédacteur social, Marcel Rousseau,
tout ce que nous avons lu prouve cette
« simplification » tendancieuse et déformante
a travers laquelle le public francais voit les
mouvantes réalités ameéricaines.

Rendons un hommage particulier a 1'édito-
rialiste du Monde dont la virtuosité dans le
faux par omission et l'insinuation jésuitigue
atteint la perfection.

Les lecteurs de la R.P. s’ils ont quelque
patience et quelque meémoire, peuvent saisir
les eélements de la question. Ils retrouveront
dans notre collection d’avant guerre une do-
cumentation sérieuse sur la fondation du
¢.1.0:

Dés les premiers numéros de notre nouvelle
série, Alfred Rosmer nous informait sur les
problemes de la « reconversion », et ses chro-
niques ultérieures témoignaient d'une com-
préhension du mouvement américain, unique
dans le syndicalisme francais. Nous avons
tenté a notre tour de rendre compte de nos
contacts directs ou indirects avec les syndi-
cats américains dans nos « notes de voyage »
d’octobre et décembre 1950, et nous avons
precise les positions actuelles de 'AF.L. dans
notre article de novembre 1954.

Le succés d'une expérience

Il s’agit essentiellement aujourd’hui de la
conclusion d'une étape — une des plus impor-
tantes sans doute — de D'évolution du syn-
dicalisme ameéricain I'expérience du C.I.O.
qui aura dureé pres de vingt ans. Bien entendu,
les simplificateurs qui n’'ont vu dans l'affaire
gu’'une scission provoquée par des facteurs
ideologiques et politiques. liquidée par l'ali-
gnement de la minorité sur les positions idéo-
logiques ct politigues de la majorite, réduisent
les faits' aux dimensions de leur pauvre petite
logique et négligent l'essentiel. Ceux qui font
intervenir le facteur humain, lopposition
entre deux appareils, deux bureaucraties tou-
chent la réalité au moins sur un point. Car
il y eut certainement conflit de générations
et I'hnumanité américaine présente l'univer-
selle contradiction entre l'ange et la béte,
entre les motifs généreux et les mobiles sor-
dides. Tout cela n'est pas négligeable, mais
certainement pas déterminant.
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Car méme si le C.I1.O. disparait, I'expérience
a réussi. Les syndicats d’entreprise groupés
dans de puissantes unions industrielles ont
brisé le monopole des syndicats de meétiers
et ligquidé les « syndicats-maisons » constitués
par les patrons. Il ne s’'agit donc pas dun
simple « recollage de morceaux ». A la vieille
AF.L. — qui a d’ailleurs assoupli et renouvelé
son recrutement — le C.I.O. apporte une
masse de travailleurs qui, en 1937, ne figu-
raient pas dans les effectifs syndicaux. La
scission de 1937 présente quelque analogie
avec l'unité francaise de 1936. Mais ici la
fameuse promotion Blum qui quintupla les
effectifs de la C.G.T. fut beaucoup plus rou-
lée dans les flots de la démagogie politique
que solidement organisée. La, l'organisation a
précédé la crue, 'a définitivement canalisée.
Depuis des années, par une convention
d’abord tacite puis explicite. il n’y avait plus
de compétition entre les deux centrales dans
les entreprises. Les « compétences » étaient
mutuellement respectées. Le réseau des syn-
dicats industriels entrera intact dans la cen-
trale unifiée.

L’opposition entre le métier et Ventreprise
- aspect du développement industriel qui a
noyé les ouvriers qualifiés dans I'immense
armée des manceuvres spécialisés — n’est
évidemment pas un phénomeéne spécifique-
ment américain. L’Angleterre et la France
ont connu de semblables conflits. Le C.I.O.
lui-méme porte T'héritage de rébellions
conscientes et organisées contre le corpora-
tisme réformiste de 'A.F.L. dont les plus mar-
gquantes restent la « Socialist Trade and
Labour alliance » de D. Léon, la grande gréve
des cheminots menée par le grand leader so-
cialiste Eugene Debs en 1894, la fondation
en 1905 des Industrial Workers of the World,
d’esprit  syndicaliste révolutionnaire, dont
l'action pacifiste provoqua a la fin de l'autre
guerre une féroce répression, décrite par
Upton Sinclair dans « 100 % » (1). Le C.1.O.
a certainement profité des tentatives et échecs
antérieurs. Son succes, que l'on connait mal,
présente les caractéres ordinaires des proces-
sus americains densité, rapidité, efficacite.
Mais il eclaire les possibilités du syndica-
lisme industriel dans le monde entier — alors
que l'on a tenté, en Europe, de dépasser ou
de repenser le syndicalisme, par le planisme
ou l'étatisme.

(1) Nous devrions également mentionner « les Che-
valiers du Travail » dont la légende garde encore
tout son éclat. Mais ce fut & proprement parler
une révolte contre le corporatisme,



Le « juin 36 » américain

Il ne faut jamais oublier que la grande
erise de 1929 ébranla la société ameéricaine
plus profondément gu'une guerre ou une révo-
lution. L’AF.L. réagit selon ses tendances
fondamentales par la défense des meétiers,
la consolidation des noyaux d’ouvriers quali-
fies. Esprit conservateur sans nul doute — qui
gaffirmait aussi dans la résistance a l'immi-
gration torrentielle. Nous avons déja noteé
gque cette résistance a ses cotés positifs et
qu'elle eut des effets salutaires. Maintien
des droits et des priviléeges d’une aristocratie
peut-étre — mais d'une aristocratie exclusi-
vement ouvriére, sans autre titre de noblesse
que sa. qualification professionnelle. Au reste,
un éléement d’appréciation que l'on ne peut
neégliger c’est que le développement du
C.I.O. n’a pas contrarié la croissance et le
renforcement de I'AF.L. Dans ces derniéres
années, on notait méme la régression de celui-
1la, tandis que celle-ci continuait sa marche
ascendante, favorisée par le retour en son sein
de I'Union des Travailleurs de la Confection
pour Dames en 1941 et de la Fédération des
Machinistes en 1951 (2).

Mais si paradoxal que cela paraisse, c’est
peut-étre la fondation du C.I.O. qui a sauve
TAF.L. Car la crise provogua un mouvement
spontané et tumultueux dans les grandes
entreprises qui aurait abouti peut-étre a une
desagrégation  du  syndicalisme  amériecain,
sans l'organisation du C.I.O. :

L’analogie avec l'action ouvriere francaise
de 1936 se justifie par deux autres observa-
tions

1 Les initiatives politigues a tendances
populaires de lutte contre la crise, menées par
Roosevelt aux Etats-Unis, par le Rassemble-
ment populaire en France, ont sans doute
créé I'atmosphere favorable au déclenchement
de l'action ouvriére, mais ne l'ont pas direc-
tement inspirée. Ce n'’est pas Roosevelt qui
est responsable des révoltes du proléetariat des
aciéries et de l'industrie automobile — pas
plus que Blum et Thorez n’ont voulu les jour-
nées de juin. Au contraire, c’est l'action ou-
vriere qui a permis le succes des initiatives
politiques, qui a méme largement dépassé les
objectifs des leaders politiques.

2* La similitude n’apparait pas seulement
dans le rythme vertigineux du recrutement,
mais dans les methodes utilisées lors des
hatailles. Les gréves sur le tas et les occupa-
tions d’'usines marquérent la lutte ouvriére
aux Etats-Unis comme en France beaucoup
plus généralisées chez nous, mais souvent plus
dramatiques la-bas.

Nous n'en donnerons
3) :

L’industrie automobile subissait avant 1929
une tyrannie patronale semblable a celle qui
sévissait en France (chez Renault, en parti-
culier), marquée par la police interieure, 1'es-
pionnage et la répression. L'organisation des
ouvriers était de plus fortement génée par

gue trois exemples

(2) L'Union de la Confection pour dames animeée
par Dubinskv groupe des travailleurs de multiples
origines (22 nationalités dans la seule section de
New York). Elle a réalisé un remarguahble effort d'édu-
cation ouvriére. Quant a la Fédération des Machinis-
tes. elle s'appellerait plus exactement Fédération des
Mécaniciens, Ici le métier est la base du groupement
Mais la Fédération était animée par des éléments
« progressistes » au sens ameéricain du mot.

(3) On trouvera d'intéressantes précisions sur l'his-
toire de ces trois Unions dans trois brochures éditees
par le Centre européen du C.IL.O.

l'existence de dix-sept syndicats de metiers
constitués par I'AF.L. et dont les « compe-
tences » divisaient le personnel des entre-
prises.

La grande crise reduisit au chomage la
moiti¢ des effectifs. Des manifestations de
chomeurs, des gréves spontanées en 1934 et
1935 — notamment chez Buick, Chevrolet,
Plymouth — répondirent aux renvois massifs,
aux réductions des salaires, a l'accélération
incessante des cadences de travail

Le syndicat de l'automobile, auquel I'AF.L.
avait refusé son autonomie, devint indépen-
dant en 1936 et rejoignit le Comité pour le
syndicalisme d’industrie (premiére forme du
C.1.0.) fondé par les unions des mineurs et
de la confection. Celles-ci mirent leurs appa-
reils a la disposition des syndicats de l'auto-
mobile, des aciéries, du caoutchouc.

L'U.AW. ('Union des travailleurs de l'auto-
mobile), aprés quelgues arréts de travail
strictement localisés, organisa a la General
Motors une magnifique gréve sur le tas, suivie
d'une occupation qui dura de décembre 1936
a février 1937. La signature d'une convention
collective consacra la premiére grande vic-
toire de 1'Union.

Walter Reuther mena de 1937 a 1941 contre
Ford une bataille au cours de laquelle il fut
matraqué aux portes de Tusine et chez lui
par les nervis du patron. En avril 1941, Ford
céda a son tour.

Dans les aciéries, les premiéres tentatives
d’organisation syndicale remontent a 1850.
En 1876, '’Amalgamated Association of Iron
and Steel workers (Fédération des travailleurs
du fer et de l'acier) se constituait avec des
ouvriers qualifiés dispersés dans des centai-
nes d’entreprises. Elle se heurta & une reépres-
sion patronale féroce et sanglante qui main-
tenait encore en 1929 un régime de terreur
dans les usines.

En 1936, Philipp Murray, jusgue-la militant
des mineurs, entreprit un patient effort d’or-
ganisation, sur mandat du CI.O. Au début de
1937, le groupe des grosses compagnies recon-
naissait la jeune Union et la plus impor-
tante de ces compagnhies accordait les qua-
rante heures et une substantielle augmenta-
tion de salaires.

11 y eut cependant de sérieuses bagarres
provoguées par les agents des compagnies
— dont l'une en mai 1937, a Chicago, se
solda par dix tués et gquatre-vingt-dix blessés.

En 1941, cependant, l'organisation ouvriere
— soutenue par le gouvernement —— faisait
céder le dernier ilot de résistance patronale :
le groupe de la petite métallurgie.

Dans les transports., en 1930, les travail-
leurs, réduits a4 des salaires trés bas, subis-
saient une iournée de travail de dix ou douze
heures. n’étaient pas payés les jours féries
et vivaient dans de déplorables conditions
d’hygiéne. Les syndicats restaient interdits en
fait. Les Codes Roosevelt furent bafoués par
la création de syndicats de compagnies, syn-
dicats jaunes soumis au patronat.

En avril 1934, sept militants se réunirent
pour tenter de briser le monopole des orga-
nisations patronales. D'abord clandestine, leur
action se manifesta publiquement en 1935.
En juillet 1935, le syndicat obtenait une
premiére victoire & la suite d'une gréve, dans
un dépot de New York. Pour que le syndicat
soit reconnu officiellement, il fallut une gréve
sur le tas organisée dans l'une des usines
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électriques de la Compagnie. Il n’est pas inu-
tile de préciser qu’au début les propagandistes
non permanents se réunissaient dans un local
minuscule avec comme matériel unique un
appareil de téléphone. Douze années de luttes
et d’organisation ont permis de grouper
100.000 adhérents des transports en commun
des centres urbains.

La discrimination vaincue

Si le C.I.O. a dépassé six millions d’adhé-
rents en 1950, contre sept millions a I'A.F.L.
(huit millions au total en 1938), c’est parce
qu’il a réalisé le syndicalisme industriel.
C’est aussi parce qu’il a résolu dans son sein
les questions nationale et raciale.

L'immigration, en effet, pendant la grande
période de concentration industrielle se dis-
tingue par la qualité autant que par la quan-
tité de celle du temps des pionniers. Les
noyaux qui ont formé la nation ameéricaine
viennent d’Angleterre ou des pays protestants,
riches de traditions libérales et d’aspirations
socialistes. A la fin du XIX' siécle, les entre-
prises gigantesques ont appelé un prolétariat
issu de la plébe misérable d’Europe centrale
ou balkanique. En 1912 et en 1913, le patro-
nat pour « régner » utilisait les haines entre
les peuples que l'éloignement de la patrie en
guerre aggravait encore. L’assimilation de ces
groupes nationaux n’est pas encore terminée.
L'antisémitisme ajoutait ses ravages a ceux
de « l'antinégrisme » que l'immigration inté-
rieure des noirs du Sud au Nord, de l'agri-
culture a l'industrie portait dans les usines et
ateliers (4).

Or le C.I.O. a posé ces problémes sous le
signe de l'urgence, et a imposé ses solutions
démocratiques avec une force qui a réagi sur
I’A.F L. engagée aujourd™hui, sans réserves,
dans la lutte contre la discrimination.

L’éviction des staliniens

Nous n’écrivons pas ici T'histoire du C.I.O.
Ce sont la vingt années beaucoup plus lour-
des d’enseignement que ne le pensent les
militants francais qui monnayent un peu trop
facilement « la poussiére et la trace des ver-
tus » de leurs ainés. Les lecteurs de la R.P.
peuvent trouver dans notre collection matiere
a réflexions intéressantes. I est vrai que le
C.I.O. n’est pas immunisé contre la sclérose
bureaucratique ; il est vrai que 1'Union de
l'automobile reste plus vivante que 1'Union
de l'acier, peut-étre a cause de son origine,
peut-étre parce qu’elle est plus éloignée du
controle gouvernemental, donc des interven-
tions étatiques peut-étre aussi parce que
son département d’éducation ouvriéere y
maintient une saine animation a la base.

Il est normal que l'on signale les défauts
et les vices du syndicalisme américain. Ce
qui nous parait anormal et tendancieux c’est
de neégliger la rapidité et la vigueur des
remedes nés de lorganisme méme, lorsque
le mal s'impose a Tattention générale. Ce
gui est tendancieux et immoral c’est de tirer
des conclusions péremptoires de rapproche-
ments artificiels. Ainsi les Etats-Unis veu-
lent, depuis 1947, organiser la défense contre
TU.R.8.8. : donc le C.1.O. a chassé les com-
munistes, ce qui a provoqué une importante

(4) En un an la population noire de Chicago aug-
mentait de 100.000 unités.
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baisse de ses effectifs (cf.
Monde).

Les faits répondent a cette insinuation
malveillante. La lutte contre les staliniens a
été menée avant méme la fin de la guerre,
dans 1'Union de lautomobile, par la fraction
la plus avancée, celle que dirigeait Walter
Reuther. Au contraire, Philipp Murray. le
président défunt du C.I1.O., conciliateur mo-
déré, se tint longtemps dans une réserve pru-
dente. Les premieres réactions en 1946 n’em-
péchent pas les staliniens de la direction du
C.I.O. de voter toutes les motions de la majo-
rité, méme celles qui approuvaient en termes
vagues le principe du plan Marshall. Ce n’est
que les 22 et 23 janvier 1948 que, sur l'ordre
de Moscou, la rupture fut officiellement con-
sommeée. Mais les scissions qui en résultérent
furent décidées démocratiquement. La plus
importante opérée dans 1'Union de 1'électri-
cité fut sanctionnée au plébiscite par 220.000
voix antistaliniennes contre 52.000. Quant &
la baisse des effectifs, on en jugera par ce
simple rapprochement. En 1945, sur les
controles de la Fédération syndicale mondiale
a laguelle il adhérait, le C.I.O. comptait pour
6.000.000 d’adhérents. En 1949, sur les con-
troles de la C.LS.L. il était inscrit pour
6.300.000. Aujourd’hui. il n'y compterait plus
que 5 millions contre 10 millions a I'AL.F.
Le gain de celle-ci — hostile depuis toujours
au stalinisme — prouve suffisamment que la
perte du C.I.O., conséquence d’une dépression
économique momentanée, ne mesure nulle-
ment la force stalinienne.

éditorial du

Dans l'Internationale

Il n’est pas inutile, alors gue l'unité se
réalise, de comparer les positions internatio-
nales du C.I.O. et celles de I'AF.L. que nous
avons exposées dans notre article de novem-
bre 1954.

Il nous suffira de résumer la résolution
votée par la 16° convention du C.I1.O., tenue
du 6 au 10 décembre 1954, 4 Los Angeles.

C’est d’abord « une condamnation brutale
de la petite poignée d'aventuriers militaires,
du séndateur Knowland — partisan du blocus
des cotes chinoises — qui risquent par leurs
propositions incendiaires, insensees, en bran-
dissant des sabres comme des hystériques, de

mener @ la guerre préventive avec comime
ultime corollaire la destruction de Uhu-
manite.

« Les Etats-Unis n’'ayant rien fail pour aug-
menter leur commerce avec les autres pays, il
est normal que ceux-ci me renoncent pas a
faire des échanges avec les nations commi-
nistes. »

La convention met en garde contre le fait
« que la stagnation économique et les bas
niveaux de vie sont une source permanente
de dangers communistes et tolalitaires. La
séeurité militaire perd toutes ses vertus, @
la longue, lorsqu’on en confie le soin a des
despotismes reactionnaires ou coloniaur ».

Apreés « qvoir déploré l'dccord avec Franco,
Uantisyndicalisme grandissant du gouverne-
ment hellénique, invité les Etats-Unis a se
dissocier du colonialisme, de l'exploitation ra-
ciste et des diverses formes de despotisme
eristant en Afrique et en Asie, la convention
réclame lUexpansion du programme d’assis-
tance technique et des lois d’immigration plus
libérales ».

On a déja noté que le CI1O. est intervenu
dans laffaire du Guatemala dans un autre






