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LES CHARGES SALARIALES

en France et dans divers pays d'Europe

Parmi les problémes posés par la libération des
¢échanges et la construction européenne figure
au premier plan la disparité des prix entre la
France et les autres pays.

Sur ce point, la France est assez mal placee
A4 légard de ses voisins, les prix francais étant
dans l'ensemble supérieurs denviron 20 % aux
prix de la plupart d’entre eux.

De divers cotés, et particulierement dans les
milieux patronaux francais, on donne comme rai-
son, sinon unigue du moins majeure, le poids des
charges salariales, fiscales et paraiiscales qui, en
France, peseraient plus lourdement qu'ailleurs sur
la production.

Cette explication
exagérée ?

Des études ont été poursuivies sur les charges
supportées dans différents pays et un certain
nombre de résultats ont été publiés ou utilises
par des publications officielles.

Nous ne manguerons pas a l'usage qui consiste
4 conseiller la prudence dans l'utilisation des sta-
tistiques. Notre camarade Robert Louzon l'a fait
a plusieurs reprises dans la « R.P. ». Cette pru-
dence s'impose a fortiori lorsqu'il s'agit de chifires
comparant la situation de pays dont les bases de
calcul sont parfois trés differentes, et dont les
institutions ne sont pas comparables quant au
service assuré, au fonctionnement et a la forme
de financement. L'exemple le plus typigue dans
le probléme qui nous iniéresse ici est celui de
la Sécurité sociale en Grande-Bretagne et en
France. Il est évidemment difficile de comparer
les répercussions des charges soclales sur les prix
de revient dans deux pays dont 'un les porte a
la charge des entreprises et lautre les impute
au budget de I'Etat. Ces réserves se trouvent en-
core renforcées lorsqu'il s'agit de statistiques
ayant pour base les déclarations des intéressés —
et nous pensons particuliérement a notre pays
ou la fraude est considérée comme l'un des
premiers principes du systéme D — entrainant
des versements fiscaux ou paraliscaux.

Cette observation est auszi vraie pour les sa-
laires que pour les revenus. Quil sagisse de sala-
riées dont le mari est déja inscrit a la Sécurite
sociale, de salariés dans les petites entreprises
ou de professions en quéte de main-d'ceuvre qua-
lifiée, on sait que les salaires déclares ne sont
pas toujours conformes aux salaires reels.

Cette mise en garde faite, nous croyons nean-
moins que lessal de comparaison tenté par
I'IN.S.EE. entre les =alaires francais et ceux des
six pavs voising peut fournir des indications
utiles (1),

(1) Nos sources sont plus particuliérement

« Rapport général presente a M. Edgar Faure
et Bernard Lafay », dit Rappert Nathan. Impr.
Nationale, 1954 (Pour une grande part, les chif-
fres de ce rapport ont éte fournis par I'LN.S.E.E.).

— Vieillard, Robert et Louis Cler. « La Para-
fiscalité » (Bulletin du Syndicat mnational des

est-elle exacte, fausse ou

Les transformations du salaire

Au cours des derniéres décades, le salaire a
connu d'importantes transformations le salaire
payvé indirectement et indépendamment du travail
fourni sous forme de sécurité sociale tendant a
prendre une place de plus en plus grande aux
dépens du salaire direct, mesuré en principe
par la quantité¢ et la qualification du travail
fourni.

Qu'il sagisse de salaire direct ou indirect, sa
dimension sexprime a la fois comme élément du
prix de revient des produits et comme élément
de pouvoir dachat.

Et si dautres facteurs interviennent dans la
formation du prix des produits, il n'en reste
pas moins que, tant en ce qui concerne les prix
de revient que le pouvoir d'achat, le taux des
salaires joue un role important. C'est en tant
qu'élément du prix de revient el considérant ses
répercussions dans le domaine de la concurrence
internationale que nous étudierons les salaires
aujourdhui.

l.es gains et les colts

Dans une étude que nous citons en note, M. Mé-
raux fait une distinction entre le gain horaire
moyen de l'ouvrier (revenu du travailleur) et le
coiit horaire moyen (charges salariales de len-
treprise (2).

Le gain horaire moyen comprend les sommes
revenant directement aux travailleurs, y compris
« toutes les indemnités et primes versées de facon
régulicre » ainsi que la majoration pour heures
supplémentaires a l'exclusion des sommes percues
pour congés et jours fériés comme les gratifi-
cations de fin d'année — celles-ci constituant des
charges annexes aux salaires (3).

Le cout horaire moyen, par contre, comprend
toutes les charges affectant les salaires, charges
sociales et parafiscales comprises.

Ramené au change officiel et traduit en francs
francais, le gain horaire moyen par ouvrier, pour
un ecertain nombre de pays, s'établit comme
suit

cadres des contributions directes et du cadastre,

F.O., n° 101. 25 févr, 1954).
« Les charges sociales dans les pays de
TO.E.C.E. » (Etudes et Conjonctures, mars 1954).

— Méraux J. : « Comparaison des salaires fran-
cais et élrangers » (Bulletin de I'Association des
cadres dirigeants de l'Industrie pour le progres
social et économique, ne 81, juin-juillet 1954).

(2) Dans les deux cas, la moyenne est établie
sur les travailleurs des deux sexes, de toutes qua-
lifications employés dans les industries de trans-
formation de toutes régions.

(3) Ces sommes sont néanmoins touchées direc-
tement par louvrier en ralson d'une présence ou
d’'une durée de service alors qu'il en va diffe-
remment pour les prestations de Sécurité sociale.



Tous sexes reunis Hommes seulement
Fran- | AlL | Gde- o Pays | e | PR
ce occe, Bret. Ttal suisse ‘ Belg. Bas Bele. ce

. ) e - . i AR -
En franes au 1r-1-1952..| 131,1 124 150,1 91,7 191.6 ! 148,4 Q4 168,7 136,5
En % au 1e-1-19562....| 100 95 114 70 146 113 T2 | 124 100
Zn % automne 1953....| 100 95 116 67 139 106 69 |
Ce tableau montre que le gain horaire moyen Les proportions indiquées ci-dessus se trouvent

d'un. salarié en France est supérieur a celui d'un
ouvrier de I’Allemagne occidentale, des Pays-Bas
et de I'Italie et inférieur a celui percu en Bel-

quelque peu modifiées si nous envisageons le cout
horaire moyen des charges salariales des entre-
prises qui s'établisent comme suit pour les mé-

gique, en Grande-Bretagne et en Suisse. mes pPays
France | All. occ. Gde-Bret“ Italie l Suisse | Belgique | Pays-Bas
En francs au 1er-1-1952.. 186,1 169,8 163,6 147 2217 188,56 1214
En % au 1¢r-1-1952.... 100 91 38 79 119 105 65
En 9% automne 18953.... 100 92 89 8 113 95 63

Divers enseignements sont a tirer de la com-
paraison de ces deux tableaux.

1° La Grande-Bretagne a pour les deux pério-
des mentionnées ici un cotit qui, en automne 1953,
n'est gque de 89 9 du cout francais, alors que
le gain atteint 116 %. La Belgique, quoique dans
une moindre proportion, traduit les mémes ten-
dances en 1953 avec un cout inférieur de 5 %
4 celui de la France, alors quau 1°r janvier 1952
il était encore supérieur de 1 % ;

20 Mise & part la Suisse, la France a un colt
de main-d'ceuvre plus élevé que cing des six
pays comparés. La Suisse, bien qu'ayant un colt
plus élevé, réduit néanmoins l'écart entre gain
et cott.

Dou provient ce coiit plus élevé des charges
salariales en France par rapport a celles des pays
mentionnés ici ?

Nous essaierons de répondre a cette question

en analysant les divers éléments qui entrent en
lighe et participent & D'établissement des colts.

Le salaire direct

En ce qui concerne le salaire direct, deux elé-
ments interviennent les majorations pour heu-
res supplémentaires et les écarts entre les salaires
masculins et féminins.

Parmi les sept pays comparés, la France est
le seul pays a appliquer une majoration des taux
horaires au-dessus de la 40° heure. Les majo-
rations n'interviennent qu'a partir de la 45¢ heure
en Grande-Bretagne et seulement a partir de la
49¢ heure pour les cing autres pays.

Si 'on met en regard le nombre d’heures payees
par rapport au nombre dheures travaillées au-
dela de la 40+, on obtient le résultat suivant

(a) Pour la Grandelﬁretaghe,
des catégories d'entreprises différentes.

Nombre dheures | prance | AlL oce.| Bele. Lux. |Pays-Bas| Italie | Gde-Bretagne (a)
travaillées A B
44 5 | 4 44 44 44 44 | 44 44
43 50 | 48 48 48 48 48 49 48,75
54 59 | 555 | 56,2 56,2 55,5 ‘ 56,6 57 56.5

les colonnes A_et_B _in'(’ﬁqui't' des

En ce qui concerne les salaires masculing et
féminins, il faut d'abord indiguer que nous som-
mes les seuls a appliguer la Convention de Ge-
néve, ce qui, sur le plan humain, est tout 4 notre

honneur, mais explique, au moins partiellement,
les écarts importants que traduit le tableau ci-
dessous

Fcart entre les gains horaires masculins et féminins
B Taux hotraire Proportion dans
moyen pour des| Gain horaire | & Personnel des
Pays tégori ¢ RGBT ind. transforma-
GRLCEOLIER. JLOk = trices et du
identiques (a) batiment
Pranes: . .. i @8 % a0 Do 17 % 27T %
Allemagne occidentale .. 37T % 40 %
Grande-Bretagne 40 % 27 %
Italie .. 19 % 32 %
Belgique 39 % 29 %
Suisse 35 % 33 %
Payvs-Bas .. 41 % s
(a) Les renseignements concernant les différences a lintérieur des calégories professionnelles
identiques n'ont pu étre obtenus que pour la France.




Toutefcis, ces écarts se trouvent relativement
tempérés par deux facteurs dont il faut tenir
compte en cette matiére :

1o L'écart entre les salaires masculins et fémi-
nins sexplique en partie par la différence de
qualification et par les postes occupés par les
travailleurs de l'un et l'autre sexe | les hommes
occupant en moyenne des postes plus élevés ou
plus qualifiés et par conséquent mieux rétribués ;

20 T,es autres pavs comparés oceupent pour la
plupart un pourcentage de femmes plus élevé
que la France, comme O peut le constater au
tableau précédent.

Aux différences

indiquées sur les majorations

pour heures supplémentaires et aux écarts entre
calaires masculins et féminins, il faut ajouter
l'ensemble des charges annexes aux salaires dont
la plupart sont redistribués aux salariés sous for-
me de salaire indirect, et un certain nombpre de
charges fiscales et parafiscales.

Charges annexes aux salaires (4)

Cette rubrique comprend les diverses charges
lies & Llactivité salariée. Nous en donnons ici
une énumeération qui fait étal des charges obli-
gatoires ainsi que des charges hénévoles touchant
lensemble des entreprises.

Charges annexes aux salaires en France (en %)

‘ des cotisations

Assurances sociales ..
Allgeations familiales
Accidents du travail

16,75

Service social du travai
Service meédical du travail
cantines, prévention accid.
Apprentissage .. .. ..
Colonies de vacances
Logements (e)
Autres charges
Gratifications de
cu vacances

fin d’année)

| Taux actuels

Variable suivant

les professions
C-ngés payes 4,20
Jours chomés payves 0,38
Taxe dapprentissage .. 0,40
Impot cédulaire .. .. .. 5,00

Cotisations compte tenu du plafond annuel
de 456.000 francs

‘Etudes et (¢)

transformation.

enfreprises.

compte des 044 %
+ Les postes suivis dune

(a) Rapport Nathan
(b) Conjonctures
9,50 9,19
16,00 15,39
2.80 2,43
! 4,80 6,83
| — 0,38
| 0,30 0,40
| 5,20 5,00
‘ 0,22
, 0,24
| 0,25 +
| 0,19 +
‘ 0,09 -
‘ 0,44 4
| 1,15
0,80 +4
-} 42,00 39,62

(a) Dans la premiére colonne de ce tableau, nous avons donné a titre indicatif le taux des
cotisations qui, pour les charges de Sécurité sociale, ne
annuel de 456.000 francs, alors que les chiffres du Rapport Nathan et de I'LN.S.EE, dans Etudes
et Conjonctures tiennent compte de ce plafond et des diverses variations.

(b) Rapport Nathan, p. 14. Charges annexes aux salaires des ouvriers dans les industries de

(¢) Etudes et Conjonctures, O.C., pp. 280-283. Evolution

(d) Plus évidemment 6 % & la charge des salariés.

(e) T n'est pas tenu compte lci de Tobligation d’investir 1
tion de logements, les sommes versées restant la propriété des entreprises. Toutefois,
versés bénévolement, la différence n'est que de 0,56 %.
4+ concernent les services bénévoles des entreprises.

sont dues que jusquau plafond de salaire

des charges sociales obligatoires des

o des salaires pour la construc-
si l'on tient

Ceux qui se plaignent que les charges sociales
obligatoires sont plus élevées en France (5) que
dans les autres pays ont tendance & totaliser
les taux actuels de cotisation que nous indiguons
dans la premiére colonne sans tenir compte du
plafond annuel de 456.000 francs.

Le rapport que lon peut établir entre les char-
ges sociales dans les différents pays appelle des
réserves en plus de celles que l'on peut faire sur
toutes les statistiques en général. Les données
que nous reproduisons ici ne sont pas toujours
comparables et sont loin d'étre probantes pour de
nomhbreuses raisons, Les principales en sont que
certaines charges qui, en France, sont supportées
par les entreprises sont, dans d’autres pays,
financées partiellement ou compléetement par le
budget de I'Etat, ou sont fonction d’'accords pro-
fessionnels. D'autre part, certaines taxes, consi-

dérées comme bénévoles, ont acquis un caractére
ohligatoire.

Si, dans l'ensemble, les eécarts constatés entre
les charges sociales dans les différents pays sont
tempérés par les réserves ci-dessus, il ressort
néanmoins que la France demeure, avec I'Italie,
le pays ou les charges sociales sont le plus
élevées.

(4) En ce qui concerne les charges de Seécurité
sociale, nous ne faisons état que de celles du
régime général. En ce qui concerne les régions
particuliéres, voir la collection de Droit social
d’avril 1953 4 septembre 1954.

(5) Le développement de la Sécurité sociale en
France depuis la Libération a eu pour conséquen-
ce une dévalorisation du salaire direct. Voir a ce
sujet : « Revenus et salaires » (Lettre aux mili-
tants, avril-mai 1954),



Charges annexes aux salaires dans divers pays

(en 9% des salaires (a)
Draprés
Draprés le Etudes et
Pays Rapport Conjonc-
Nathan (b)| tures (c)
France. . o T 42,00 39,62
Allem. oceid.. . 36,90 22,80
Belgiaue 27,00 28,15
Italie 60,30 69,25
2ays-Bag 29,10 30,50
Luxembourg .. 22,80
Gde-Bretagne. . 9,10 8,60
Suisse. . 15,20 32,10
Autriche 7.50
Danemaik. . 11,00
Finlande 29,00
Greéce 6,20
Irlande. . 8,50
Norvege 18,00
Portugal 7,70
Suéde 20,50
Turquie

(a) Les différences que l'on peut constater
dans ce tableau pour chacun des pays sex-
pliquent, au moins pour une grande part, par
le fait que les deux ¢tudes ne partent pas des
meémes bases. L'importance de ces différences
est indicatrice des précautions & prendre en
matiéere de statistiques.

(b) Le Rapport Nathan tient compte en
sus des charges obligatoires, des charges bé-
névoles, des conventions et coutumes ainsi que
de l'impot cédulaire.

(c) Charges sociales obligaloires des entre-
prises. Cette étude donne les taux de cotisa-
tions pour chaque poste accompagnés d'un
grand nombre de renseignements complémen-
taires sur les particularités de chacun. Nous
eussions voulu présenter un tableau compara-
tif des différents taux, ce qui, sans les explica-
tions, eut donné une idée inexacte de 1la
realité. Nos camarades qui seraient intéressés
par cette question pourront se reporter &
« Etudes et Conjonctures » ne 3, mars 1954.
Les meémes réserves valent évidemment pour
les charges totales que nous ne reproduisons
qu'a titre indicatif,

Les charges fiscales et parafiscales

On englobe sous le terme de parafiscalité
« l'ensemble des taxes et redevances qu'un contri-
buable doit acquitter en dehors de ses impots »
(6). Elles sont nombreuses et variées.

Les charges sociales entrent-elles dans ce
cadre ? C'est une question d'appréciation (7).

Quand on fait allusion aux charges parafiscales,
on pense d'abord aux charges grevant la produc-
tion et influencant les prix de revient des pro-
duits et des services ou obligations, allant de
celles qui ont un caractére social a celles qui
ont un caractére eéconomique et professionnel,
telles ‘que les taxes de péréquation, de stockage,
de frais de bureau. etc.

(6) « La Parafiscalité », p. 2.

(7) Que l'on classe les charges sociales dans la
parafiscalité comme il est fait dans le Bulletin
des Contributions directes oy que, comme le fait
le Rapport Nathan, on les considére 3 part, cela
n'affecte que le caractére moral de ces charges,
mais n'en change en rien les incidences écono-
migues.

4

Leur nombre dépasse 130 (8). Certaines font
double emploi avec les taxes fiscales proprement
dites ou les complétent. C'est le cas des rede-
vances pour le financement de la formation pro-
fessionnelle et de la taxe d’apprentissage affectées
au développement de l'enseignement technique et
de l'apprentissage (9).

Les charges parafiscales tiennent une place
particulierement grande dans les charges totales
de la nation. Dans le Bulletin des Contributions
directes, M. Roger Vieillard chiffre les recettes
budgetaires pour 1851 a 2.529 milliards et les
taxes parafiscales & 1.003 milliards, soit, pour
un revenu national évalué a 12.000 milliards, un
preléevement total de 23,4 % : le pourcentage des
taxes parafiscales par rapport aux recettes bud-
gétaires s'éleve a 39,60 (10).

Que représentent les charges fiscales et para-
fiscales en France, comparativement aux autres
pays ?

Le Rapport
vants (11)

Nathan donne les chiffres sui-

(En % du produit national brut)
_Fra;ce All. occ. | Gde;Bl'éf. ) Itaiie
31,2 | 33 i 327 25,6

Si I'on s'en tient a ces chiffres, la France —
charges annexes aux salaires mises a part —
ne parait pas trop mal placée par rapport a
I’Allemagne occidentale et a la Grande-Bretagne.
Mais ces chiffres ne prennent leur plein sens
que si on les compare & la matiére imposable
et si, par ailleurs, on vrapporte la part que
représentent les impots sur les dépenses aux res-
sources fiscales de I'Etat. On obtient alors les
chiffres suivants pour 1952

Allem. oce.

France Gde-Bret. I Ttalie

63.6

54,2 45 ‘ 79,6

Comme on le constate, les impots sur la dé-
pense (Contributions indirectes) sont plus im-
portants en France et en Italie qu'en Allemagne
occidentale el en Grande-Bretagne. Que cela s’ex-
plique davantage pour des raisons psychologiques
qu'économiques, il n'en demeure pas moins que
les impots sur le revenu n'ont pas, en principe,
d’'incidence sur les prix & la différence des impots
incorporés — el pour cause — dans les prix des
produits.

I1 faut aussi tenir compte du fait que P'agri-
culture francaise, particulierement protégée,
alourdit d’autant les charges des autres secteurs
d’activités économiques et que des pays fortement
industrialisés comme la Grande-Bretagne et 1'Al-
lemagne occidentale supportent plus facilement
un prélevement élevé que des pays a faible pro-
ductivité.

(8) Jeurnal officiel de la Reépublique francaise,
5 janvier 1954, p. 145.

(9) « La Parafiscalité », p. 5.

(10) « La Parafiscalite », p. 4., )

Le Rapport Nathan évalue & plus de 1.000 mil-
liards la masse globale des cotisations prélevées
en tant que charges sociales dont les trois quarts
provenant des cotisations des entreprises sont in-
corporées dans les prix de revient, p. 33.

(11) Rapport Nathan, p. 17. Les bases de ces
chiffres ne sont pas précisées, mais on n’y com-
prend vraisemblablement pas les charges annexées
aux salaires. Ce qui importe, c’est, plus que l'exac-
titude des proportions, le rapport entre les don-
nées pour les différents pays.



Conséquences au point de vue
du commerce international

D'aprés les différents documents étudiés ci-des-
sus, l'ensemble de la production industrielle fran-
caise apparait comme supportant des charges
relativement plus lourdes que celles des six pays
compares.

Toutefois, il faut considérer que les chiffres
n'expriment ici quune moyenne entre des taux
diftférentiels qui sont ceux de chaque branche
d’industrie et quils ne présentent pas la realite
de la situation propre 4 chacun d'entre elles. Ils
ne signifient pas nécessairement

1o que la France est également mal placée 2
l'exportation dans tous les domaines ;

20 que ce sont les indusiries exportatrices qui
se trouvent obligatoirement les plus infériorisces
sur le marché international.

11 faut tout d’abord tenir compte du fait que
les charges saciales sont remboursees aux entre-
prises travaillant pour I'exportation (12).

Il faut considérer, en outre, que les ecarts
entre la movenne et telle ou telle industrie parti-
culiére sont parfois importants. Pour prendre
quelques exemples, signalons que la moyenne du
gain horaire, qui en Grande-Brefagne s'établissait
eny janvier 1952 a 114 par rappoit & la France, at-
teignait 127 (13) pour la production des métaux,
123 pour les cuirs et peaux et 133 pour les indus-
tries du bois et de l'ameublement. En Allemagne,
la moyenne qui est de 95 s'éleve a 101 pour les
métaux et n'est que de 87 pour les industries tex-
tiles, 86 pour Ihabillement et le travail des
étoffes.

Enfin, disons gue les charges que nous venons
de passer en revue ne représentent par elles-
mémes quun des ¢léments constitutifs du prix
de revient et des prix de vente.

Le rapport coiut de Theure de travail-prix de
revient ne prend son véritable sens économique,
et de ce fait son véritable sens social, que sl
I'on fait intervenir la notion de rendement,
c'est-a-dire =i l'on considere la part des différents
facteurs qui, outre la matiere premiére et le

travail, concourent a la formation du prix
outillage, investissements, organisation, distribu-
tion, ete.

Ce ne sont pas obligatoirement les entreprises
avant le cott de main-d'ceuvre le moins élevé
qui ont les prix de revient les plus bas. ce sont
—- toutes autres conditions égales — les entre-
prises les mieux outillées, et les mieux organisees.

I1 faut aussi distinguer entre prix de revient
et prix de vente. En France, les prix de vente
sont établis pour permettre aux entreprises mar-
ginales de tourner malgré un prix de revient
souvent fort ¢levé par rapport aux entreprises
modernisées et comme les entreprises margi-
nales sont relativement nombreuses en France,
leur existence — & laguelle se lie celle des
travailleurs qu'elles emploient — pese sur 1'éco-
nomie nationale. Un secteur diffus de l'économie
et une masse éparse de travailleurs vivent dif-
ficilement alors que des entreprises mieux outil-
lées jouissent de profits confortables qui leur
permettent de compléter les salaires officiels de
leurs travailleurs — ou leur permettraient, si ces
derniers étaient rétribués en fonction de la pro-
ductivité de l'entreprise.

Pour aussi souhaitable gue soit I'harmonisa-
tion des charges, elles ne sauralent suffire a

(12) Au sujet des modalités de remboursement,
voir Droit social, mars 1954

(13) Il serait plus normal de prendre les couts
que les gains, mais nous ne les possédons pas.

combler l'écart entre nos prix et les prix euro-
péens, sinon mondiaux. Clest la qu'intervient la
notion de productivité qui présuppose obtention
facile et avantageuse de matiéres premieres,
orientation des investissements, organisation, re-
conversion, concentration, spécialisation, standar-
disation, esprit du risque et concurrence, dimi-
nution des frais généraux, rationalisation dans le
domaine des transports et de la distribution, etc.

René MICHAUD.

Au secours des victimes
de Franco

Le Conseil national de Solidaridad Confederal,
47, rue Jonguiéres, Toulouse, lance Fappel suivant :

C’est la premicére fois depuis l'existence de notre
organisation gue nous taiscns appel a tous nos amis
qui, de par le monde, nous apportent leur valeu-
reux concours en taveur de la liberte en Espagne
et leur genereux appul moral aux nombreuses
victimes faites par le régime Ifranquiste.

Le peuple espagnol qui a combattu jusqu'a lex-
tréme limite ae scs forces pendant la guerre de
1936 4 1939 subit, depuis la victoire des seditieux
obtenue avec la complicité des nazi-fascistes, le
joug le plus tyrannique qu’il ait jamais supporte. La
terreur et la désclation ont été semées parmi les dé-
mocrates et les syndicalistes libres espagnols.

Soliaaridad Coniederal — Solicaritée Confédérale
— créée sur les instances de nos camarades d’Espa-
gne et appuyée par les exilés est une organisation
d’entraice aont la tache essentielle consisie & appor-
ter son appui moral et matériel aux valeureux com-
battants de la Résistance espagnole, emprisonnés ou
persécutés par la répression franguiste. Cet organis-
me est égaiement au service de tous nos camarades
exilés frappés par la maladie ou atleints par la vieil-
lesse et qui sont dans limpossibilité de subvenir a
leurs besoins.

Ces camarades auxquels nous apportons notre so-
lidarité font face a lignoble tyrannie franquiste et
malgré les nombreux fusillés et torturés surmontent
le périi personnel et l'angoisse familiale, persuadés
que leur lutte pour la liberté individuclle et collec-
tive est le seul rempart qui garantisse la démocratie.

En luttant pour la libération de l'Espagne nosus
sommes également convaincus, comme nous l'étions
de 1936 a 1939, que nous agissons pour le triomphe
de la fraternité universelle.

*
* ok

Solidarité Confédérale, grace a leffort soutenu
de ses adhérents, a accompli jusqu'a présent la ta-
che humanitaire quelle s'est fixée. Cependant la
force de répression augmente sans cesse, nos be-
soins et nos disponibilités ne parviennent plus a
satisfaire les demandes de seccurs qui nous sont
lancées du fond des cachots par nos camarades et
par les réseaux de résistance.

C’est pour nous permettre de poursuivre notre ceu-
vre que, répondant aux suggestions de quelques
camarades inlernationaux heureux de ncus préter
leur aide, nous adresscns cet appel a votre solidarité,
si modeste soit-elle,

Au seuil de la nouvelle année, nous penserons
ensemble que dans l'Espagne meurtrie nombreux
seront les camarades qui fixeront leur regard d’es-
pérance au dela des frontiéres.

Mais le peuple espagnol confiant dans l'aboutisse-
ment de ses efforts sait que le jour de la libération
de U'Espagne approche et nous voulons croire que
vous consoliderez son espoir par l'appui que vous lui
apporierez. En effet, rien n'es{ plus réconfortant
dans le combat pour la liberté que de se savoir as-
sisté par des camarades épris des mémes aspirations
de justice,

Camarades, hommes libres, secondez dans la me-
sure de vos moyens notre ceuvre de solidaritéd. Reé-
pondez a notre appel et soyez assurés de l'efficacité
de votre geste.

D'avance, camarades, merci.

Toulouse, décembre 1954.

LE CONSEIL NATIONAL



—PROPOS DE FIN D’ANNEE—

Le bilan de l'année 1954 n'est pas riche. Nos dé-
ceptions et nos échecs nous confirment cependant
dans cette opinion que si les raisons d'espérer sont
minces, les motifs de persévérer sont plus impé-
rieux gque jamais. Perséverer dans notre volonté de
rassembler les syndicalistes, nors des chapelles, des
tendancss et des sectes ; de chercher a l'intérieur
de P.O. l'union des militants qui ne se résignent
pas a l'ankylose bureaucratique... Persévérer dans
notre volonté de maintenr la R.P., foyer de libre
recherche et de libre discussion, en demeurant fide-
les a l'esprit de ses fondateurs.

LE CONGRES FO ET L'INTERNATIONALE

Faut-il revenir sur le congrés F.O. ? Nous avions
révé du nouveau départ d'une minorité que ne
troubleraient pas les doctrinaires de laboratoires et
les politiciens d’antichambre. Il faut croire que
certains préférent irrévocablement les risques de
vagabondages imprévus & la monotone sécurite
quoffrent trente ans de fideéle amitié.

Nous ne prétendons pas vaincre ce « démon de
midi ». Mais celui-ci aurait pu manifester son dy-
namisme au sein du congres. Il est vrai que la ques-
tion internationale n'a pas été discutée au cours de
la derniére journée. Il en fut de méme de tous
les problémes étudiés par les commissions. Mais
tous les congressistes pouvaient s'inscrire a la com-
mission de leur choix. Et la discussion au sein de
la commission des questions internationales fut
libre, loyale et claire.

Je regrette encore une fois que l'on néglige le
permanent, l'essentiel pour ne voir que l'actuel et
I’accidentel.

Trop facile d'opposer « la folie des mots » & « la
sagesse des faits » (1). Notre ami Mercier sait bien
que nous craignons autant que lui le délire ver-
bal. Mais nous avons le droit aussi — par réalisme
— de préférer le mouvement qui dure a la protes-
tation qui ne vit gue pendant son éclatement,
qu’elle ait ou non atteint son but.

Qu'on relise notre motion et nos explications.
Notre tendance y apparalt nettement. Il s’agit
avant tout de préciser les conditions d'un mouve-
ment ouvrier international, libre et efficace. De
l'autre coté, il y a les politiques : ceux qui atten-
dent le salut d’'un gouvernemeni Guy Mollet ou de
gouvernements bevanistes... ou d’'un nouveau Locar-
no.

Que de vieux syndicalistes n’aient pas compris
cette opposition fondamentale.., c¢’est pour nous un
nouveau motif d'ahurissement ! Ce qui est vrai,
c’est qu'a la commision, nos camarades de 1'Union
du Pas-de-Calais — fidéles & leurs traditions — ont
dés l'ouverture des deébats insisté sur le caractére
politique (au sens banal du terme) de leur motion,
et par la souligné la coupure entre eux et nous.
Ils n'ont ni rusé ni manceuvré. Opposition perma-
nente, qui n’exclut ni la collaboration sur le plan
syndical ni laccord sur des points précis, mais
dont le brouillage favorise exclusivement ceux qui
ne voient dans l'organisation syndicale qu'un ter-
rain d’expériences et une masse de manceuvre.

(1) Cf, article de Louis Mercier dans la R.P. de
décembre 1954. Il est reproché a la minorité comme
a la majorité du Congrés de ne pas avoir évogqueé le
probléeme de la Sarre.
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LA « MAISON » AVANT TOUT

On voudrait aussi répondre sincerement et sans
passion a ceux de nos abonnés qui regrettent de
ne plus trouver dans la R.P. certaines signatures
amies, Le mot regret est trop faible pour exprimer
ce que nous éprouvons a ce sujet. Mais il faut en
finir avec les bruils que font courir complaisam-
ment les amateurs de petites histoires et de ro-
mans chez la pipelette. Nos désaccords n’ont pas
a étre décelés par le « {lair » des commeres de
l'avenue du Maine. Ils ont é{é publiquement expri-
més dans les colonnes de la revue. Iis ne sont pas
inexplicables, encore moins définitifs.

Il reste que nous vivons un moment de troubles
— comme nous en avons connu quelquefois dans
le passé de la R.P.

Seulement ce qui est essentiel c'est de passer le
cap, de sauver la revue.

LA FRANCE, COLONIE AMERICAINE ?

Défense de I'Homme, dans son numeéro de décem-
bre 1954, publie une controverse intéressante sur
« la liberté des échanges » entre J. Fontaine et
Paul Rassinier. Nous n'entendons pas y participer
en ce court propos. Mais nous voulons une fois de
plus signaler une courante déformation de la réa-
lité, perpétrée dans le but de favoriser une these
facile.

Rassinier écrit, en effet : « La France débitrice
des Etats-Unis par les voics du déficit de sa bualan-
ce commerciale se trouve entiérement dans leur de-
pendance ! ce sont les Américains qui commandent
chez nous. Ils y sont meme installés a demeure. E?
parce que nous leur devons de Uargent, nous som-
mes obliges d’epouser leurs querelles jusqu'au risque
de faire sauter la planéte. »

« Cochons d’Ameéricains »... qui nous ont ainsi
salement colonisés. Heureusement quil y a au
Parlement et dans le pays., dhéroiques « fel-
lagha » défenseurs de notre indépendance.. gque
'on ne désarmera pas facilement... tels Claude
Bourdet, Edouard Herriot, Edouard Daladier, Jac-
ques Duclos, Naegelen (qui par ordre de I'Ameé-
rique — sans doute — a fabriqué les élections
algériennes, mais qui s'efforce maintenant de
prendre des lecons de démocratie... orientale), et
autres adversaires de la C.E.D. et des accords
de Londres.

Cochons... oui... mais aussi Gribouilles. Car le plan
Marshall avait pour but et eut comme effet de re-
vigorer l'industrie francaise, donc de la replacer
en position favorable sur le marché mondial. Car
un communigué officiel du 30-12-54 nous apprend
que l'année 1954 a connu une sérieuse diminution
du déficit de la halance commerciale.., grace aux
touristes étrangers (go cur home ! ! ), aux dépen-
ses de l'armée américaine et aux recettes des con-
trats off shoree.. Clest-a-dire que les Américains
nous colonisent en nous fournissant les moyens de
briser nos chaines forgées par le déficit de la ba-
lance commerciale.

Il faut reconnaitre que la France a su coloniser
avec beaucoup plus d'efficacité en Indochine et en
Afrique du Nord.

Rassinier a raison. N'épousons plus les querelles
américaines comme ces nigauds d'ouvriers berli-
nois qui se firent tuer en juin 1953 simplement pour
du corned beef et du chewing gum !



VOIR CLAIR

Ce qui est le plus important dans ces deébats sur
les accords de Londres, ce sont les sentiments
quils font lever. Sentiments discordants, contradic-
toires sans nul doute, mais liés par une dominante
commune la crainte et la haine du militarisme
allemand, les uns mettant l'accent sur le substan-
tif, les autres sur l'adjectif.

Peut-on — une fois n'est pas coutume — inviter
nos camarades a lire le numeéro de Match du 1e¢v
janvier 1953. Raymond Cartier y « interroge les
chiffres, les faits, les hommes »... qui dessinent la
réalité inconnue de demain.

Ce qui est significalii, c'est I'importance de lan-
timilitarisme allemand dont « les enragés » sont les
jeunes hommes de 16 a 25 ans, dont la puissance
populaire explique lintransigeance des soclalistes
et des syndicals contre la C.E.D. ou les accords de
Paris.

Naissance ? dit Cartier. Toujours la méme igno-
1ance dun passé que nous avons vecu.

En 1918 et en 1919, le radicalisme antimilitariste
en Allemagne a presque dépassé celui de Russie.
11 suifit de lire les livres de E. M. Remarque, pour
en étre convaincu.

Autre sujet d’étonnement : les grands industriels
dont Krupp von Bohlen sont d’accord avec leurs
ouvriers pour s'opposer a la remilitarisation.

Enlin les chefs probables de la future armée al-
lemande sont presgue tous des gens qui ont cons-
piré plus ou moins franchement contre Hitler. Il
est vrai quil y a aussi drauthentiques « Jungers »
mais Cartier a raison de rappeler que ceux-ci fu-
rent annexés par le nazisme sans y avoir adhére
spontanément. Nous somimes a l'époque de la plus
grande confusion. Avant la guerre, Daniel Guérin
lancait déja le slogan du « jascisme instrument du
grand capital » comme il en a lancé d’autres, de-
puis.

Aujourd’hui, la « cohue » se nourrit d'une in-
sraisemblable bouillie et shabille au pric a brac
de haillons passés.

Le pacifisme s'allie & la germanophobie. L’'anti-
militarisme au chauvinisme, On colle dans le méme
sac les capitalistes classiques, les totalitaires enne-
mis de la libre entreprise, les catholiques adversai-
res du totalitarisme laique et partisans d'un pa-
ternalisme anticapitaliste.

Les Juifs du Droit de vivre — qui meénent cou-
rageusement le combat contre le colonialisme —
condamnent (et on quels termes 1) l'armée alle-
mande, parce que les hitlériens ont exterminé les
Juifs. Et dans cette condamnation, ils s'accordent
avec Philippe Barres, {fils et héritier de Maurice
Barrés — qui s'étonnait que Dreyfus fut encore
vivant, apres sa condamnation — ainsi quavec les
staliniens qui ont pratique un antisémitisme aussi
efficace qua celui d'Hitler...

Voir clair d’abord. Penser clair, Parler clair..
On pourrait presque se contenter de cette devise.

PALADINS DE L'OCCIDENT

Le Monde, par la plume de Sirius (n’est-ce pas
le nom de guerre de soll Propre directeur M. Beu-
ve-Méry ?) a pris position contre les accords de
Paris. Clest évidemment son droit. Seulement le
style particulier de la Maison y apparait dans
ces quelques lignes « Par une ironie du sort
bien significative, c¢’est au moment ot Otto Stras-
ser et Léon Degrelle rejoignent derriere Syngman
Rhee et Tchang Kai Chek la vaillante cohorte des
paladins de I'Occident que les Chambres fran-
caises doivent se promoncer sur le réarmement
allemand ».

Le Monde est un journal sérieux, lu par des
gens sérieux. On conclut donc que Syngman

Rhee, Tchang Kai Chek, Otto Strasser et Léon
Degrelle sont les hommes de I'Occident, donc du
parti ameéricain.

Formulons timidement les objections suivantes :

1o Sygman Rhee — vieux nationaliste co-
réen — et a fortiori Tchang Kai Chek (qui fut
un moment l'allié de Staline) ne sont pas des.
« créations américaines » On doit savoir, si l'on
est sérieux, que le gouvernement Truman, trois
mois avant l'agression en Corée, a rompu avec
Syngman Rhee pour lobliger a des élections
démocratiques, quwil a refusé de soutenir effica-
cement Tchang Kai Chek — que le gouvernement
Eisenhower, malgré ses fendances dangereuses, a
résisté aux pressantes injonctions des deux poli-
ticiens asiatiques |

20 TLéon Degrelle, chef des hitlériens belges, se
serait manifesté en Espagne. Mais Spaak — le
plus Eurcpéen des hommes d'Etat — a réclame
son extradition au gouvernement espagnol ;

30 Otto Strasser, leader de la « gauche » ()
hitlérienne, proscrit par Hitler, vient de saffir-
mer partisan de la neutralisation de l'Allemagne.

Objections qui ne sont des arguments vala-
bles ni pour ni contre les accords de Paris —
mais qui restent des eléments d’appreéciation,
quant & la bonne foi de M, Sirius-Beuve-Mery.

VOTES SIGNIFICATIFS

La Commission politigue de I'O.N.U. a con-
damné en termes sévéres l'abominable politique
raciale appliquée en Afrique du Sud. La France
et la Grande-Bretagne ont voté contre la réso-
lution. Les Etats-Unis se sont abstenus.

La méme commission a décidé dajourner le
débat sur le Maroc. Une minorite demandait que
la gquestion soit retirée de l'ordre du jour. Les
trois grandes puissalices occidentales figuraient
dans cette minorité.

On annonce également que les Etats-Unis ne
soutiendront pas la Grece qui entend contre la
Grande-Bretagne soulever la question de Chypre
devant 1'O.N.U.

Confirmation de ce que 1ous avons fréquem-
ment affirmé. La Grande-Bretagne et la France
ne soutiennent pas la politigue américaine. Ce
sont les Etats-Unis qui se lient stupidement aux
positions impérialistes de la Grande-Bretagne et
de la France. Et ici, impérialisme est indiscuta-
blement synonyme de réaction,

UNE AUTRE CONFIRMATION

On entend dire fréquemment qu'en France les
charges sociales et fiscales alourdissent les prix
de revient — et que la competition internatio-
nale nous est défavorable. Sans doute une poli-
tique ouvriére internationale doit-elle tendre vers
Palignement au niveau le plus élevée des condi-
tions de travail. Mais, outre le fait que les hauts
salaires aux Etats-Unis ne génent guere l'industrie
américaine sur le plan mondial — deux exemples
significatifs renforcent l'argument ouvrier. Ils ont
été cités par M. André Platier dans une confé-
rence a l'Association francaise de science écono-
mique, et repris par M. Pierre Drouin dans Le
Monde du 30 décembre 1954.

Au Danemark, les salaires et les charges fis-
cales sont beaucoup plus élevés quen France —
ainsi que les autres éléments du prix de revient.
Cependant le lait francais ne peut pas supporter
la concurrence du lait danois.

Au contraire, dans l'industrie pneumatique, tous
les éléments du prix de revient sont défavorables
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