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LA LIGUE SYNDICALISTE

La Ligue syndicali-;te se propose .

1¢ De travailler & la renaissance du syndica-
lisme révolutionnaire, en faisant prédominer
dans les syndicats Vesprit de classe sur lesprit
de tendance, de secte ou de parti, afin de réqli-
ser le maximum d’action contre le patronat eg
contre UEtat ;

20 De défendre Vindépendance du Syndicaglis-
me a Uégard du gouvernemen_t comme & Uégard
des partis. La charte d’Amiens vaut en 1951
comme en 1906. La théorie de la direction uni-
que du parti et des syndicats, c'est-a-dire du
r6le dirigeant du perii, conduit la C.G.T. a g
division et & Uimpuissance. La politique de Iq
présence, sans MaAnAal ni garanties, rend Iqg
C.G.T. dépenda~te du gouvernement ;

2° De rappeler que l'unité. syndicale imnligug
une maison confédérale habilable pour tous leg
syndiques, la démocratie syndicale élant Tespec-
tée du haut en bas de la C.G.T. les fonction.
naires syndicauz me S€ considérant pas comme
une bureaucratic omnipotente et ne regardgni
nas les syndiqués comme de simples coniribyg,
bles ; )

40 De participer @ Veewvre d’éducatin syndi-
cale en procédant @ Veramen des problémes

pratiques et théoriques posés devant le mouve-
ment ouvrier, en preconisant la formation de
Cercles d’études syndicalistes ; en démontrant,
dans la pratique journaliére, qu’étudier et bien
ce baltre ne s’excluent pas, au contraire ;

5° De lutter contre le chauvinisme qui défer-
le jusque dans la C.G.T. et la Fédération syn-
dicale mondiale. La place des tlravailleurs n’est
ni derriére Vimpérialisme américain ni derriére
limpérialisme russe. Elie est derriére une Inter-
nationale syndicale ne confondant son rble ni
avec le Bureau international du Travail ni avec
I'Organisation des Nations Unies. Une Interna-
tionale qui appelle avec plus de force qu’il y a
cent ans les prolétaires de tous les pays @ s'unir.
Chaque effort donné @ une institution gouver-
nementale est un effort volé & la C.G.T. et ¢
U'Internationale ;

6o De rappeler sans reldche que le syndicalis-
me me peut s'édifier avec puissance que sur les
iriples fondations de Uindépendance, de la lutte
de classes et de linternationalisme ;

7° De maintenir vivant le précepie de la Pre-
meere Z.iernationale @ l'émancipation des tre-
vailleurs ne sera Voeuvre que des travailleurs
euz-mémes.




Le syndicalisme universitaive
et la défense de la lilienté”

Le syndicalisme fonde son action sur la défense
des intéréts immeédiats des salariés, néanmoins le
syndicalisme francais a une tradition qui a tou-
jours dépassé le seul intérét professionnel.

Bien que par sa structure démocratique il ait ad-
mis dans ses rangs les adeptes de certaines doctri-
nes (marxisme, anarchisme, positivisme, ete.), il
avait réussi & dégager une politique fondée sur
l'action, indépendante de I'Etat, et un idéal de
liberté individuelle, politique étrangére & toute pré-
tention dogmatique et pseudoscientifique.

Interrogeons Victor Griffuelhes, quand il était
secrétaire général de la C.G.T. en 1907 :

Le mouvement ouvrier a consisté en une série
d’efforts quotidiens rattachés auxr efforts dé la
veille, non par une continuité rigoureuse, mais
uniguement par lUambiance et par U'dtat d'esprit
régnant dans la classe ouvriére.

L'action de la classe ouvriére n'a pas été encore
une fois commandée par des jormules et des affir-
mations théoriques quelconques ; elle n’a pas été
davantage une manifestation se déroulant selon un
plan prévu d'avance.

Ainsi le syndicalisme francais mettant I'accent
sur les besoins et la volonté de la classe ouvriére
se confiait par son action & un mystérieux déter-
minisme de l'histoire, agissant au-dessus des hom-
mes et les guidant, presque malgré eux, vers un
avenir de lumiére. Il affirmait aussi que le pro-
grés vers le bien-étre et la liberté ne pouvait étre
octroyé par les ukases d'un chef vénéré ou d'une
Eglise dogmatique, mais seulement conquis par un
effort personnel des travailleurs :

10 sur la nature, pour mettre 3 1g disposition de
chacun }zluslde bienlsé matériels ;

20 contre les privilégiés de la société, pour amé-
Jiorer en faveur du plus gran . i
e ihads grand nombre la réparti-

30 sur soi-méme, pour assumer
sonsibilités Houvelies. les charges et res-

On retrouve, sous une autre form i ,
fort dans la célébre phrase de Pelioiit?ei tr:pl;ozi_
suivre, disaitfil,‘ plus méthodiquement et plus obs-
tinément gque jamais l'ceuvre d’éducation morale
administrative et technique nécessaire pour rendre
viable une société d’hommes fiers et libres.

Entre le but émancipateur qui est yn perpétuel
devenir et I'action quotidienne, il ne saurait vV avoir
aucune coupure. La fip_ne justifie pas n'importe
quel moyen selon le vieil adage jésuite repris par
les staliniens. Au confraire, le moyen utiligg pré-
suppose la fin. C'est aux moyens qu'on juge les
fins d’'un mouvement. Et ici je trouve un rappro-
chement & faire entre la pensée des fondateurs de
notre syndicalisme et celle, naturellement, plus
métaphysique, du philosophe allemand Karl Jas-

ers :
5 « Nous nous dérobons & notre tache, éerit-il,
lorsque nous nous absorbons dans le passé ou Il'a-
venir. L'éternel ne nous est accessible qu'a travers
la réalité présente. C’est seulement en empoignant

(*) Discours prononcé le 7 aoQt 1951 & la Confeé-
rence syndicale internationale de I'Enseignement a
Paris tenue sous les ausplces du Secrétariat Profes-
sionnel International de I'Enseignement.

le temps que nous atteignons le lieu ou le temps
s'éteint. » (Introduction & la philosophie.)

Pour nous syndicalistes, 1'éternel c’est ’homme
et l'infini respect que nous lui devons. Nous le
saisissons dans sa réalité présente, menacée dans
son existence par les tyrannies totalitaires ; mais
en mobilisant nos forces pour sa défense, en em-
poignant le temps comme disait Jaspers, nous
pourrons franchir les passages difficiles et attein-
dre le lieu ol le temps s'éteint, o I'nomme sera
délivré de l'angoisse et de l'insécurité.

Le syndicalisme universitaire francais s'est ratta-
ché deés V'origine & l'action et & la morale du syn-
dicalisme ouvrier. Parallélement aux amicales pu-
rement corporatives, le syndicalisme universitaire
persécuté i ses débuts par les gouvernements de la
Troisiéme République avait fondé sa structure et
sa morale sur une sorte de stoicisme ouvrier. Un
professeur et éducateur, tué lors de la premiére

guerre mondiale, Albert Thierry, avait défini ce
stoicisme par une formule : « le refus de parve-
nir .

Refusant de parvenir, écrivait-il, et méme par le
travail, 'homme en arrive a tenir bien davantage
@ son travail ; il concoit son métier comme le
moyen de contribuer a l'institution de la justice.

Le point de départ de notre syndicalisme fut
comme on le voit fort éloigné de ce qu'on appelle
I'égoisme corporatif.

Mais sans sombrer dans un jansénisme social, ou
dans un ascétisme étranger a la vie, le syndicalis-
me universitaire pour justifier sa solidarité avec
I’ensemble du monde du travail, se doit de repous-
ser tout esprit de caste, de repousser toute recher-
che d'un mandarinat qui substituerait de nouveaux
priviléges aux anciens priviléges capitalistes.

Le syndicalisme actuel ne coincide plus avee
'ancien syndicalisme. La société a été bouleversée
depuis et, en dehors de mille autres indices, nous
€N voyons la preuve dans l'influence que Moscou
exerce sur la classe ouvriére. Dans l'atmosphere
du vieux syndicalisme, une pareille perversion du
mouvement ouvrier et été simplement impensa-
ble. Pourquoi donc ?

C'est que par sa tradition et ses tendances, le
vieux syndicalisme francais continuait I’héritage
du mouvement ouvrier du XIX® siécle et du mou-
vement libéral du XVIII*. Il plongeait ses sources
d'inspiration dans le souvenir insurrectionnaliste et
dans la méfiance ou I'hostilité envers I'Etat que
de multiples révolutions politiques avaient fini par
engendrer dans les classes populaires.

Ce syndicalisme eat été extraordinairement fé-
cond s’il gyait ey comme antagoniste un patronat,
actif, audacieux, conquérant. Malheureusement, le
patronat francais était, et est emcore routinier,
égoiste et désireux de cacher ses responsabilités
derriére celles de I'Etat dont il préférait les pla-
cements sfirs a l'esprit d’entreprise. :

Je n'ai pas a vous décrire la société francaise,
mais je souligne que deux guerres destructrices
d'hommes et de richesses accumulées ont accentue,
chez elle, 1a crainte de perdre un minimum de sé-
curité, L’ancien dépositaire de cette sécurite, l'or
et la monnaie stable, ayant disparu, on se tourne



vers I'Etat qui apparait comme le dernier garant
de I'emploi et du niveau de vie. C’est pourquoi la
législation sociale s’est étendue en France, comme
dans le reste de I'Europe, et tend & remplacer les
vieilles méthodes d’action directe imaginées dans
le cadre du capitalisme libéral.

Ceci a eu pour effet d'augmenter I'influence des
partis pelitiques aux dépens de l'influence propre-
ment syndicale. L’habileté syndicale aujourd’hui
est de savoir comment profiter de 1'échiquier par-
lementaire ou du vote du budget pour arracher
une ameélioration.

Parallélement a cette nouvelle atmosphere, et
I'expliquant peut-étre, une évolution structurelle a
eu lieu dans la société, en particulier dans les clas-
ses salariées. Les effectifs du prolétariat industriel
ont reculé depuis 1930. En revanche, la classe mon-
tante du salariat est celle des employés, cadres,
agents de malitrise, fonctionnaires, une classe
moyenne salariée, hétérogene dans ses coutumss et
aspirations, étrangere, dans son immense majorité,
a la tradition ouvriére.- Dans ces conditions, le syn-
dicalisme en ahsorbant ces couches nouvelles de-
vait étre marqué de leur empreinte.

La structure ouvriere proprement dite a modifié
profondément le caractére du syndicalisme. La len-
teur de I'évolution industrielle jusqu’en 1914 avait
maintenu l'ouvrier qualifié comme type fondamen-
tal de lindustrie. La rationalisation postérieure a
amené l'avénement d'une masse d’ouvriers non
gualifiés (les deux tiers environ), bouleversant la
coutume ouvriere telle qu’elle s'était cristallisée.
Cette masse est peu sensible & la morale syndica-
liste : mais elle craint pour la sécurité de son em-
ploi et cherche, hors dune fonction sociale sans
intérét pour elle, des motifs d’évasion ; elle peut
étre, par conséquent, une masse de manceuvre en-
tre les mains du stalinisme.

Les modifications du salaire ont aussi contribué
a diminuer lefficacité du syndicalisme tradition-
nel. La lutte syndicale pour le maintien de l'aug-
mentation du salaire nominal ne profite que rare-
ment au salaire réel, le seul qui intéresse le pou-
voir d’achat. A I’époque du capitalisme libéral, la
hausse du salaire obtenue par l'action syndicale
n’influencait que trés partiellement ou rarement
la hausse des prix de détail. Aujourd’hui le méca-
nisme des ententes industrielles, appuyé ou non
par I'Etat, rejette toute augmentation des salaires
sur le consommateur. Les syndicats & peine capa-
bles de défendre le salaire sont encore plus impuis-
sants & juguler la hausse des prix. Le salaire réel
échappe donc & leur controle.

Il existe une autre fraction du salaire qui, elle
échappe totalement & l’emprise syndicale, cest le
salaire social qui représente environ la moitié dqu
salaire directement payé au travailleur et qui lui
est reversé sous forme de prestations familiales ou
d'assurances sociales. Celles-ci sont finalement pri-
ses dans les poches de certaines catégories de tra-
vailleurs pour étre versées dans celles dautres ca-
tégories : elles représentent une redistribution de
la masse des salaires sur laquelle les syndicats
n'ont pas de contrdle véritable.

Enfin le patronat lui-méme s'est modifié. I1 est
de plus en plus impersonnel et sa responsabilité
se dilue dans la discipline de ses organisations,
comme elle se cache souvent derriere VEtat et ses

décrets.

Cette évolution sociale aurait déterminé une
adaptation, plus ou moins heureuse, du syndicalis-
me a ses taches si elle n'avait pas été entravée
par la présence du fait communiste.

11 serait hors de mon sujet de m’étendre sur les
causes de l'influence commun1§te en France. Je
vous renvoie a un récent article du « Monde du

2-290

travail libre » (avril 1951). I1 me suffit de dire que
I'exploitation du mythe communiste a rencontré en
France un terrain favorable. Parmi les raisons de
ce succes, nous distinguons :

1o I’évolution technique destructrice de la valeur
professionnelle du travailleur et de son indépen-
dance vis-a-vis de son travail comme de ses supé-
rieurs ;

20 le bas niveau des salaires qui n’ont pas aug-
menté depuis 15 ans ;

30 T'utilisation dans un sens unilatéral et pro-
soviétique des vieux mythes révolutionnaires et pa-
triotiques :

40 l'efficacité de l'organisation stalinienne au

_sein des entreprises et des syndicats (cellules et

fractions).

En résumé, le stalinisme puise dans une masse
sans formation professionnelle, sans traditions ou-
vriéres, vivant dans une médiocrité proche de la
misére a cause de cette nouvelle loi d’airain des
salaires qui sévif, chez nous et empéche toute amé-
lioration réelle du niveau de vie.

Mais il puise aussi dans 1’élite intellectuelle uni-
versitaire, et méme technicienne, et ceci doit sus-
citer particuliérement notre attention.

Dans le domaine scientifique ou technique, nous
trouvons des individus aussi déshumanisés que le
manceuvre lié au travail automatique par suite de
T’extréme spécialisation des taches scientifiques. Il
suffit de suivre le comportement public des sa-
vants illustres pour étre édifié sur la perte de cul-
ture humaniste que représente trop souvent la con-
naissance ultime de certains phénomeénes ou de
certaines techniques.

Le communisme stalinien, par son systéme appa-
remment logique, satisfait & bon marché ceux qui
n’ont ni le temps ni la force de garder I’esprit
ouvert sur I'’ensemble des problémes humains.

En dispensant ses fidéles de réfléchir, en les libé-
rant provisoirement de l'angoisse d’étre libres, le
stalinisme peut sembler une solution a cette caté-
gorie trop nombreuse d’hommes spécialisés qui ne
trouvent pas dans leur vie absorbante le temps
de comprendre et de chercher la voie de leur des-
tin. Cela marque leur différence avec leurs ancé-
tres, 'honnéte homme du XVII* siécle et du XVIIIe
siecle. Aujourd’hui on redoute de penser hors de
son érudition.

Mais, méme quand il s’agit d’hommes plus uni-
versels, on constate aujourd’hui une crainte de
penser, une fuite devant sa propre originalité et
un besoin de se réfugier dans une foi qui fournit
dogmes et certitudes. Pour ceux qui ne sont pas
déja croyants, le matérialisme dialectique peut étre
cette foi.

Pour le crovant stalinien, il ne s’agit plus de
croire & un absolu, le Dieu chrétien, I’'Esprit hé-
gélien se réalisant dans un avenir imprévisible, il
s'agit de croire a un autre absolu, 1'Histoire se
réalisant immeédiatement et journellement dans les
faits et gestes du maréchal Staline. Pour lui, la
dialectique de I'Histoire se cristallise ainsi en un
« sauveur », vivant parmi nous, un homme « pro-
videntiel » prétendant rassembler en Iui Ila .to.tali-
té de l'esprit humain depuis'l’érudition linguistique
jusquau maniement stratégique des masses popu-
laires.

Malgré tout le ridicule de cette prétention a
l'omniscience, le croyant stalinien a un tel besoin
de chercher au-dessus de lui ce « sauveur » que sa
foi résiste incroyablement & toute critique ration-

nelle.

Pour les ames inquietes — et avouons que I'his-
toire du XXt siécle ne prédispose pas & la quié-
tude — un ersatz de religion avec son Eglise, sa
discipline et ses dogmes remplace celle perdue
aprés 150 ans d’évolution rationaliste et scientifi-



que. Ce phénomeéne est d’'autant plus sensible en
France que le christianisme officicl s’est, jusqu'a
ces derniers temps, confondu avec le cléricalisme
politique. Les secousses révolutionnaires en ébran-
lant le cléricalisme avaient laissé une place vide
que l'ere libérale du XIX- siécle avait comblée par
croyance optimiste dans le progrés humain indéfi-
ni. Deux guerres et des révolutions destructrices
ont fait reculer a leur tour cette croyance au pro-
gres spontané des relations humaines, croyance
trés visible dans le syndicalisme et le socialisme
francais traditionnels. Beaucoup d’hommes ont ain-

si besoin d'un mythe paradisiaque forgé de toutes

pieces et placé dans une réalité terrestre et tempo-
relle. Ce besoin, plus affectif que cérébral, résiste
trop souvent & la critique cartésienne et il a fini
par constituer une raison de vivre.

Lrintellectuel stalinien s’évade du réel, non com-
me beaucoup d’autres par le réve, la poésie, la mu-
sique ou l.es mathématiques, mais par une néga-
tion fanathue de ce réel et I'affirmation non moins
{anahque d'un autre réel, le « paradis soviétique »,
uevenu'le. mythe moteur de son activité. C’est ce
quun écrivain francais, dans un livre récent, ap-
pelle le renversement des évidences. « La Vé€rité,
écrit-il, n’est plus jondée sur la coincidence de
Uidée et de la chose, mais sur la décision et l'auto-
rité d'un parti. »

Npus retrouvons ainsi, avec une nouvelle ortho-
doxie, un nouveau systéme clérical de pensée.

Qge deviennent I’homme et sa liberté dans ce
systéeme ? Abolis virtuellement dans le comporte-
ment Qes partis communistes d’Occident, ils le
sont réellement dans le régime totalitaire défini-
tivement constitué.

.Le régime totalitaire représente dans la destruc-

tion de 'homme un pas considérable en avant et
presque une différence de qualité avec les anciens
despotismes. Ceux-ci avaient supprimé I’ « habeas
corpus », au moins pour les hommes actifs dans le
domalne politique ou social, mais ils respectaient
ou ignoraient la vie intime de chacun, ils respec-
taient plus ou moins « I'habeas animam » de cha-
cun, suivant la belle formule d'Ignazio Silone. Mais
le pa}'tl et I'Etat totalitaires en vidant I’homme de
son ame se sont érigés en seule valeur humaine.
Ainsi se réalise d'une maniére monstrueuse et ca-
ricaturale I'Etat de Hegel, seul détenteur de l'es-
prit et pour qui la société des hommes n’est qu’u-
ne vulgaire matiére premieére.

Je ne voudrais pas insister sur mille faits ap-
por%?r&t la breuve de cette suppression de I'nomme
g:ire. cé?is"‘?}als Je ne résiste pas au désir de vous
maniére soaxlltletugi? Dres un texte récent de quelle
R €s les droits de la défense en

Rien n’est plus symhbolique en effet du degré de
respect & attribuer 3 1 bersonne que la maniére
dont on ’adme_t la défense q'un accusé devant les
tql;bsu ngrl:xé\}\:{atlstsa}ns les régimes les plus despoti-

es, ; éré jus wa = 5 P
la défense, non seulemensl sur pliaei?ﬁaile Ztiizi;crenﬁg
parfois aussi sur le terrain bolitique. 3

~ Sous la plume de Kondriavtzey, ministre ad-
joint de la Justice d'UR.S.S., nous lisons l'article
suivant de la Literatournaia Gazetq (7 juin 1951)
sur la réorganisation du barreay soviétique

Quand il s'agit de notre barreqy soviétique, il
est déplacé et inadmissible de narler encore ’du
devoir de l'avocat envers son client, du secret pro-
fessionnel de U'avocat, de son droit Eie défendre par
tous les moyens umne cause désespérée et injuste
de dire qu'il n'est pas tenu détre sincére au tri:
bunal et de se monirer moralement scrupuleur @
I’égard de son client. Dans les conditions de la
justice socialiste, des « probléemes » de ce genre
nont pas lieu de se poser la doctrine lénino-

marxiste sur UEtat et le droit et de méme notre
morale communiste éliminent ces questions.

Parlant de l'attitude de I'avocat, le ministre de
la Justice ajoute

Il1 ne peut se contenter de prendre en considé-
ration les intéréts de son client « en tant que tel »,
en tant qu’individu isolé ; il doit penser, en pre-
mier lieu, aux intéréts du peuple, aux intéréts de
UEtat.

Pour terminer, le ministre se plaint « qu’il n’exis-
te pas de veritable controle sur la qualité du tra-
vail des avocats, et motamment sur leurs plaidoi-
ries ».

Ainsi, la créature demeure seule et accablée dans
le régime totalitaire. Rien ne la défend contre un
univers digne du pinceau de Kafka...

Comment un tel univers pourrait-il aider au pro-
grés intellectuel, et méme & la conservation des
connaissances acquises si les conditions de vie et
de sécurité les plus élémentaires sont ainsi refu-
sées a I’homme ?

Ceci montre a quel point est illusoire l'attitude
de I'intellectuel stalinien : par un refus d’envisa-
ger le monde réel, par son souci plus qu’infantile
de sa sécurité, I'intellectuel stalinien se prépare un
régime ou il ne trouvera que le mensonge et une
insécurité accrue. Pour préserver son ame et en
chasser l'inquiétude, il la.perd définitivement. Ain-
si ce gribouille se jette & l'sau pour ne pas étre
mouillé par la pluie. Ne parlons méme pas alors
de curiosité intellectuelle, de cette volonté de dé-
passement qui caractérise les temps modernes, de
ce monde ouvert, né de la Renaissance qui n’admet
pas de limite & la marche de l'esprit. A la place
de ce monde ouvert, il n’y a plus que le monde
fermé des soi-disant « lois imprescriptibles de l'his-
toire », avec le tribunal d’inquisition pour en faire
respecter les fondements.

Il serait faux cependant d’identifier l'intellectuel
avec je ne sais quel héroisme de la pensée mili-
tante. Les héros sont l'exception, les dociles et
méme les serviles sont le nombre & toutes les épo-
ques de lhistoire ; mais la valeur d'un régime se
mesure peut-étre au fait qu’il laisse vivre les hé-
r0s méme s’il ne les acclame pas. Mais le « héros
soviétique » ne se définit que par sa docilité en-
vers les puissances du parti. Chacun sait que de
l'autre coté du rideau de fer, cette docilité ouvre
les portes de la richesse et du bien-étre, mais
quaussi leur usage est précaire et soumils a revi-
sion. La plus qu'ailleurs la roche Tarpéienne est
proche du Capitole, la prison voisine avec les plus
grands honneurs ; la peur est donc le plus grand
mobile de la vie ! L'intellectuel d'Occident qui n'a
pas détesté le mécénat depuis des siécles I'a tou-
jours envisagé sous son aspect libéral : le mécénat
aristocratique ou capitaliste n'a jamais entra’ln'é
pour son hénéficiaire les risques mortels du mece-
nat soviétique. Il est vrai que le mécénat commu-
niste d’Occident qui n’a pas encoré €u l'occasion
de mobiliser la police & sa dévotion multiplie les
offres alléchantes & ceux qui le suivent.

L’attitude que nous venons d’analyser trouve sa
‘homme, d’autant plus

source dans les faiblesses de 1 1 : 1
sensibles qu’elles sont aujourd’hui soumises a rude
épreuve, mais elle ne suffit pas & caractériser
lintellectuel stalinien. La peur 2 laquelle nous
avons fait allusion existe largement & l'état pré-
ventif ; beaucoup d'intellectuels ne sont commu-
nistes que par opportunisme. . :

Entre les démocraties bonnes filles ou tout est
permis et I'invasion russe possible, j'en connais
personnellement qui préferent sourire a celle-gl
dans l'espoir de ne pas en subir les foudres ulté-
rieures, Entre deux maux, il faut savoir éviter le
pire et le pire c'est le camp de concentration so-
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viétiqgue. Soyons donc avec Moscou pour nous évi-
ter le camp. Tel est le raisonnement de nombreux
intellectuels plus naifs d’ailleurs qu'ils ne se vou-
draient. Chez ceux-la l'inquiétude provoguant des
sentiments de culpabilité devient inconscience sous
un manteau de cynisme. A ce degré de justifica-
tion, ces intellectuels se sont vendus corps et ame
a la direction du parti.

Si je me suis un peu étendu, et je m’en excuse,
sur la maladie des intellectuels, c’est que les mem-
bres de l'enseignement sont des hybrides. Si socia-
lement ils sont des employés ou des fonctionnaires
salariés, spirituellement ils se rattachent aux intel-
lectuels et participent de leur maladie.

En Occident I'universitaire honnéte avec lui-
méme et avec les autres met par-dessus tout sa
propre liberté de penser ; il est une vivante image
de cette liberté. Dans le monde totalitaire qui a
successivement aboli 1' « habeas corpus » et I' « ha-
beas animam », il n’est qu'un rouage du parti et
de I'Etat, un auxiliaire de la police, un propaga-
teur du mensonge.

L'universitaire syndicaliste est doublement anéan-
ti dans le régime totalitaire, en qualité d'intellec-
tuel d’abord par la disparition de la liberté de pen-
ser, en qualité de syndicaliste ensuite par la sup-
pression de l'indépendance syndicale, vis-a-vis du
parti et de I'Etat. Liberté de penser et indépen-
dance syndicale nous apparaissent ainsi comme les
deux fondements d'un régime libre et peuvent ser-
vir & le définir. C’est ainsi gu'a travers ce fait
nouveau gu'est le régime totalitaire, nous retrou-
vons les deux piliers du vieux syndicalisme.

Le syndicalisme aujourd’hui est décomp_osé en
France par 'emprise stalinienne qui est la négation
de son idéal d’émancipation de la personne hu-
maine. Sa crise est d’autant plus profonde que ses
ennemis ne sont plus seulement au dehors, mais
aussi au dedans. C'est dans ses rangs et ceux de
la classe ouvriére que se rassemblent ses pires en-
nemis, ceux qui ne lui pardonnent pas d'avoir es-
sayé d'élever I’'homme au-dessus de sa condition.

Il suffit de voir le rble joué par les_ syndicats
dans les pays totalitaires pour en déduire ce que
doit étre celui du syndicalisme libre. Dans ces pays,
le syndicat n'est rien dautre qu'un agent de
transmission des volontés du pouvoir ; le syndicat
n'est plus au service de ses membres, mais du
pouvoir. En se liant avec I'Etat, il est devenu libre
& sa facon, c'est-d-dire libre par rapport a ses
membres ; il a perdu alors sa raison d’éire. Cela
veut dire que cette raison d’étre du syndicalisme
libre est bien avant tout de défendre la personne
humaine, il ne s'agit pas pour lui de devenir je
ne sais quel organisme qui emprisonne lactivité
de ses membres dans un credo ou une pratigue uni-
forme reconstituant un microcosme totalitaire & sa
maniére ; il g’agit pour lui de défendre devant
les puissances capitalistes ou étatiques les possibi-
lités matérielles et sociales permettant a I'nomme
de se réaliser suivant ses aspirations personnelles.
Le syndicalisme est un cadre de possibilités, et ce
sont ces possibilités que nous devons défendre et
respecter si nous ne voulons pas voir surgir de
nouveaux Léviathans au-dessus de nous.

Vis-a-vis du syndicalisme ouvrier, le syndicalisme
universitaire par son origine et les tendances spon-
tanées de ses membres peut s’autoriser i promou-
voir une définition humaniste de l'activité syndi-
cale, définition écartant & la fois I'étroitesse cor-
porative et le dogme totalitaire : le syndicalisme
n'est pas plus une fin que I'Etat, le parti et méme
le corps social considéré comme un tc'aut organique;
il n'est qu'un moyen au service de I'homme et de
sa liberté,

Vis-a-vis de I'Etat ou des autres forces sociales
qui par leur nature cherchent & dominer I'nomme,
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il joue pleinement son roéle de gardien de la liber-
té, de défenseur du bien-étre, suivant la formule
traditionnelle inscrite dans le label syndical.

Vis-a-vis de sa fonction éducative, il ne doit né-
gliger aucune occasion de rompre le cercle étroit
ol se meut trop souvent linstruction moderne, le
cercle de la culture spécialisée. Bien que I’homme
complet reste une aspiration théorique, il v a en-
tre lui et le robot moderne une marge suffisante
ou la pédagogie peut agir pour faire de I'élite so-
ciale autre chose qu'une collection de robots, sans
communication profonde entre eux, et par consé-
quent incapables de former une société démocrati-
que viable.

Tous les deux ont pour complément des puissan-
ces supérieures qui agissent en leur place, et par-
lent en leur nom d’'une maniére étrangére & eux,
des puissances en qui ils ont aliéné leur réalité
personnelle.

L’homme spécialisé exclusivement est lié & sa
fonction, incapable d'en sortir ; il est l'antipode
du véritable citoyen capable de juger des choses
de la cité, non par rapport & sa fonction person-
nelle, mais par rapport & l'ensemble de ses hahi-
tants.

Le syndicalisme universitaire doit promouvoir un
tel type de citoyen, existant dans le corps social
par sa fonction, mais capable de la dépasser dans
ses jugements et son action.

Tout en cherchant a faire prévaloir ses vues dans
la société, notre syndicalisme joue pleinement son
role pédagogique au sein des organisations ouvrie-
res. Nous avons appris avec plaisir comment les
universitaires américains mettaient leur temps et
connaissances au service des syndiqués. En Fran-
ce, souvent, les membres de I'enseignement ont joué
ce role, mais il faut dire ici que cette tache ne
peut étre laissée aux initiatives individuelles ou
locales.

La formation d'une élite ouvriére, pénétrée de
notre humanisme est d’autant plus importante que
la dévalorisation du travail a eu pour effet d'ar-
réter net l'ascension spontanée de la culture ou-
vriére.

Sans une telle élite, il est vain de parler d'ac-
cession de la classe ouvriére aux responsabilités ;
la classe ouvriére restera alors mineure. Pour la
rendre majeure el en méme temps anéantir a4 ja-
mais le poison totalitaire en elle, il faut, suivant
1a définition de Kant, qu'elle « acquiére le courage
de se servir de son propre entendement et de par-
penir ainsi @ la responsabilité de ses pensées et de
ses actes ». Le syndicalisme universitaire peut jouer
12 un role décisif.

Par ce travail, le syndicalisme tel que nous le
voyons aujourd’hui changera méme de structure
et d'orientation. Jusqu'ici il avait réussi & assumer
la direction du troupeau « pour le travail ennuyeux
qui oblige & pemser » comme le dit Kant, tout en
préservant I'humanité de l'autodestruction qui au-
rait été la conséquence de l'exploitation physique
sans limite du travail ; mais ce faisant, il n'a pas
réussi jusquici & dégager pour le travailleur sa
personnalité. Trop de chefs ou de fonctionnaires
pensent encore pour ce dernier.

gl veut dépasser ce role conservateur au sens
propre du mot, il lui faut susciter I'éclatement du
troupeau en personnes responsables avec toutes ses
conséquences sociales. Alors nous pourrons parler
d’émancipation humaine. En conservar_lt ce qu'avait
de valable et d’élevé 1’ancit_en_ _syndmahsme, en
comprenant pleinement les difficiles problémes ac-
tuels de défense de I'nomme confre la menace to-
talitaire qui 'agresse de l'extérieur et le ronge de
rintérieur, nous pourrons justifier notre syndica-
jisme universitaire comme facteur important du
progrés humain.

Michel COLLINET.





























































































