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LA LIGUL

SYNDICALISTE

La Ligue syndicaliste S€ Propose :

1° De travailler & la renaissance du syndica-
lisme révolutionnaire, en faisant prédominer
dans les syndicats Vesprit de classe sur Uesprit
de tendance, de secte ou de parti, afin de réali-
ser le mazimum d’action contre le patronat et
contre UEtat ;

20 De défendre Vindépendance du Syndicalis-
me & Pégard du gouvernement comme a Uégard
des partis, La charte d’Amiens 'uc_zut en 1951
comme en 1906. La théorie de la direction uni-
que du parti et des syndicats, c’est-a-dire du
réle dirigeant du parti, conduit la C.G.T. @ Ig
division et @ Vimpuissance. La polgtique de la
présence, sans mandat ni garanties, rend la
C.G.T. dépendamte du gouvernement ;

2° De ravpeler que Vunité syndicale immligne
une maison confédérale habitable pour tous les
syndigués, la démocratie syndicale étant respec-
tée du haut en bas de la C.G.T., les fonction-
naires syndicaur ne se considérant pas comme
une bureagucratie ommipotente et me regardant
pas les syndiqués comme de simples contribua.

bles ; ;
40 De participer a Uceuvre d'éducation syndi-
cale en procédant @ l'ezamen des problémes
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pratiques qt théoriques posés devant le mouvpe-
ment ouvrier, en préconisant la formation de
Cercles d’études syndicalistes ; en démontrant,
dans la pratique journaliére, qu’étudier et bien
se batlre me s’excluent pas, au contraire ;

5° De lutter contre le chauvinisme qui défer-
le jusque dans la C.G.T. et la Fédération syn-
d{cale mondiale. La place des travailleurs mest
ni derr_zé(e UVimpérialisme américain ni derriére
vimpérialisme russe, Elle est derriére une Inter-
nationale syndicale ne confondant son réle ni
avec le Bureau international du Travail ni avec
V'Organisation des Nations Unies. Une Interna-
tionale qui appelle qpec plus de force qu'il y a
cent ans les prolétaires de tous les pays & s'uniy.
Szzgzgﬂzﬂgg 3onné @ une institution gouver-

n e

It e flort volé & la C.G.T. et &

6° De rappeler sans relche que le syndicalis-
me ne peut s’édifier avec puissance que sur les
iriples fondations de Vindépendance, de la lutte
de classes e_t de Uinternationalisme b

qe Dg mainienir vivant le précepte de la Pre-
mz'ére swternationgle - Vémancipation des ira-
vailleurs me sera Pceuvre que des iravailleurs
euz-meémes.




Le Congres de Milan

ESQUISSE D’UN BILAN
DE LA C.I.S. L.

« Deux taches sérieuses se posent devant
vous. Une tache dure, celle du rude devoir,
et une tache sacrée, celle de l'enthousiasme
et de l'espérance. »

Karl LIEBKNECHT.
(Lettre & la Conférence de Zimmerwald)

Paroles de 1915 pourquoi ne résonnez-vous plus
aujourd’hui ? Une poignée d’hommes, un village
suisse au nom inconnu ; et pour beaucoup d’hom-
mes modestes et isolés, ce fut un regain de cou-
rage ou le réveil de la conscience. Aujourd’hui, des
centaines de délégués, une grande ville, le congres
d'une organisation ; et c’est I'indifférence. Pour-
quoi ?

Cette esquisse entend moins répondre & cette
question qu'apporter sa contribution aux discus-
sions qui devraient y aboutir. Ne pouvant, faute
d'espace, de temps et de moyens, faire ceuvre
d’historien et reprendre depuis leurs débuts les
péripéties des relations syndicales internationales,
nous nous limiterons & l’aprés-guerre. Les allusions
que nous devrons faire au passé plus ancien feront
donc regretter que n’existe pas encore cette his-
toire des Internationales & laquelle il serait sou-
vent utile de se référer (1).

1945, victoire... de la confusion

Au moment ou les « Grands » se réunissent a
Yalta et « s’accordent » sur les buts de guerre, une
Conjférence Ouvriére Mondiale se tient & Londres
du 6 au 17 février. Ce sont les syndicats anglais
qui lont, depuis longtemps, préparée. Mais c’est
Hillmann du CIO. qui y joue un réle important
du coté anglo-saxon, pendant que la C.G.T. fran-
caise reconstituée s’y fait entendre principalement
par la voix de Frachon. Les « syndicats » soviéti-
ques peuvent s’y montrer discrets ; pas besoin
de crier sur les toits que I'on est de vrais syndi-
cats, d’autres se chargent de le faire croire.

Si la délégation de la C.G.T. francaise est appa-
remment panachée — Buisson, Gazier, Bothereau,
Forgues, Capocci, Hénaff, Croizat, y figurent —
Saillant et Frachon donnent le ton. Celui qui s’ap-

(1) Bibliographie trés sommaire

aur la position de la C.G.T. dans I'Internationale
avant 1914, voir le premier chapitre de ¢ I'Histoire
du Mouvement Ouvrier pendant la guerre », de Ros-
mer.

Une étude générale « L'Internationalisme et la
classe ouvriére », par Lewis L. Lorwin, traduite de
l'ameéricain, est une bonne source de renseignements
jusqua l'époque de sa publication (aux environs de
1930).

Le petit livre de G. Lefranc « Le syndicalisme
dans le monde », donne des renseignements succincts
jusqu’a l'apres-guerre.

Toutes les histoires du mouvement ouvrier font,
au moins briévement, l'histoire des Internationales
avant 1940.

plique & l'esprit de guerre ou comme on dit alors
de libération. La guerre n'est pas finie : il s’agit
« de mobiliser toutes les forces ouvriéres dans le
soutien des armées des nations alliées démocrati-
ques » (2). Frachon enterre la F.S.I. que Scheve-
nels avait eu le tort de défendre, l'excusant de
n’avoir pu empécher la guerre la ou les gouverne-
ments avaient échoué ; sans rire et sans faire
rire, Frachon déclare : « Le rdole d'une organisation
ouvriére m’est pas de se trainer a la remorque des
gouvernements qui ménent une politique de catas-
trophe, comme ce fut malheureusement le cas au
moment de Munich, mais de mobiliser les masses
laborieuses contre cette politique. »

Mieux encore, il ajoute : « Dans l’Internatz'onalg
que mous devons créer, il est nécessaire d'assurer a
tous les syndiqués le droit de s’exprimer, de faire
des critiques, des suggestions, des propositions, de
se prononcer sur telle ou telle décision. Il n’est pas
d’autre moyen d’appliquer la démocratie.

« Notre camarade Citrine, lautre jour, formulait
quelques craintes quant au poids des syndicats $o-
viétiques dans les débats et décisions internatio-
naux. Pour mous, ces craintes ne sont pas du tout
justifiées. D’abord parce que MOUS SAVONS quel usa-
ge ont fait mos camarades de IU.R.S.S. de leur
puissance et nous leur sommes tous reconnaissants
de cet usage. »

Les Ameéricains de I'A.F.L. étaient-ils mieux ren-
seignés que Hillmann, du CIO., sur la puissance
des « syndicats » de 'U.R.S.S. et sur l’usage’qu'lls
en font 2 Ils ne participerent pas a la conférence
et & l'euphorie du congrés de Paris (septembre 45)
qui aboutit & la constitution de la Fédération Syn-
dicale Mondiale. 2

Citrine la préside (puis Deakin en 47). Mais
Saillant en est et en restera le secrétaire général
docile aux ordres du Kominform. La F.S.M. ap-
prouvera les accords de Yalta ; on verra bien, en
46, & son congres, la C.G.T. se réclamer de Yalta,
de San Francisco et de Potsdam. C’est la confu-
sion totale. Contentons-nous d’en relever deux as-
pects essentiels )

1o En acceptant de cohabiter dans une meéme or-
ganisation internationale avec des Organismes d’ un
Etat totalitaire, on a compromis toute chance d’ac-
tion claire dans le sens de I’énlancipatlon ouvriére.
Sans doute une internationale est nécessairement
faite d’hommes dont les conceptions du syndicalis-
me, de I'’émancipation ouvriére (st en fin de c‘omp.te
de la liberté sont diverses. Mals avec les mgarflS-
mes soviétiques il ne s'agit pas de nuance. I1ya
contradiction, La liberté du travailleur russe, au
sens stalinien du mot, c’est ce que tous les autres
peuples appellent I'esclavage. 1)

2° En approuvant, les yeux fermés,' les_ dec1s.1o‘ns
des « Grands » dans leurs diverses Ieurions histo-
riques on s’est rendu complice de ces arrangements

rochure éditée

(2) Discours de Saillant dans la broc e

par la C.G.T. : « La Conférence ouvriere mondiale

de Londres » Les citations de Frachon sont tirées
de la méme brochure.



baptisés accords ou la liberté des peuples n’avait
aucune part et ou le seul droit exercé était celui
des vainqueurs. L'organisation internationale ou-
vriére se solidarisait avec ceux-ci, alors que son
role était de défendre les droits de ceux qui sont
vaincus dans toutes les guerres.

Dans un cas comme dans l'autre la F.S.M. nais-
sait avec les germes de sa future scission : sa dé-
pendance des politiques des grands Etats, le faif
que I’Etat stalinien y jouait un role primordial ne
faisant qu’aggraver le mal. Difficultés intérieures
et extérieures aboutiront en janvier 49 & la scis-
sion, aprés deux ans de gestation.

Principale difficulté intéricure : les relations avec
les Secrétariats Professionnels Internationaux. Le
probléme n’est pas nouveau ; avant la guerre la
F.SI. et le mouvement ouvrier international ont
plus ou moins clairement posé le probléme. Peu
Tont résolu. Si pour Fimmen, la prééminence des
S.P.I était une caution d’internationalisme et
d’efficacité, la majorité des responsables des cen-
trales nationales n’entendait pas se dessaisir du
premier role. Certains révaient déja aussi d'une
structure ou centrales nationales et S.P.I. s’équili-
breraient comme unions et fédérations se sont
équilibrées dans la vieille C.G.T. d’avant 14. En
1946, il faut compter avec le « centralisme démo-
cratique ». La direction de la F.S.M. adopte (Pra-
gue, 13 juin 47 ; Paris, 24 novembre 47) un regle-
ment des Départements Professionnels Internatio-
naux (D.P.I) qui devraient, selon ses vceux, pren-
dre la suite des S.P.I. Il suffirait que ceux-ci aban-
donnent leur autonomie financiére et consentent 3
subordonner toute leur activité au contrdle du se-
crétariat de la F.S.M.

Les S.P.I se concertent (Paris, septembre 48),
forment un comité de coordination (mars 49, Bour-
nemouth) et rompent toute relation avec la F.S.M.
(la décision date de septembre 48, & Paris) (3).

La principale difficulté extérieure aboutira & 1l
scission : le plan Marshall. Aux U.S.A. les prési-
dents de 'AF.L. et du CI.O. ont été appelés au
comité de surveillance de I'E.C.A., l'administration
du plan. Le CIO. et les syndicats anglais grou-
pent les centrales syndicales favorables au plan.
A Rome, en avril 48, la F.S.M. s’en tient & un
compromis que chaque organisation nationale
détermine son action. C’est une hypocrisie qui ne
fait illusion a personne : le Kominform a pris
position (4). b

On se rappelle que la rupture officielle survient
en 1949, les Anglais, les Américains du C.I.O. et
les Hollandais n'ayant pas obtenu la suspensicn
dractivité de la F.S.M. qu’ils réclamaient. Ils se
retirent de la F.S.M. Tout le travail est & faire :
réussira-t-on. cette expérience malencontreuse
achevée, & construire une internationale syndicale ?

Des consultations préliminaires
& la constitution de la C.I.S.L.

Le climat de confusion générale de 1945 a fait
place 4 I'atmosphére de méfiance ou de peur que
le stalinisme a su créer et s'évertuera a entretenir,
en prétendant, comme il se doit, que les aut'rejs en
sont responsables. Quoi qu’il en soit, l’expérience

(3) Seule exception, la Fédération Internationale
des Syndicats de I’'Enseignement, en voie de consti-
tution, maintint sa demande & la F.S.M. d'étre recon-
nue D',P.I. de I'Enseignement. Elle l’est devenue en
ne groupant plus qgue des organisations de stricte

obédience. !
| ¢ te période que le

(4) Rappelons que c'est @ cet }
Congrés constitutif de la C.G.T.-F.O. demandait, se-
lon le veeu de son futur président, son affiliation a

la F.S.M.
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de la F.S.M. est trop cuisante pour les militants
anglais ou les Américains du C.I.O. pour que leurs
démarches n’en deviennent pas trés prudentes. De
T'avis général, au début de 1949, la reconstitution
d'une internationale sera trés difficile. On s’attend
a de nombreuses difficultés pour mettre d'accord
ces mouvements syndicalistes si divers qui avaient
consenti avec entrain, en 1945, & l'abandon partiel
de leur indépendance.

Pourtant, jamais les raisons d’étre d'une inter-
nationale syndicale n’ont été aussi évidentes.
L’échec de la F.S.M. accuse cette évidence : on
sait, pour l'avoir vécu, c2 qu'il ne faut pas faire.
Ce qu’il faut faire est aussi clair.

La « mondialité » des problémes économiques
et sociaux est devenue si perceptible que tous les
journalistes emploient le mot mondial plusieurs
fois par colonne. La survivance et le renforcement
des tendances nationalistes n’en sonf pas moins
forts ; les heurts des intéréts nationalistes néces-
sairement contradictoires sont tellement violents
que c’est par eux sans doute que la conscience du
« monde » apparait si répandue.

La diqurition de toute organisation internatio-
nale quvriere, animée d'un esprit véritablement in-
ternationaliste, n’en est que plus frappante. Il n'y
a méme plus d'Internationale Socialiste encore
que celle-ci, entre les deux guerres, n’ait pu se ré-
tablir du coup que 1914 lui porta. Autrement dit,
une place est & prendre (5).

La na'gure méme du mouvement syndical exige
ces relatxon_s ; le besoin d’informations se fait sen-
tir ;5 la solidarité cherche & s’exprimer ; la néces-
sité de la défense des conditions de vie des tra-
vallle}n's les moins défavorisés comporte l'aide aux
travailleurs qui le sont plus. Les Etats nationaux
€ux-memes ne peuvent plus vivre sans des rela-
tions régulieres dont ils ne parviennent d’ailleurs
pas a comprendre qu'elles vont & l'encontre de leur
egoisme : de la ces organismes majestueux S.D.N.
et O.N.U. dans les mécanismes desquels un homme
non initié a bien des excuses de se perdre. Le dan-
ger stalinien, enfin, pose un devoir de solidarité
internationale double que les peuples qui ne
sont.pas sous sa férule s’entraident pour s’en ga-
rantir, quils recherchent les moyens d’aider les
v'1ct1mes 2 s'en sauver. Chacune de ces considéra-
tions pose des problémes urgents d’organisation.

Aussi bien les premieéres inquiétudes sur les len-
teurs de la reconstruction font-elles place & plus
d’optimisme : les syndicats anglais (T.U.C.), apres
consultations de certains centres nationaux et en-
couragement des deux grandes centrales américai-
nes, org_amsent la conférence préparatoire de Ge-
neve (25 et 26 juin 49). Carey, pour le C.I.O., Dré-
cise sa position d’hostilité au « communisme »,
mais déclare que la lutte doit étre menée contre
la réaction « ol qu'elle soit ». Meany pour I'A.F.L.
ajoute que VInternationale doit étre indépendante
de toute politique des grandes puissances, que
1au§onqm1e de;s S.P.I. doit étre respectée, que 1'or-
ganlsa}txon doit étre universelle, donc chercher &
organiser les travailleurs d’Asie, d’Amérique du
Sud et d’Afrique. Le représentant de la Fédération
autenome des mineurs des Etats-Unis (que préside
John Lewis) demande une organisation souple per-
mettant & tous ceux qui approuvent les buts de
1’Internat}0ngle de s'y grouper, quelles que soient
les complications et Jes anomalies de l'organisation
syndlcale' dans certains pays. Nous signalons ces
interventmqs, non dans le désir de faire spéciale-
ment valoir les interventions américaines mais -

(5) Nous ne voulons pas ignorer que I’Association
Internationale des Travailleurs (AIT.) continue
dexister et que des militants réellement internatio-
nalistes s'y rencontrent. Mais son action reste exté-
rieure au sujet de cette étude.



































































































