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LA LIGUE

SYNDICALIST

Lid

Lg Ligue syndicaliste se propose :

1° De travailler & la renaissance du syndica-
lsme révolutionnaire, en faisant prédominer
dans les syndicats lesprit de classe sur lesprit
de tendunce, de secte ou de parti, afin de réali-
ser le marimum d'action conlre le patronat ei

contre U'Etal ;

tée du haut en bas de la C.G.T., les jonction.
r:;(rgs syndicauz me Se congidérant pas comme

pratiques et théoriques posés devant le mouve-
ment ouvrier, en préconisant la formation de
Cercles d'études syndicalistes ; en démontrant,
dans la pratique journaliére, qu'étudier et blen
se batlre ne g'excluent pas, au contraire ;

5° De lutter contre le chauvinisme qui défer-

me ne peut s'édifier avec puissance que sur les
tripies fondations de Vindépendance, de la lutte

o stendre indépendance du syndicalis- 1€ JUsque dans la C.G.T. et la Fédération syn-
mz d?’%ggg{l du gouvernement comme & I'égard di“‘ﬂe mondiale. La place des travailleurs m’ess i
des partis. La charte d’Amiens vout en 1951 ™ derriére Uimpérialisme américain ni derriére |
comme en 1806. La théorie de la dircction uni- ”Tzﬂéﬂ;msme Tusse. Elle est derriére une Inter- d
gue du parti et des syndicats, Clest-8-dire dy 47 OTAE syndicale me confondant son r6le i !
réle dirigeant du parti, conduit la CG.T. a ia  47¢ ¢ le Bureau international du Travail ni aveo ]
division et a limpuissance. La politique de g %;g‘;;“miwn des Nations Unies. Une Interna- A
présence, sans mandal ni garantics, rend lg i MS‘T;‘ appelle avec plus de jorce qu'il ¥y @ f
CG.T d'épendgn:e du gouvernement ; oelek: €s an{étaires de tous les pays & s'unir, i
Lahek Chaque effort donné & une institution gouver- i
2s De ronpeler que Tunité syndicale imnligne  nementale est un p s |
P : flort volé & la C.G.T. et & ,
une maison conjédérale habitable pour tous les  I'Internationale ; {
syndiqués, la démocratie syndicule étant respec- 6 De rappeler sans reldche que le syndicalis- i
i
}

une bureaucratie emnipotente et ne regardant
pas les syndiqués comme de simples contribua.
bles ; d

4o De pariiciper & l'ceuvre d’éducation syndi-
cale en procédant @ l'eramen des problémes

de clesses et de linternationallsme ;

7° De maintenir vivant le précepte de Ia Pre-
m:_ére sniernationale : U'émancipation des ira-
vailleurs ne sera Vceuvre que des travailleurs
euz-mémes,

.
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LES SOUDARDS AU SERVICE

DE STALINE

Ainsi, le sultan du Maroc, qui se trouve étre
devenu, en fait, le représentant des aspirations
nationales et démocratiques de son peuple, a
du capituler sous la pression des forces ar-
mées mises en branle par les soins de la Reé-
sidence générale.

Reconnaissons que ce fut trés habile. Au lieu
gque ce soit Juin lui-méme qui dépose le sul-
tan, on allait le faire déposer par les grands
calids berbéres, tels le Glaoui et consorts. Ces
immondes féodaux qui dépendent entiérement
de la Résidence, véritables aAmes damnées du
Protectorat, ne pouvaient évidemment refuser
a leur protecteur le service d’amener quelques
milliers de leurs gens aux portes de Fez ou de
Rabat pour opérer la pression nécessaire a
l'accomplissement des projets imbéciles de
leurs maitres.

La mise en marche des forces armées de ces
calds sur les capitales est une réplique, muta-
tis mutandis, du coup de force de Thierry
d’Argenlien a Haiphong, il y a quatre ans.
Dans l'un et l'autre cas, la soldatesque a en-
tendu mater toute velléité de résistance a
T'oppression francaise. Dans 1'un et 'autre eas,
elle a voulu signifier qu’elle n’entendait pas
reconnaitre les engagements pris par le gou-
vernement francais envers les populations in-
digenes.

En Indochine, il s’agissait de déchirer par
la force I'acte de reconnaissance de 'indépen-
dance du Viet-Nam signé a4 Hanoi par le
représentant du gouvernement de de Gaulle
avec Ho Chi Minh et le modus vivendi que le
gouvernement de la République venait de si-
gner a Paris avec le Vietminh.

Au Maroe, il s’agit de signifier que toutes
les promesses qui ont été faites de modifier le
statut du Maroc et d’apporter 4 ce pays un
peu de liberté et de justice doivent étre con-
sidérées comme nulles et non avenues.

Thierry d’Argenlieu est arrivé 3 ses fins. Un
mois et demi de provocations éhontées, de
violations répétées de toutes les conventions,
d’attagues 4 main armee, lui ont permis d’ac-
culer le Vietminh & la rupture. Accord de Ha-
noi et modus vivendi de Fontainebleau ainsi
disparurent.

Mais & quel prix ? Au prix d'une guerre qui
dure depuis quatre ans et demi, d’une guerre
qui cotte des centaines de milliards par an au
peuple francais et immobilise quelque cent
cinquante mille de ses soldats.

Et a un prix plus élevé encore celui
d’avoir dressé I’Asie contre la France et, indi-
rectement, contre tout 'Occident — puisque
'Occident laisse faire la France ou, pis encore,
vient 4 son secours — ce qui a pour corré-
latif que I’Asie ne peut plus avoir d’espoir et
n’a plus d'espoir que dans l'ennemi de 1’Occi-
dent : Staline.

L'unique bénéficiaire de 'action de Thierry
d’Argenlieu, c’est la Russie.

Il en est de méme pour le coup de force
qui vient d’étre perpétré par Juin,

M. Juin croit que c’est lui le triomphateur.
Erreur ! C’est entendu ! le sultan, sous 1a me-
nace, s'est incliné, et, avec lui, ’ensemble du
peuple marocain.

Mais penser que l'on va détruire ainsi la
volonté d’indépendance nationale des Maro-

cains est absurde. Chaque fois que l'on a asse-
ne un coup dur, — et Nogues, ce digne pre-
décesseur de Juin, en a assenée de plus durs
encore que lui, — chaque fois le sentiment na-
tional des Marocains et leur haine de l'op-
presseur francais se sont accrus.

Il y a longtemps que je n’ai pas été au Ma-
roc, je n’y ai pns été depuis qu'en 1936 j'al-
lais y voir les dirigeants de I'Istiglal pour leur
demander d’aider a susciter dans le Maroc
espagnol un mouvement contre Franco qui
venait alors de lever le drapeau de la rébel-
lion contre la République espagnole, aide que
I'Istiglal était prét a donner mais que le gou-
vernement d’alors, gouvernement de < front
populaire », leur interdit de donner. En revan-
che, je suis allg, il n’y a pas trés longtemps,
en Tunisie. Or 1i4, je fus complétement atterre
de constater que les éléments nationaux ara-
bes, ¥ compris ceux qui avaient le moins de
raison d’étre séduits par le mirage russe, les
uns parce qu’ils étaient franchement bour-
geois, les autres parce gqu’ils connaissaient
barfaitement la vérité sur le régime russe,
etaient tous pro-russes. ’

Tous considéraient I'aide de la Russie com-
me leur étant devenue indispensable pour leur
€émancipation et ils étaient préts, en conse-
quence, a se jeter dans les bras de l'agres-
seur de demain pour échapper & l'oppresseur
g’ailleurd’huL Contre le Romain, Vive le Van-

ale !

Il en est certainement de méme déja au
Maroc, et il en sera ainsi de plus en plus, au
fur et a3 mesure que se développera davantage
la politique de réaction du général.

A moins d’un renversement total, a 180°, de
la politique francaise, I'Afrique du Nord est
perdue pour 1'Occident. Ce pays, si souvent
considéré comme une base de repli possible
bour les armées occidentales europeennes, au
moment de linvasion russe, est et sera de
pPlus en plus un pays unanimement acquis a 1a
cinquiéme colonne. Comme me le disait, il y a
quelques jours, un écrivain qui connait 1 Afri-
que du Nord et qui connait aussi trés bien les
moyens d’action des Russes : « Certains par-
lent de s’enfuir en Afrique du Nord, mais les
Russes y seront avant eux ! » ! o

Les Naegelen et les Juin simaginent qu’ils
beuvent impunément bafouer les principes
dont le régime quils représentent prétend
s’'inspirer. Pour aujourd’hui, c’est vrai. Le so-
Claliste Naegelen peut, dans les élections al-
gériennes, laisser faire le bourrage et 1a subs-
titution des urnes par ses subordonr}}i‘s. sans
que les Algériens se soulévent.. puisqu’ils n'ont
bas d’armes : le général Juin peut faue,ﬁne—
nacer le sultan du sabre des mokhzanis s Ine
Se soumet point a ses exigences, Sans due fes
200.000 Marocains qui avaient hier tr_lomp‘ha—
lement accueilli leur souverain a son letc;md%e

rance esquissent méme un geste pour le de-
fendre, car ils ne sont pas assez bEtes Dour
répondre les mains nues a des prov_ocatzfnzs
A4 mains armeées, mais, qu jour de crise, c'est
toute I’Afrique du Nord, et méme peut-etre
tout I'Islam, quils trouveront dressés comme
un seul homme contre eux... et contre les pays

qu’ils représentent. R L



On ne veut que des beni-oui-oui

Rien ne peut donner une idée plus juste du
régime de terreur que la soldatesque entend
maintenir au Maroc, que la lecture du rapport
qui fut présenté au Conseil de gouvernement
du Maroc par le président de la Chambre de
commerce marocaine, Ahmed Lyazidi, rappor-
teur du budget devant ce Conseil. Car, rappe-
lons que c’est ce rapport qui a mis le feu aux
poudres. Faisant son petit Bonaparte, ’ancien
général de Vichy, rallié aux Ameéricains, com-
me Darlan, dés que ceux-ci apparurent com-
me les plus forts, fit expulser du Conseil ledit
rapporteur, et, comme celui-ci était, parait-il,
membre de I'Istiglal, il en profita pour exiger
du sultan le désaveu de cette organisation.

Il faudrait donner in extenso ce rapport,
tant 4 cause de l'intérét des faits et des chif-
fres qu’il contient, que pour montrer ce que
ces messieurs entendent par les méthodes
« extrémistes » de l'Istiglal. Malheureusement,
nous ne pouvons le faire, ce rapport étant trop
long, mais en voici de larges extraits pris par-
mi les passages les plus « violents » :

Dans un pays maitre de ses destinées, s’ad-
ministrant selon des institutions démocrati-
ques, le budget est Uexpression de la volonté
nationale. Il refléte les préoccupations de
VEtat, ses efforts pour satisfaire les besoins
primordiaur de la nation.

Le trait caractéristique du budget marocain
réside d’abord dans le fait que ce budget est
Pexrpression vivante et chiffrée de la politique
dite de « Protectorat ».

Pour analyser ce budget dans ses différents
postes, il faut tenir comple du fail essentiel
qu’il existe au Maroc deux éléments de la po-
pulation : le peuple marocain c@ une colonie
européenne. La politique economique et sociq-
le du Protectorat et, partant, sa politique bud-
gétaire, s’élabore et s’exécute en fonction (e
ces deuxr éléments.

Le régime de protectorat veut que les besoins
de la population européenne prennent le pgs
sur ceux, méme urgents et primordiaux, de ig
population marocaine.

L’examen du projet de budget pour 1951 pq
nous le prouver.

La raison principale du gonflement des de-
penses vient de laccroissement des effectifs
des agents payés par le budget général. gn
12 ans, de 1938 a 1950, le total des fonction-
naires est passé de 19.145 a 41.450, soit plus je
105 pour cent d’augmentation.

L’Administration francaise justifie la chose
comme étant une évolution aussi normale que
nécessaire, puisque le fonctionnement et Iey-
tension des différents services demandent yp
nombre de plus en plus grand d'agents, au fur
et @ mesure du développement économique et
social du pays. S ; ;

En réalité, PAdministration francaise ¢
@autres soucis. Elle étend et multiplie seg
services, d’abord et surtout en fonction d’une
certaine politique de peuplement, ayant pour
but d’asseoir solidement le régime en vigueur,
Au Maroc, ce n’est pas Za_ fpnctzon qui crée
Porgane, c’est Uorgane qut invente la fonc-
tion.

Ainsi, les forces de police (sécurité publi-
que, gendarmerie et forces auxiliaires) totali-
sent a elles seules 14.219 sur un nmombre total
d’agents payés par le budget de 41.450. Elles
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coutent a UEtat marocain 4.430.125.000 fr., soit
pres de 15 % du total des dépenses de fonc-
tionnement.

Le rapairiement des fonctionnaires jfran-
cais et leur recrutement cotuteront cette année
au budget 250.000.000 de francs

Sous la rubrique « Mobilier et frais de fonc-
tionnement » (achat et entretien du mobilier,
éclairage, chauffage, papiers, transport de ma-
tériel, etc.), il est prévu pour les différentes
administrations une somme de Uordre de 800
millions de francs.

On le voit, nous sommes bien loin de I'Etat
honnéte homme qui gére les deniers publics
en bon pére de famille.

Dans le méme ordre d’idées, on remarque
que le chapitre 25 intitulé « Transports » pré-
voit la somme de 390.290.000 jfrancs Dpour
achat ou fonctionnement des voitures de tou-
risme des différents services du protectorat.
On reléve, par exemple, que le fonctionnement
seulement des voitures de tourisme de la di-
rection de Vlintérieur codtera au budget
75.500.000 francs ; les services de la sécurité
et de la gendarmerie auront un crédit de
65.500.000 francs pour les meémes besoins.

Il est inutile de dire combien la question de
enseignement nous tient a cceur. Les efforts
déployés dans ce domaine me sont pas seule-
ment insuffisants, mais dérisoires.

Il faut rappeler sans cesse que T % seule-
ment de nos enfants d’dge scolaire trouvent
place dans les écoles. Plus d’un million et de-
mi de nos enfants sont destinés & l’ignorance,
faute d’écoles.

On ne manque pas de nous rétorquer que
pres de dix mille éléves marocains sont scola-
risés chaque année. A cette cadence, dans un
siecle, mous m’aurons pas résolu le probléme,
et cela sans tenir compte du fait que la po-
pulation S’accroit chaque année dau moins
250.000 unités.

Or, le budget ordinaire de 1951, pour nous
limiter @ cet exemple, prévoit 4.719.022 mille
francs pour Uenseignement, soit 12,6 % de ce
budget. Dans ces 12 % sont comprises les dé-
penses ajfférentes a lenseignement européen
et qui sont évaluées & 50 % au moins du total.

Les dépenses affectées a Uenseignement mu-
sulman sont donc au plus de Uordre de 6 %
du budget ordinaire. Le méme pourcentage
demeure, méme $i on ajoute au crédit du
budgtet ordinaire ceur du budget de Uéquipe-
ment.

4vant de terminer qvec cette question, je
dois metire en relief que les crédits prévus
pour lenseignement européen permettent la
scolarisation de tous les enfants de la colonie
europeenne, aussi bien & 1’échelon primaire
que secondaire.

D’autre part, enseignement européen comp-
le plus de 1.917 instituteurs et professeurs, et
le n9mbr_e total des instituteurs et professeurs
de lenseignement musulman (primaire et se-
condaire) est de 1913.

Un enfant européen cofite environ au bud-
get : 35.000 francs.

Un enfant marocain scolarisé cofite envi-
ron : 16.000 francs au budget.




En 1950, la Drection de la Santé publique
comptait a peine 181 médecins. Il semble
qu’elle pourra disposer cette année-ci de quel-
que 200 médecins. Ce qui doit faire en tout -

UN médecin pour 45.000 habitants.

Dans les campagnes, nous ne pouvons comp-
ter que sur .

UN médecin pour 120.000 habitants.

On le voit clairement, la santé publique ne
constitue certainement pas 'une des premieres
préoccupations de U'Administration du Protec-
torat.

Dans d’autres pays dont Uéquipement sani-
taire compte déja plusieurs années de deéve-
loppement et d’action, le budget de la Santé
publique varie entre 15 et 20 % par rapport au
budget ordinaire. Au Maroc on tout est a faire,
dans ce domaine, on compte 14.000 policiers et
200 médecins.

En ce qui concerne la justice chérifienne, au
Congrés professionnel cdes avocats du Maroc,
tenu les 27 et 28 mai 1949, M. le bdatonnier Nei-
gel fit une intervention dont voici quelques
extraits .

« L’organisation de la justice chérifienne
n’est pas un sujet nouveau, mais il est et res-
tera encore longtemps, hélas ! d’actualité.

« Parmi ceuxr qui rendent cette justice ou
dont elle dépend, beaucoup y Ssont 0OpPPOSES,
font ce qu’ils peuvent pour retarder ou pour
rendre de nul effet les rares tentatives d’orga-
nisation partielle réalisées.

« La séparation des pouvoirs n’existant pas,
la justice makhzen n’est qu'un des attributs
de UAutorité avec un grand A. Elle est péri-
mée et diminuée par des considérations d’or-
dre administratif ou politique qui influent
lourdement sur la facon dont elle est organi-
sée et rendue.

« Les pachas et caids ne rendent donc pas
la justice en qualité de juges, mais en qualité
de chefs, et n’ont aucune indépendance vis-i-
vis de UAutorité supérieure, faits trés impor-
tants a retenir.

« Ils ignorent délibérément les rares textes
ou embryons de réglementation pouvant limi-
ter *leur pouvoir d’appréciation qu’ils veulent
souverain et obéissent a toutes les injonctions.

« Ils ne disent pas le droit. Ils condamnent.

« Le premier des voeux que nous ayons
formuler a trait au respect de la liberié indi-
viduelle et a Vexercice du droit de la défense
en matiére pénale, le justiciable n’ayant au-
cune garantie.

« La caractéristique du régime actuel est un
complet mépris de la liberté individuelle, le Su-
jet marocain est emprisonné & merci.

« Il ne peut étre relevé appel au pénal que
lorsque la peine prononcée excéde trois mois
de prison. L’époque de la condamnation judi-
cieusement choisie peut, en outre, amener la
ruine de lintéresse.

« A Uépoque des labours, son année agricole
est perdue ; mais la meilleure saison est celle
des battages. Emprisonné sur-le-champ, il
laisse tout & labandon. Les voisins se servent
et laissent paitre leurs animaux ; finalement,
une autorité marocaine s'attribue le reste de
la récolte. :

« Linstruction pénale est secréte. Or, I’as-
sistance de Uinculpé par son avocat y est une
absolue mnécessité, d’autant que les instruc-
tions sont trés mal failes, méme devant ie
Haut Tribunal Chérifien.

« Ces errements n’ont que trop duré et il ne
peut étre admis qu’ils se prolonygent. » :

Autour de tous les grands centres, il y a qu-

jourd’hui des bidonvilles. A Casablanca seule-
ment, on en compte cing, avec une population
totale de prés de 200.000 personnes. Le bidon-
ville de Ben Msik < abrite > a lui seul 60.000
personnes.

Le budget de 1950 avait prévu pour Z’hc_zbitgt
un crédit de 1 milliard. Le budget ordinaire
pour lexercice 1951 ne prévoit pas de crédit
peut-étre par souci d’économie. Le budgel
d’équipement accorde 700 millions a Uhabital
marocain, soit une réduction de prés de 30 7
par rapport au budget de 1950.

Et voici, intégralement, la conclusion du
rapport :

Messieurs, je m'abuserai pas de UVattention
que vous avez bien voulu m’accorder.

J'ai essayé, dans mon ermose, de met'tre en
relief les caractéres du budget, aus:sz,bzen du
point de vue des dépenses que du coté des re-
cettes. Ces caractéres traduisent Uorientation
de la politique suivie depuis 38 ans dans ce
pays. On les retrouve dans les Drogrammes
d’emploi des différents emprunts du Protecto-
rat, ceux d’avant guerre comme CeuT qui fu-
rent établis ¢ Poccasion de la mise en appli-
cation du plan Marshall.

Nous savons que c’est a ces programmes que
nous devons Uéquipement du Days en DOTLs,
routes, chemins de fer, barrage, €lectricite.
Nous savons aussi que les 1eSsSOurces extraor-
dinaires provenant du Fonds de Modernisa-
tion et d’Equipement, alimenté POur une bon-
ne part par les crédits du plan Marshall, ont
permis auxr entreprises publiques et prgvees le
bénéfice d'une aide remarquable, pour Uerploi-
tation des richesses du sol et sous-sol maro-
cains. : it e

Mais nous constatons avec amer u’me i
rythme imposé @ cet équipement, rinadapta-
tion dans laquelle sont abandonnees 1os clas-
ses laborieuses, sont autant d’éléments qui
font que la mise en valeur du Pays s€ 'poursuzg
sans que le peuple marocain, appelé pourtan
& payer une dette publique de plus en plus
lourde, soit mis en mesure d'y PATticloer. = .

Ce développement économique ne vise, avanl
tout, qu'a servir et consolider le régime actuel.
él aboutit ay renforcement de la domination

e la colonie européenne. ;

L’on ne peut s'empécher, devant une situa-
tion pareille, de ressentir une certaine inquie-
tude quant & notre avenir en tant que nation.

Notre role, bien que ne repétant quun ca-
ractére consultatif, ne doit pas con§zste( a eéz-_
tériner les actes d’'une administration a rabri
de tout controle de lopinion publigue.

Nous trahirions le mandat dont nous somt-
mes investis si nous ne disions que le buﬂng%é
tel quil est concu et appliqué, est mca% o
d’assurer le relévement du peuple mar_gcg;i ot
nest pas aur techniciens qui Uont elczgtz_ ug £
%JOnt nos critiques, mais btzeTzLi !gbé?rpo a
aquelle ils sont contraints .

C’est done gout le régime de Protectorat que
nous mettons en cause. . 5 :

En termingmt cet exposé, il M e}st lggg;fgc[f
d’exprimer mes remerciements @ M Bl
teur des Finances et @ S€S cozzabo'znablevﬁent
ont facilité ma tdche en mettant g‘im i e
@ ma disposition une document;z i
permis Pélaboration de ce TappoOrt: . "

Incapable de répondre ’a ces %‘5%%‘33% e
Juin a employé la force ; c'est 1a Py
bituelle des cabreurs. Monsleur le g
tolére que des Beni-oui-oul. Silence
rangs !

Et vive la République !
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Les syndicats allemands
en lutte pour la cogestion

Trés rares ont été les informations relatives
a la bataille que meénent les syndicats allemands
pour la cogestion ou codécision. C’est plus timi-
dement encore que la presse francais a - rendu
compte des résultats de cette épreuve de force
entre la Fédération des Syndicats (D.G.B.) et le
patronat d’outre-Rhin.

Aprés l'échec de pourparlers directs, une réu-
nion des représentants patronaux et syndicaux,
présidée par le chancelier Adenauer, a abouti
a un protocole d’accord.

Cet accord réglementant le droit de cogestion
dans les mines et la sidérurgie de la zone occi-
dentale a d'ores et déja été approuvé a l'unani-
mité par le gouvernement. Il est & peu prés cer-
tain qu’il sera entériné par le parlement fédéral.

Ses grandes lignes sont les suivantes :

1o Dans toutes les entreprises miniéres et sidé-
rurgiques sont caonstitués des conseils d’adminis-
tration sur la base paritaire.

Les actionnaires proposeront quatre membres
et les salariés également quatre membres a I’as-
semblée générale des actionnaires de Il'entreprise
En outre, chacun des deux groupes €lira une per-
sonne qui lui est proche, mais qui ne sera pas,
nécessairement, actionnaire ou salariée de len-
treprise. Au total, le conseil d’administration com-
prendra donc cing représentants du patronat et
cing représentants des travailleurs. Le nom du
onziéme membre sera proposé par la majorité
de ce conseil a I’assemblée générale de lentre-
prise.

Ce candidat devra posséder l'expérience et les
aptitudes nécessaires pour exercer une influence
conciliatrice.

920 T1 sera constitué dans la République féde-
rale deux sénats chargés de résoudre les questions
fondamentales intéressant les mines et la sidgé.
rurgie. Chaque sénat sera composé de personna-
lités indépendantes et constitué sur la base pari-
taire. Il se composera de Six membres nommeés
par le chancelier fédéral sur la proposition des
syndicats et des employeurs (1). Le champ d’acti-
vité des deux sénats n'est pas encore défini avec
précision. Il est vraisemblable qu’ls seront char-
gés d'orienter les industries de base du charbon,
du fer et de lacier.

Au cas ol le conseil d’administration d’une en-
treprise ne pourrait se mettre d’accord pour 1a
nomination d'un onziéme membre, le sénat com-
pétent fera des propositions & l'assemblée géng.
rale de lentreprise. Afin de reéserver une libertg
de choix a cette assemblée, le sénat proposera trois
candidats désignés & la majorité des voix. L’as-
semblée générale devra Sse borner, dans ce cas,
3 choisir I'un des candidats proposés par le sénat,

30 Dans toutes les entreprises miniéres et sidé-
rurgiques, on procédera a la nomination d'un
directeur du travail qui fera partie de la direc-
tion de l'entreprise. Cette direction se composera
ainsi d'un directeur commercial, d'un directeur

(1) cCertaines informations signalent que chaque
sénat comprendrait non pas 6 mais 7 membres, 3
représenteraient les travailleurs, 3 le patronat et un,
le gouvernement. La différence n’est pas sans gra-
vité...
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technique et d'un directeur du travail, jouissant
de droits égaux. Chacun d'eux ne sera nommé
définitivement qu’aprées un an de stage.

Le choix de ces trois directeurs sera fait par
le conseil d’administration de lentreprise, & la
majorité des deux tiers.

40 Lr’accord du 25 janvier spécifie que sur les
cing représentants des travailleurs au conseil
d’administration, deux devront appartenir a l'en-
treprise, 'un étant ouvrier, l'autre employé. Ils
seront choisis dans le comité d’entreprise. Le
syndicat devra, toutefois, donner son approbation.

Deux autres membres ouvriers du conseil d’ad-
ministration seront désignés par le syndicat com-
pétent et le D.G.B.

Enfin, le cinquiéme représentant des travail-
leurs sera choisi, comme nous l’'avons dit plus
haut, par le D.G.B, en accord avec le syndicat
compétent.

Pour mieux comprendre la situation de I’Alle-
magne et les revendications des syndicats, visant
a la prise de possession des leviers de commande
de l'économie, il est nécessaire de connaitre les
mobiles moraux, économiques, sociaux et politi-
ques.

Les syndicats allemands sont retournés a la
source. Ils se.sont fixé en premier lieu, comme
but, de donner au travailleur le droit de codéci-
sion qui lui revient de par son réole dans la pro-
duction et pour satisfaire aux exigences naturel-
les de sa dignité. Dans les pays fortement indus-
trialisés, pour des millions de salariés, le travail
ne consiste plus qu’en mouvements schématiques
et mécaniques. La « taylorisation » a eu pour
conséquence de les priver de leur esprit d’ini-
tiative et de critique. Il est devenu nécessaire
pour 'homme, et pour la démocratie, qui requiert
des citoyens a lesprit critique, de compenser ce
dépouillement par la connaissance d'un meétier
et l'octroi de responsahilités.

En Allemagne, comme en dautres pays occi-
dentaux, 'nomme actif se voit de plus en plus
écrasé par le systéme économique et frustré du
produit de son travail. Cette dégradation réelle
mais cependant méconnue en fait, dénoncée par
les penseurs socialistes du siécle dernier, n’a pas
encore trouvé sa solution par suite de I'opposition
patronale ou des erreurs des dirigeants du pro-
létariat.

En luttant pour son émancipation, le travail-
leur qui n'a jamais eu que des devoirs, désire
se voir confier aussi des droits et partager des
responsabilités,

Les temps modernes appellent la promotion ou-
vriere a la direction de I'’économie. « Il n'est
pas possible de faire tourner en sens inverse la
roue de I'Histoire. y» (9)

Le D.G.B. a estimé que le moment était venu
de réaliser concrétement le point de vue selon
lequel le développement économique doit servir
& couvrir les besoins et & distribuer équitablement

(2) Professeur Georges Friedmann, Congrés
mondial de sociologie et des sciences politiques &
Zurich, septembre 1950.






























































































