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A PROPOS

DE LA BOERE

Cadre du dossier :

C’est le premier élément d’une campagne d’information et de
dénonciation qui va se développer
- contre la Boére
*parce-que, malgré ume peur qui transparait dans
certains témoignages réunis ici, il y a des gens qui ont
maintenant envie de parler de la Boére :
du rackett économique

de la violence
de la domination.....

*pour contrebalancer toute une propagande menée

4 grands renforts d’articles et d’émissions publicitaires
totalement mensongéres sur la réalité de ce qui se passe
4 Ia Boére.

- contre d’autres formes d’encadrement social

ce sera I’objet d’un autre dossier.
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dossier professionnel

ATTESTATION

Je, soussigné Michel HOYER, PSYCHO-PATHOLOGUE, DIRECTEUR DE

L’ASSOCI_ATION POUR LA READAPTATION DE L’ENFANCE, certifie avoir
pris connaissance du rapport rédigé par Mademoiselle Anne-Marie KERGUEN,
PSYCHO-PATHOLOGUE, et de Monsieur Francois MOSKALYK, EDUCA-
TEUR SPECIALISE, tous deux attachés 3 I'ASSOCIATION POUR LA
READAPTATION DE L’ENFANCE.

; Ces deux cadres nous avaient présenté une demande de mise en
dls;_)onibilité afin d'établir dans le cadre de la Bogre, et au profit de jeunes
_toxwomanes, une équipe technique apte & assumer les responsabilités
mhé:rentes a une telle action socio-éducative. Nous avons profité d’une
conjoncture exceptionnelle, et qui nous a fait réduire pour un certain temps
les postes éducatifs et psychologiques de I'Etablissement LES MARRON-
NIERS & CEPET, pour leur permettre de tenter une expérience dans le cadre
de la Boére, et au service des toxicomanes.

Nous avons par ailleurs convenu avec I'U.R.I.O.P.S.S de TOULOUSE
MIDI-PYRENEES, que des prestations de service nous seraient remboursées,

I'ensemble de ces décisions conservant un aspect expérimental. Il était enl

gffet e?(c!u, compte tenu de leurs qualités et de leur ancienneté dans
I’Association, que ces personnes risquent de se livrer & une aventure salariale.

Il apparait d'aprés ce rapport, et compte tenu de ce que j'ai -pu
personnellement apprendre ou vérifier de leur possibilité d’action dans
I'Etablissement dit de la Boére, que je ne puis continuer 2 les encourager dans
leur tentative, mais que.par contre, la création du Foyer 3 Vie d’ORDAN-
LARROQUE nous a permis de rétablir d'une fagcon tout a fait normale,
I'effectif du CENTRE LES MARRONNIERS; leur réinsertion dans le cadre de
‘notre équipe ne pose donc aucun probléme.

Nous regrettons trés sincérement que leur action prés de toxicomanes ait
pu étre handicapée par des phénomenes d’organisation du dit Centre, et nous
leur laissons de toute fagon toute liberté de maintenir une option (sana

récupération des prestations de service) donc de démission dans le cadre de
notre Association.

DECISION A COMPTER DU 1/4/1975

LE DIRECTEUR DE L’ASSOCIATION

l M. HOYER

Fait le 11/3/1975

, % »
« DEMISSION»

Il semble bien, et maintenant comme un fait certain, qu’aprés avoir su
rester a la Boére mieux qu’un minimum de temps, ce qui était séduisant au
niveau des idées et opinions, s‘avére bien différent au niveau de la pratique
quotidienne.

Il est vrai que de brillants discours tenus & propos de la Boére ont fait état
des «miraculés» qui en sortent ou n’en sortent pas, et restent la comme
vivants témoignages de lintervention divine. It est sir que souvent la foi
sauve, pourquoi pas, mais il semble que parfois est nécessaire le temps d'un
bilan, & seule fin de savoir si les recettes et les dépenses s’équilibrent un tant
soit peu... a seule fin de savoir quel prix il faut payer le miracle.

L’expérience de survie qui se prétend &tre le moyen thérapeutique de la
Bogre, se résume le plus souvent en une intransigeante loi de la jungle, ou au
bout du compte de cet étrange jeu, c’est le plus fort qui a dévoré le plus
faible, le plus beau qui a dévoré le plus laid, mais ce qui reste sir, c’est que
tout pour le groupe de toxicomanes, se passe au niveau de la dévoration.
Leur famille ne veut plus d’eux, et ils ne peuvent quitter la Boere sans
retourner immédiatement en prison ou & I'Hépital psychiatrique. Leur seul
propos 3 eux, toxicomanes, est de se maintenir & la Bo're le plus longtemps
possible, en attendant que |'averse passe. lls vont s’y maintenir & n'importe
quel prix, en démolissant les autres ou en se laissant démolir, jusqu'aux
limites du supportable.

Pour garder ce qui est un rdle de caid, il faut et il suffit d'ére un
inconditionnel de Lucien, c’est & dire de maintenir le folklore du lieu et du
personnage miraculant, le « Patriarche ». Dans la tribu de ce Patriarche, les
caids font régner la terreur au sens affectif et politique du terme. Tout le
monde attend & chaque moment critique de la vie du groupe, que soit choisie
une téte de turc, afin que son éviction séance tenante préserve « comme »
une continuité du groupe.

Il est sir en effet, qu’aprés chacun de ces massacres cautionnés sinon
voulus par Lucien, quelque chose comme du « ca/lme » semble s'installeer, ou
chacun s'évertue & étre une machine a travailler, une machine qui n‘a pas de
ratées sous peine de se faire REMARQUER. ‘














































