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EDITO..IAL , Esisies)

Ce deuxiéne nuaéfo Gu Journal 2 s travailleu s sociamx
sort sans vous! I'ous avgn: att*nhu eﬂ vain vos acticles et
vos imp essions A la suite'@u prenier nunéro. Pourguoi ce
nangue e rcactvions
ne s= SEht?Et -t=" 1l1s »3s concaran9 “u bien serzit—ce q::
vous n'avez toujours pas/Boin. le but e noitre nouvement?
le DOLIQF01 ce no.-Te 1u5ue? Ious allons -lpondie encore mnc
fois. 4 toutes los grestidns que Vous POSEZ.

- PO"“qual luttons--nous? ¥
Fous luttous contre 1 LJpLe351cn qui s'nzerce 2 tous les
niveaux Jans not®e nrofession: ripression sur les c¢luca-
teurs qui refus.ng ie Ja ue; d¢ r8le de flic - er;ession
sur les enfants dits "inadaptis" qui n'ont pas le 2roit de
vivre comne tout le nonile.

Tous luttons pour la libre expression de ces enfants et e

tous ccux qui “revaillent ré llement pour cuX. -

lous luttons ceontre l=s &coles g i forment des Clucateurs
11cs, contre les associations et or‘an133 8 qui v-oulent

reuhuquer les enfants =1 fonction d'une SOClutu .capitaliste
Ge profit et de rendencnt.

Les attagues qui nous ont &té adressées nonto Lnt bien la

volonté de cacher 1 s viais problinecs.
- Pourquoi nous tentns tant a me pas crceP unc associa-
tion.

La seule qu"sbioi quc ngus Jdevons nous Doser ici est celle
de siwoir si un- association légale nous donnerait une cfif
ficacité supiricure par rapport aux buts quc nous nous pro-
posons? La 1ligaliti inpligue de laisser inftact le systéme,
clle ecst faite pour ca.0r les problines auxquelg nous nous
h- urtons nous andnent plus ;lobalement & contester le sys-—
téne done: sa 1&zalité. Un aut e point: bien qu=: nous nous
rofusons AUCUH 1.O¥'N D'ACPION (et pourquoi pag lc,al), que
peut nous’apporter lc fait d'avoir un sigle dAdpe 's& Cans un
dossier poussiércux lec la préfecture? Ici nous pouvons ri-
pondre aux nostalgiques de la burccucraties RIZH, absolu-—
nent rien; ce gui iopo.fe c'est le rapport e forces que
nous sonnes capablus "Gtablir & un nonent Conné sur un
problén: Jonné. Il s'a; lt 1'Stabiir unzs d¢mocratie lirecte
et aujourd'hni g¢a wveut Jire sc baitre contre le pbuvoir de
la bourgeoisiec.
Par contre, ce qui =st ¢ssenticl, c'est ‘¢ ronpre l'isole-
nent dans lequel le pouvoir bﬂu:"e01s nous enferne: pour
¢ la il faut nous Jonner un ~oyen d'infornmation, le jour-

nzl - un noyen de rurlb ¢01, lps rounions - un noyen
1 cctiony des comitis lutve.

La division Ju travail social est une forme ('isolement
qui peruct la loi du silence. iiéne si les ﬁ coblénes parais-
sent difflrents dans chaque secteur, il y a un probléne
spéeifique au “ravailleur social: c'est celui 2e l'cenfance
et de la wépression qui s'eferce sur glleloct cur
lecurs sociaux.

Le point de lipart de notre action n'est pas le confort
du travailleur social, nais 1l'enfant.

§o5) win

lc votre ﬂgit7 Les travaillcurs sociaux
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F Dans la mesure ou l'on pose le probléme a ce niveau, la
prise de position du travailleur social ne peut se faire
X par l'obtention d'vne carte de syndicat. Ceci n'exclut pas
ue les travailleurs sociaux s'unissent pour nener jusqu'au
bout cette remise en question et l'action qui en gccoule.
Dans ce sens le mouvenment se propose & la fois'une réflexxon
(par exemple ré;nlons &n petits comités: certains problénes
ne pouvant £tre abordés devant deux cents pursonnbs) et
une action menée & partir de problémes concrets avec 1l'ac-
cord de 1'équipe et surtout des enfants concernés.
A propos des aﬂtlclea du Jjournal, nous ne prétendons
pas détenir la vérité: méme au sein du groupe il y a cer-
: tainos divergences,cette confrontation ne peut €tre que
fructueuse.
Nous avons cru bon d'aborder les problémes concrets, cétte
information doit se poursuivre mais €tre complétée d'une
analyse apprcfondie.
Nous no promettons en juin de pub116r une brochure péda-
gogiqu ous réserve de votre participation.

ravailleurs sociaux, n'attendez pas de nous des mots

d'ordre, des tecebtes! PTLQvZ la lutte cn main dans votre
école, votre centre, votrc hipital. Participecz a 1'élabo-

! ration du journal, moyen d'information qui ne peut &tre
efficace que gréce a l'apport de chacun.de nous.
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r, l'encre, les stencils, g¢a coflite cher
Une seule adresse

LE MARGINA

Apt. 230 - Bat L 4C

S rue Alphonse Daudet

86 - POITIERS.
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ESINECONSTRINSENT PAS. ..
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Tout chcz eux est négatif...Ills ne vivent cue pour détruire ...
Ils ne proposent jamazis rien de constructif ..LIls n'ont mdme pas
le courage de signer leurs articles cee

Depuis 68,ces criticues fleurissent dans la bouche de ceux cui
se veulent "objectifs, des tenants de la retionnalité cartésienne,
des apdtres de Leibnitz, des prophétes du "tout est pour le mieux

!

deans lc meilleur des mondes possibles "et du "si clest pas pour le
mieux on y est pour rien" ,bref des gens aqui .ont "les pieds sur terrd™

Et effectivement,en ce cui nous concerne, nous aurons du mel 2
contredire de telles critiques .

- Nous ne perdpons d'ailleurs pss notrc temps & de telles polémicues.
Essayons plutdt d'analyser les raisons d'un tel comportement .

Nous sommes des travailleurs socisux cui essayons de mériter
cette appellation non contrdlée dans toute son acception .

Ce cqui nous imposc de refléchir sur upe société, celle qui nous
emploie et dans lacuelle nous traweillons , puis d'agir sur et dans
cette soeiété .

Evidemment, il nous serait facile de tenir le raisonnement suivant :
Fous sommes payés par cette société , nous n'avons cu'a obéir & ses ordres

C'EST Ul RAISOHITEMENT LOGIQUE <es
FATS TOUS NE SOMMES PAS LOGIQUES .

Bt un élément,insisnifiant pour ceriains vient interférer
b ) = b
dans ce raisonnement : l'enfant .

L'ENFANT EST POUR NOUS A LA FOIS LE POINT DE DEPART ET LE BUT
DE ITOTRE ACTION

ITous le reconnaissons en tant cu'@tre humaiy ,au méme titre cue
tout le monde, qu'il soit dit"inadapté" ou"normal" . C'est dire cu'il
ne doit pas &tre considéré comme un SQUS~PRODUIT ou un &tre hibride ,
en voie d'ach&évement ,cuclcue chose d'imperfait , en fait un névice qui
doit tendre vers un Firvana défini : 1'état adulte .

Nous reconnaissons l'enfance commec um €état cuil possede ses propres
modes de vic, scs cualités et ses défeuts propres, comme 1l'état adulte
et cue nous devons respecter .

Une telle position n'cxclut pas le dvnamisme . Le passage
de 1'étét d'enfant & 1'état d'~dulte es¥y neccessaire ,ct nous devons ..
Itaider .

CEFPEIDAIIT ,n1T0US REFUSOI'S TOUT JUGEHENT DE VALEUR PORTE SUR L'GI OU L'AUTRE
DE CES ETATS .

\
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Ce cui revient & dire cuc nous rcfusons de considérer l'enfant
en termes de productivité et de RENTABILITE .

Et ccci nous améne & nous heurter & une société cui exige que
1'enfant soit ,dés ses premidéres années COMDITICOINE 2 &tre un €lement
1 ?
de la chaine de¢ production .

L ECOLE FORME L. ENFANT A ETRE EIl FAIT UNE BETE A CONCCURS.FABRIQUE EN
FONCTION DES BESCINS BCOIIOHMIQUES D UNE NATION CAPITALISTE ,ET CE AU
DETRIMENT D'YNE VERITADLE CULTURE .

Car la majcure partie du probléme sc tient 13 : Un peys qui ne
tient pa® compte d'un innératif économicue de masse ,meis qui le
aubordonne aux intéréts d'unc minorité , est obligé de re’.gner par une
dictature .

I1 c¢st par 12 mBme oblisé de restreindre le champ d'activité de 1o
personnalité, et d'enreyer brutalement tout processus d'expression qui
nuirait & sa survie .

Ce nec sont pas 1. de fumcuses théorics sorties du crédne d'un
édiicateur en mel dec romentisme .

OU B EST L ECOLE FREINNT ?

QUEGLE EST L AUDIAICE DE MAUD HAF”OFI 7

" COMI'ENT SE FAIT IL QUE LQ COMPTE REIDU DE L'EXPERIENCE DE IEIL.
F£ZAIT ETE EDITE QUE PAR LIAS ,TRO >

h

ilais revenons en a ces " jeunecs aux cheveux long gui cassent tout
et ne construisent rien " .
Tout ce long préambule n'€tait destiné cud préciser nos idées de

fagon trés schématicue .

Ces idées ovposées de fagon radicale & celles cue vchicule. . et
gu'impose notre société, doivent 8tre combattues sans merci per cette
méme socicté .

HOUS NE VOULOINS PAS FOUS FAIRE PASSuu POUR. DES HMARTYRS .
NCUS VOUS REJOIIDRIONS §...

mais il est necessairc du point de vue de la société DE I'OUS ANNIHILER
POUR SU:VIVRE .

Comme nous. voulons @tre efficaces , comme nous voulons pouvoir
applicucr nos idées , force nous est pour l'instant de rester dans
l'anonymat . Il est si facile en France de rcvocuer un éducatcur ol
un psychiatre .

Dans le méme ordre d'idées ,il serait stupide de noire pert
d'annoncer au srand jouf cue dans tel centre ou hopital on assiste 2
une €bauche de déblocaze de 1l'institution .

I1 est fzcile aux instances supéricures dec la région de multiplier
Ieg TRIVAS . ¢

VOICI POLRQUOI beaucoup de nos articles ne scrgnt pas signés avent longtemns
VOICI 'OURQUOI nous restcrons volontairement ¥héoricue dans certains =19

de nos articles
VOICI POURQUOI HBOUS PARLCYS EN TFRMES DE LUTTE .
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Hous n'avons pas fini de parler de TRIVAS!

On s'imagine 60 1t'extéricur que tout va pour le mieux.
Le nouvvezu direccteur est un Grand Homme cui a su rétablir

Clest vrai :
= il n'y a2 plus de carreaux cogsés}
= les filles n'embrassent plus lecurs petits copains devant
la porte du Centre;

i u
- dans l'ensemble, elles sont “Dluq SngPQ"
M e 1'on ne sait pas, c'est qu'd la moihdre incore

-

gy On n'a pas le droit d'&trc oisif, Ausei, a
art, une corvée degrgdﬂnte tombe.

tade, ellcs sont privées de sortie, menacées de renvoi -
on agite méme la perspective de la "Correctionnelle"!, elles
sont battues au rctour d'une fugue, ‘ctmee

Qui oserait brencher aprés un tel traitement ?

Pou ncus, cl'est de la repression.

Centre ev:ﬂt tout .

On sToccupe de la demande de l'enfant aprés. S'il
reste du temps see

une fille ose se révolter melgré tout, quend
trop de problémes, on la renvoie puremcnt et

+
+ +

g¥adegnto =il enfants "heureux"-

'est pag en leur imposant & tout moment une acti-
11s trouveront #ieur autonomie;

'est pas en leur proposent un traveil sans attrait
y cue l'on résoudra leurs problémes. 5

le Centrec, lui, "tourners'", et tout le monde sera

L
ce qui se passe, effectivement, & Jacoues TRIVAS.

+
- -
*éducatrice, elle a un choix & faire:
e est du cb6té du pouvoir et clle accppte de
de flic (surveiller, dénoncer, ordonner);
e est du cOté de 1l'enfrnt et elle ne peut plus
ce dene un Centre ol 1'on emploie des méthodes

0 e
L'>ncienne équipe de Jacques TRIVAS -~ celle qui voulait
pencher sur les problémes, les cemandes, les besoine réels
e délincuente, a é¢té dens un premier tcomps pous—
ner. Les plus obstinées ont été licencicées
t demi de travail dans des conditions giénibles
cur sonde (ehangement frécuent d'emploi du temps,

tc ...)
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On s'ecset débarrassé des éducatrices comme on 1l'a fait des

filles trop caractériellecs.
A leur place on embouche du personnel non qualifié, sens

aucune formation.
Ca. cofite moins cher,
ga travaille davezntage,
¢a se menipule plus facilement,... b
Aingi, les fille: apprendront 3 faire le ménoge et a :
se taires.. : X
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UN CONFLIT ETOUFFE A M EL L E

A, D.P.E.I. - Deux-Sévres

En oaccmbre 1970 nous apprenons que le Dlrec—
teur de Melle va &tre affecté avec son consentcment a un
poste de Directeur nouvellcment crée a la Rochelle a partir
du 1er mai 1971. Nous nous attendons & rece voir la visite
d'un cvbntucl candidat pc r le remplacer Jusqu'au 15 mars,
date & laquelle on nous nrond au cours d'une réunion
qu'un mehbre de 1‘30u1pb jusqu'ici moniteur A4' Education
Physique et suiwant une f:rmatlon en pSYChODOtTlCItu sera
Directeur ﬂ“;ur;:3¢re jusqu'a la fin de 1l'année en cours.
Cette décision aurait été prise par le conseil d'administra-
tion.

)

o
m =]
d‘

grande partie du personnel de l'equlpc
indignation devant une telle décision prise

;ﬂulp en signant une lettre d'explication

.lnlstratvon,

lettre cnvoy&® le 10 mars dont nous vous

nu & toujours été sans réponse. Ce ménme
voyé une 1nformﬁtlon conccrnant notre

és centres gérés par 1' A.D.P.E.I. des
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Notons qu'avant 1l'envoi de cette lettre au Prési-
dent de 1l'association ce dernier a rencontré le Directeur
intérinzire pour lui direc que le mot intérimaire n'était plus
valable mais qu'il fallait p le rcmplacwr par le not:défini-
tif. I1 est fortement regrettable qu'une association ou plus
+8t que quelgues personnes parlant au nom de 1'a association

s décisions concernant la vie interne des équipes

consulter. ce phenomene n'est pas du aw
sard ne fait jamais si bien les choses mais il
A.D.P.E.I. n'cn soit pas & sa premiérc décision

bruits courent ¢ le centrc de Melle serait

]

e
=3

transf&ré dons un autre cndroit mais 1'équipe éducative n'a
pas €été nis cu courantd de cet éventuel transfert. Un
centre d'zide par le travail" serait ouvert 1l'an prochain
prés de Niort, internat-entreprise, ou les adultes dits
rscupérables - bien siir cconomlqucwent - subviendraient aux
besoins des autres dits arriérés dont la force de travail
n'est pas rc:tpsl; 1ans notre société. Nous voulons bien

m m

croire que les enfants et les adultes dits débiles profonds
avent prouver leur csprit de solidarité "humaine"(ce que
nous pouvons leur envier) mnais de la a egploiter jes scnti-
nments que nous, normaux, ne pouvons avoir gu'avec un brin
d'hypocrisie, n'est-ce pas projeter nos 1ﬂpbrﬂt1fs de ren-—
t&bllltb économique sur ce qui n'est qu'une communauté du
désespoir.

Parents, je crois que vous 8tes bernés ! N'enfer-

mez paos votre enfant & 1'écart en vous gonsolant : "Aprés
tout il fait ouelquc chose d'utile pour la collectivité".
Vous n'avez pas & consolider une société qui exploitera
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votre fils ou votrc fille & cause de pretendues limifes
intellectuelles comme 1lc ’::le:f: tout Aivi
se défendre. h 3

un centre parce g gnant pour vue de

toursge. Cet entourage a bonne conscience dc faire

faut pour lui, a4 Iz Croisocde des Coeur

construire {es ferner. La distonce ne

le y?cblg:: cth nettre un oubli totzl. Si

educateurs ile chose a votre enfont, I k
est récip peut apporter beaucoup a cette
socicte 2 renettre en cause par son improductivité
néme ses noroux basés sur des rapports économigues.

£ - a sntnah s+ 2 Ty e =
fusez la culpabilité que veut vous
cavatame merarmaiiaal Celx I i T
jStepb paramedical. Celuzi—-ci pretenc
T e L
et 1'intellgence sont hereditaires.
— et I~ J 1o T = 3 A ~
n'est pas la ou:u ee de 1'individu et sur le
- . - ~ £ = T~ -y —_ =
votre snfant est plus riche gue nos tristes
=3 - 2 1 i 3 . T e
si on ne l'assinile pas a un fou qui met a
~o AMeAd oo - M 3 P13 A~ TELES A5 ———
es engolisses et qu'il faut donc definitivenent
——
i e
T.oc . 2 s — e . 1 | A MDD B Y
LesS strucuvures qu;; VvOous avesz \.;I'VLCE, i - AsllgFefele
~ - = T~ SRR | o . - +~ A -—— — Ja= -
en refusant le dizloguc avec ceux qui sont en contocet diret
s oS . e R L A . D ¥
avec vos enfants mettent en evidence leur fol;ulq4u pedago—-
R RN RS o o X 1 -] = 4 = - 3 P 3
gigque : — ne pas compte des désirs et des besolns de
T anfant
O he . e

- nmasquer cette indiffirence sous le couvert 2'acti-

a2 . Y
vitss éducatives qui ne vigent qu'a adopter 1'indi-

TIcd ocux normes économiques.

éducateurs a qui 1l'on demande "d'ﬁni:er” ces
leur Zenander 1our avis ne poursulvent pas

plus gue les parents ou les ocnfants eux-ménes.
ne corrsspond plus a rlen, en tout cas pas aux -
de 1'enfant.

1 n'est pas étonnant quc 1'A.D.P.E.I. soit citée

T lc plan national en ce qul concerne ses equi-— -
ur utilisation. I1 cst assez bizarre gque nous,
assions partic de ces &éguipenents manipulcobles

5 a1 r“l” Ils doivent &étre dévoués corps et
ca

-

en exenple su
- L & e
8

et serviab
me A cette use purecncnt &cononique.

I1 cst assez fantastique de noter n 11971 ce
gue constatzit Freinet en 1934 :

"Les cossociations de parents actucllement constituées
sont toutes des associations d'csprit réactionnaire groupant
une infime ninorité qui s'arroge pourtant le droit de parler
au nom Ze la masse. Les Y0 % des parents qui sunt des parents

prolétariens ne sont nulle qut organisés nc buvbut as. faire
= P

entendre leur voix et subissent en définitive pu551vement la
loic d'une pouignée de réactionnaires .e.."

L'&quipe de lMelle pense que ces termes pourraient
s'inscrire dans le c:irc d'une dictature du prolbtarlzt Ce
prolétariat serait 3 redéfinir pour dépasser une analyse
purement de parti. La alJuatlon de fait nous semble sensible-
nment 1a néme gqu'en 1934 date a laquelle Freinet px réconisait
une- éducation populaire.

La réponse apportée par le Président de 1l'associa- .
P PP P

re en rien le antbnur de cette prise de position

C >es cxprinées ci-dessus. Jugez—

s ide
ystion qui etait posée : Si vous voulez




dialoguer avec nous, Jje vous en prie, acceptez les structures
actuelles qui vous permettraient de participer, mais nous ne
pouvons quand néme pas tenir c::ytc d'une zagurlt activité

d'individus qui ne '3risb:7 tL qu'eux-mnémes et qui ne se sont
pas mis d'étiquette, comité d'cntreprise, parti politique ou

——000&Co0—-

- S

Des membres de 1l'équipe éducative
ie Melle Melle, le 10 mars 1971
et

Monsieur le Président,

Suite a 1n Ad&eision du Conseil d'Adninis-

tration relative a la nominction 4'un Directeur intérimaire
pour notre Ctablissement, des membres dc¢ 1l'équipe éducative
se voient dans 1':bllgﬁt13n dc vous faire part de leur ingui-
etude.

Inquiétude 4'abord motivée par le fait que
vous semblez négliger la vic de l'<QU1pb sur la promotion
d'un de ses membres alors qu une ruun+qr %vec vous aurait été
souhaitable et aurait prbf:ribla Dlut‘t qu'unec prise de dé-

cision 4 1'insu des gens en contact direct avec les enfants.
Que vous ayez une idée sur la fonction
de Directeur cst indénicble mais que les Qe;bruﬁ d'une équipe
aient aussi lcur idée est aussi un fait non négligecble.
Nous nous trouvons donc doit devant le fait
levont une décision qui, nous I'espérons n'a
entérfinée, augquel cas 11 serait bon que vous
4t T avec nous sans plus tarder afin de r&duire
le clinmat 4 écurité qui commence a régner a2 Melle actuel-
lement.
Dans 1l'espoir <'une information prochaine,
veuillez agréer, Monsieur lb Prisident’, nos respectuecuses
salutations.

Dcs membres de 1'équipe de lielle.

le la réponse de Monsieur André
Président de 1' AJD.P.E.I.

Les Papillons blancs
, Tue Robert-Allenet - 79 - Melle -

-~

«+o Lors 4'un changement de direction, il “pphrtlcnt
niveau Directeur A'é&tudicr trés attentivement 1'équipe
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uhaitez en effet, une participation
cons ctive de tout le personnel de 1l'établis-
particulie *e:ent lorsque ce choix peut se porter sur
membres de 1'égquipe éducatiwe en place.

e ncode de participation des personnels d'un
établissemnt n'est pas, actuellement, prevu et une telle
immovation n'appartient pas & ume 255q01 tion conme l: *tr:
qui, sous le couvert de la loi de 1901, ‘gére des fonds publics

et semi-publics.

Jde n'ai, pers
tant que Président de 1l'As
sur la valeur constructive
tion souhaitée.

onncllement, ni moins encore en
sociation, a porter un Jjugcmen®
dec ce nouveau ncde de participa-

.I1 est, par chntrc, de mon devoir de vous
rappeler quc les noyens 1:;:ux de représentation et de par-
ticipation des personnels qui, vraiscmblablement, acurcient
pu feépondre a vos dési#érata, nc sont pas encore en place
dans notre association.

Je ne peux que le regretter, car les personnels
de 1'Enfance inadaptée disposcent de ces noyens ; il vous

apparticnt dc les étudier et A'en demander réglcmentairement
la mise en place dons les Gtablissemcnts de 1l'AssociatioNe.e.

-=000&000~=-




_ LE MIROIR AUX ALOUETTES.

: Un titre qui fait réver et qui prend des en-
volées futures...
C'est une maison d'enfants, un Foyer de semi-
liberté pour cas sociaux, délinquants, caractériels, etc...
Un Foyer ni pire, ni neilleur que les autres,
peut-8tre d'ailleurs un des nmeilleurs de la région.

Mais conne disait ma Grand-nére :
C!' EST POUR MIEDX TE HANGER LOE ENFANT,

'est en fait une des maisons d'enfants ou
la répression qui y est emercée est une des plus subtiles qui
soit.

L'inage présentée a &té lonzuement étudiée,
faqonn'e, polie et tronpe a nmerveille ceux qui de prét ou de
101n s'y sont intéressés. 101—neme, je dois 1'avouer, comme

tout le nonde, je ne suis laissé lourdenent nystifier par ce
miroir aux alouettes.
. Fais finallenment cela m'a ¢té profitable, car
de 1'intérieur, il m'a été plus facile de découvrir, puis
d'assimiler lc nécanisnme de cette répression pélagogique.

‘Schénatiquenent nous pouvons diviser ce néca=
nisme en deux parties essentielles :
- la rbpr0551on exercée sur l'équipe pédago
gique en génoral.

- la rbpr9551on exercée sur les enfants et sur
les adolbsceﬂto en pgrtlculler.

ur cela, le moyen le plus ancien, le plus
1cace s celui qui a fait ses preuves a
este sans conteste :
-)I VILJ:PL J..]OU_\. a.L_lGIiJ_la.l.n

Je ne m'étendrai pas sur tous les bruits de
médisance, sur la délation pernmancnte qui a
tablissenent. Je mentionnerai cepencdant, parce
aractiristique d'un certain état d'esprit,
ducatcurs ont vu leurs opinions politiques et

es et raillées d'une maniére on né peut mieux
des colonnes de "HINUTE". Le Secours Rouge
'objet de ceos railleries.

Mais je veux au fond passer sur ces aspects
quli ne sont peut-etre davantage que des attqques db personnes.
A travers lcs & on Qttuque les personnes, c'est bien
connu ¢t c'est usé.

Non? Je priéfire ntéresser avant tout a ce
qui est fondamental, au systéne me nis on Dlac pour la
répression pédagogique. Ce qui est *sseﬁtlbl, c'est de con-
naitre tous les rouages de cctte machine qui. doivent écraser
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1l'enfant dans notre société de oit suiwre
bon gré mal zré ou disparaitre s 11 doit
se plier 3 il de-flic sye ou
disparait i
miroir ou c'est ce

qui fait devant ugue, On propose, oo
libéralise et. par derriére on enfonce 1l'éducateur s'il ne
fait pas ce que la direction appell bien : "la ligme 4
de 1la naison™ et on enfonce ne s'irt
égre pas au monde du travail.

Pour qu'une maison d'enfants "marchc bien®
(bcau nettent sous le terme "marche bien™ le terme pas
de pr s 11 suffit de prendre exenmple sur le modéle
= ] 3
153330

Dans ce Foyer, la hiérarchie se découpe comne
suit :

- Le Directcur qui a la haute nain sur les aspects
anciers ¢t pedagoziques de la naison. ©n fait tout passe

- Le Chef de¢ Scrvice Educatif que 1l'on appelle
Educateur-Chef. Certains parcnts nc pcrcevant pas trés bien
l& différence, l'appellent llonsiecur lec Sous-Directecur. I1
s'occupe ;\Jluﬁent de 1'tconomat. Il aime Jjouer aux psych-

,trcs. -

- Les Chcfs de Section : Ils sont trois dans
1'établisscuent. I1ls ont chacun la responsabilité d'un
groupe de 18 enfants environ. Ils ont en principe leur 1li-
berte puca“o"lqub nais clle est contestée en permancnce
chez deux d'entre cux. Ils.sont choisis arbitrairenmcnt par
le Directeur.

- Les Educatcurs dec groupe qui sc¢ répartissent
dans les trois sections. lls ont des brides de rvsponsabl—'
lités. Ils sont lcs pargnts pauvres dc 1'équipe pédazogique.

I1 faut ajouter le personnel vacataire, soit @

- Une 524u01n-Ps ychifitre trés cn cheville avec
la Direction.-.-
- Une Psipholo sue a qui on a prié de ne plus
Levenir dans 1%etablissencnt sur le pretexte qu'elle n'y
avait plus de travail. Zn fait elle avait trop bien réussi
s'intégrer dans 1'Cquipec et elle bousculait par les cntre-
tiens qu'elle pouvait avoir, les intentions initiales de la

ye

Direction.

Le Directeur 1'a accusé publiquenment mais hors de
sa présen cc, de Démazozuc.

uand il n'y a plus d'arguncnts a apporter a une
cause, on passo a F'injuresve
s cette lourde ﬂlbrqrchlo, on conmprend

fa véritable relation soit quasinent inpos-
s3 au Foyer d'autant moins quc la Dircction ’
s & : véritable discrimination. Certains cdu-
£ S ne p avancer unc idée sans que cette dcrniére
soit imnédiatcment contrecarrée ¢t pour faire avancer les >
choses, i} cst souvent plus fagilc de les faire passer par
un intermédiairc que par soi-néne.




L' arnec préféréc de la Dircction reste le Pa-
tern &llSDu. C'est unc arme puissante et je 1l'avoue diffi-
cile a combattre car on en sulslﬁ pas toujours lecs nuances.
Le prcﬁle“ élément qui a été avancé par la Dircction, clest
que le jeunc &ducateur n'était pas arrivé a trouver sa propre
plénitude, en deux mots que sa maturité personnclle était
insuffisante. Cet argunent est rapidenent tombé.a 1l'eau car
il nous &tait . facile. d'en trouver d'identiques. Le deu-
xiéne élénent est beaucoup plus subtil et j'avoue quec je
n'y suis longtenps laissé prendrn. I1 consistait a diviser
1'Gquipe cn deux catégories : d'un cbté l'cqulpe de Direct-
ion, c'est-d-dire les vicux éducateurs et de 1l'autre les
jecunes, ceux qui sortent dc 1l'école, qul possedent des
techniques nouvelles et qui vont de l'avant. Mais voila, le
prob_szc cst quec ces Jjeunes vont beaucoup trop de 1'avant
¢t gque leurs idées "avancéces" (souvent trés bonnes, on se¢
épuchﬁ de nous lc priciser) ne correspondent pas toujours

3 la réalité sociale, réalité bien entendue possédée par les

vieux éducatcurs, ceux qui ont dec la bouteille.

W cn

En theorle, ces arguncnts sont irréprochables
et il est bien vrai qu un uduc1tuur gqui s'est longucncnt
forné a travers différentes relations, a plus d'cprrlence
gqu'un jeune qui débute et llonsicur le Dircecteur du Foyer
cn voulant répondre aux questions que certaines pcrsonnes
comncncent & se poser dans la régiony a eu raison d'avancer
cet argunent car il est inattaquable.

lais les bclles phrases ne suffisent pas, 1c
piroir aux aloucttos arrivec a s¢ ternir quand on examine
quc cce procés de bonnes intentions cache de machiavélisme
et donne ”ﬂns la pratiquc.

Et pour cela il nous suffit d'entendre notre
hef de Service Bducatif qui affirme que tout systéme édu-
catif doit passer par le conditionnencnt. Et nous voila
arrivés aux beaux jours de la répression

9]
(4

Le conditionncnent comme vertu pédagogique !

On en croit pas nos oreilles ! Il faut donner unc structure
a 1'enfant c¢t parfois contre son gré, dans son 1Dtur‘t,
*”nc_;rlt notre Sous-Dirccteur apprenti-Psychifitre. I1 faut
lui apprendrec & &tre propre, a ranger convenablement sa
chagbr i rentrer 4 1l'hcure, & manger de tout et a gérer
que 1'unf“nt
je demeure persuadéwvne peut s'épanouir
¢ que le priver de sortic libre le Dinanche
il est arrivé cing ninutes en retard au diner,
pas une solution le foit de priver un cnfant de
dessert parce QL il n'a pas nongé sa soupce.

Un ¢ducatcur qui punlt est un éducateur qui a
peur. I1 a peur de l1l'enfant et comme il n'accepte pas da'8tre
nis en cause par cc dernicr, il cxerde sa répression car il
cst beaucoup plus facile de vivre avec un enfant qui vous
craint qu'avcc un cnfant qui vous aine.

Hais, je reparlerzai de tout ccla plus loin cn
essayant d'analyser la répression que l'on peut excrcer sur
les enfants...




Quand je suis rentré dans ce foyer, j'ai été
fruppu par le type néne des réunions qui y €tailent instau-
rées, Elles ont lieu csscnticllenent le lundi patin. De
G heures 4 111 hecures se¢ ticnt une réunion :ener_lb, aninée
par 1l'équipe de Direction. Officiellen nent peut s'exprioer
librenent et débattre cn comnmun les 1;ces enises j; nais
pratiqucnent aucun débat n'est arrivé 3 quelque chose de '
cc nstructif parce qu'il y a toujours cu unc obstruction
ysténa 1q: de la Direction.
Mais lc plus abhérant est cettc réunion de 11 h b
cs ncnbres de la Dircé€tion et les responsa
éducatcurs dc zroupe y sont écartés.
travail de groupe. Cette réunion a aujourd!
vrainent pcu de choscs cn conparaison
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La répr;ss‘04 exercée sur les ¢ducatcurs stest
@e plus cn plus virulante tout au long dc 1'année
re.Cette répression comme on a déja pu s'cn Iyndrc
nc s'cst pas faite de naniére direccte, si cc n'est
rs la fin ou la Dircction n'ayant plus de ressource
Obllov de dévoiler ses batteries et passer i 1'affron-
direct. La aussi nous cn re eryrons.
La preniére dénission a été donnée en noveobre.
Elle a2 été conduite par la Direction en main de maitre.

B,

= et

N O ek O
a- L

(1 O

crRE O W
€00
a2

o BT
oF

[4¥]

W

On s'est bien gardé 4 accuser 1'éducatcur ou de le malnener.
Hon ! n a 51mp1 ment cree autour de lui un clinat tel que

crsonnalité A& donner sa dénission.
Le travail a &été tellement bien fait que 1'éduca-

teur lui-mpng, o 88£Rsh . cEiTena108nRo 180 TE0kE o keoghine. .
gressiverent Lcturlor‘ et c'est flnallcment 5 éducateurs
qui ont znoncé publlqucnunt lcur intention de Jem1551onor.

ST 1'on fait 1¢ comptc decpuis le nois dc sceptembre -
ducateurs plus 1 psychologue qui sc¢ sont vus contraints

e partir. devant la dctérioration progressive du clinat.

C
cela 1'a obligé pour préserver sa ,bropre indépendance ct sa
e p

18A]

Quand je veux parler d'a ffrontbﬂﬂnt direcct, je me
senticllenent 4 mon cas. A tort ou a I“lSOH, Jlai
par la Direction pour 1l'agitateur permanent de

c dois dire que Jje cache rarement cc que Je pense
et que j'ai longucment ﬂritiqul certaines néthodes nais je
n'ai jemais cté le suul ¢t je dois bien souvent &tre compris

conne le portc-parole du malaise général de 1'équipe.

Toujours est-il quc lc mercredi 24 mars le Direc-
tour me denandait cxpressénent de déposer ma dénissione.

I1 ne reprochait SUCCuSSlVLﬂCnt d'8tre un dicta-
teur (mot exact). et dc nc pas savoir n'inposcr. J'avoue que
je lui laisse volontiers le choix des nuances. I1 me repro-
chait également ct la, Je me perncts de prendre cela comne
un conplinment, iv rop prcndre la (ufbnso decs gargons face
aux patrons. F“anczu:;nu, on croit réver. I1 n'a cgalenent
reproché comme &tant la faute pédagogique dc na carriére
lc foit d'avoir invité un camarade qui Jjouc et chante conve- 2
nablenent & plusiecurs veillées avee nos gar¢ons. Lc reproche
ne vient pas d'avoir invité unc pcrsonne nais vient que

cette dite personne aveit les cheveux longs. Horrcur ! .




Scandale sans précédent: ! On ne dit que ce rec :grettable per—
sonnage traumatisait les garcons par sa seule présence
physique. Hais comne on sc veut progressiste on 1'aurait
toléré dans 1'ét mbllSSLHOnt Bleees Bless, j'avais invité en
parra llblv, devinez qui 7 ... Un C.R.S. Jc nc¢ réve néne
plus, je suis dans la farcc.

A ccla, naturcllerent, e l'attendais depuis le
début’ de 1'entrctien, s'ajouta les prlses de position que
j'ai eues a 1'cxtérieur et na participation a ccrtains éveé-
nencntse.

C'ecst tourn& bien longucment autour du pot pour
en arriver la.

Je répondis 4 ces accusations qu'en aucun cas,
je ne ferai les frais d'une nédisance et d'une calomnic de
bas &étage qui provicnnent de gens dont 1'étroitesse d'esprit
n'a d'egal quc leur hargnc.

En consequence, si je dois guitter ce foyer, Jje
le ferai de mon propre gré ¢t sous l'objet d'aucune pressiones
Libre a eux dec ne llenCleroea

Le trovail de 1'éducateur nilitant révolution-
1aire est trés difficile car il se situe au cocur némec de la
pr ssion. Il ne faut pas oublicr que 1l'éducatcur est payé

une certaine sociéte pour corrigcr secs propros abhéra-
tions. I1 faut quc tout rentre dans l'ordre & n'inporte quel

e B T
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prix ct la société n ‘est pas chiche sur la aniére. Et a ce
propos tous ces v1cux éducatcurs comme il f“ut bien les
désigner, qui sont maintenant dirccteur de centre, de foyer,

de C.R.E.A.TI, sont cuux qui affublaicnt lcs enfants de vieu x
blecus rapiécés qui les faisaicnt restmbler & des bagnards.

Ce sont cux naintcnant qui veulent nous parler du respect de
1'enfant...

La réprecssion a changé de visage nais est tou-—
jours aussi vivante ici ou ailleurs. Je pa rlv dc foyer parce
que c'est 1l'ltablisscrent que je connais peut-Ctre le nicux,
nais cn fait, ils sont des centaines a Ctre comme lui et pire
que lui. Jd'en connuis qui sont des bagnes pour enfants et qui
le resteront tant qu'un large nouvement de contestation nc
sera pas réalisé dans la profb5510n.

Ce qui est dramatique au foyer c'est que je
veux rcster pbrsuu_c gque cctte équipe de dircction cst au
fond d'elle-nénec sincere ct qu'cllc cherche d oeuvrcr pour
l'uiour dec 1'enfant. Iais voilda, la ou nous ne¢ sommcs plus

accord, ¢cst sur les moyens a cmploycr ¢t j'invite tout
educatbur combattre toutc forme dc main nisc sur 1'cnfant.
Ce dernier n'cst pas un jouet. I1 a sa propre vie a expriner,
sa proprc plénitude & trouver, ct non celle de 1l'éducatcur.

o
b
a

La vic professionnclle des gargons est trés
dure au Foycr. O leur demande beaucoup, becaucoup trop, ct
certains s'étonnent qu'un csprit de rivolte subsiste cn pCcr=
mancnce chez lés gargons., Cc qui cst bluﬂ nornal si 1l'on
songe que l'on n':pprvn@ a ces garcons gu'unc chose : 1le
travail, la néccssité de traveiller, de rester chez un patron
envers ¢t contre tout. La joie de vivre s'éteint chez eux
peu a& peu et ont réussi a4 forcc de conditionncnent 4 cn faire
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Dans une structurc réprcssive, chacun essaic
de tirer son épinglc du juu. I1 n'y a plus de camaraderie,
il n'y a quc la survic dans.la neillecurc COMQitiun possiblec.
Les ghrg~ns cormnencent cependant a réagir
saincnent. Certains n'acceptint plus ce carcan qui les
étouffe ct les cupéche de vivro.commo eux ont cnvie dc¢ vivre.
Cc que jec wveux dirc, c'cst que leur cnvie de vivre n'est pa s
unc envie nalfaisante ou amoralc. Les enfants savent fort
bien faire la part des choscs. Il's savent trés bien quand
ils font queclque chose dc nal ¢t ils pceuvent facilenent
redresser la barque si 1'on sait leur faire confiance.
Tout ¢st 1lid, la confiancc et 1'anour.
Les structures ne sont pas faites pour épa-
nouir l'enfant. Elles sonv faitus pour qu'eclles sc plient
ux lois de notre société. En A'autres ternes, clles sont
faites nouvr qu'ils ”gvibnﬁcnt 1'instrunent d'un p*ofit car
il nc faut pas se 1c currcr, nos garcons ne scront janais des
P.D.f usines ou nlne 51Pplbuunt cs councr¢ants. Ils sont
des pctits magons, <&s manocuvres, CCs ;-barhburs, qui trinc-
outc leur vic pour subsistcr dans une société qui ne
als reconnus. ;
Cheaque méticr est resp ablc et nc constitue
échec en soit. Il.lc 1uVluut si l'cnfznt a ¢té cont-
poussé par guclque chose qu 'il rcfusait. Si l'enfont
veut travailler & la chafne, c'est son droit nais 1'éducateur

a lc decvoir dc lui ouvrir lcs J,ax sur la c ndition qui

_ 1'attcn@. Non pas pour qu'il renonce nais pour qu'au contraire
F il sachc se donncr les arnes lui pernettant ¢ combattre cctte
condition.
L*é&ducatcur doit &tre & la pointe du combat
avee l'enfant.

Je 1'ai déja dit, cc foycr n'cst ni pire ni
neilleur que lcs autres. Ce que Jje Vou"“"ls démontrer a
travers cet excrple, 3 ctte situation comnune & tous
ces Ctablisscre nts oub o) it pour uafiﬂts inadaptés.
Inadaptés, quel grand

In fait lcs cnfants sont souvoent plus
quc 1'on voudrait le pc is adaptis i@ lavie, a
furcur de¢ vire a 1la qu~11b 115 ont roit.

Ldaptés & la vie, inadaptés a cctte société
qui les a ncurtris ot qui lcs combat. Ou cst la ncsure ?

(o)
(e

Ou cst 1'inadaptation
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Fous tenons avant tout a vous rimercier
cpondu si promptenment & notre journal ct ¢'awoir
cation un dc¢ nos principes fondancntaux guc

dans notrc éditorial :
IETTONS EN COMMUN IIOS EXPERIEGNCES ET KOS LUTTES.
HMereci Monsicur BIBAULT.

Z,us rC‘TuttOES sculenent 1le L 1t que vc:s
n'ayez pas consenti 4 insérir vos éléncnts de répans dans
Actlu JOLrﬂﬁl Il cst vrai qu 'il st bcaucoup Ulus Imc+;;
pour vous d'écrire cot_de polémiquer dans 1le bullctin du
5 N.I. dont vous Ctcs le P.D.G. incontcsté que dc répomdre

e -] o -3
ians le journal néme”qui a émis les idécs qui semblent tant
vous rcvulser.

Nous c¢spérons par contre que vous nous offri-
recz cc que vous n'avez pas lml'ui prcendre chez nous @
LE DROIT DE REPONGE.
5t e'cst avee plaisir quc nous acccepterons
cecttc proposition.
Le grand jeu démocratique qui vous cs

cher est cn nmarechece..

Merci lMonsicur BIBAULT.

Vous dites textucllenent :

Je suis ‘de ceux qui tirint lcur chapeau aux éduc:t;urs,
ins, psychi8itres, -infirmicrs qui ont la ch“““’ des
es, dcs nalades mentaux, des associaux, des jeunes
guants. Parler de réprcssion a tort et a travers

&Ve... Cu psychiftre.

Merei tMonsicur BIBAULT.

Vos parolcs ne sont que véerité ct nous recon-
naissons que¢ nous dcvons fairce honneur a votre grand huna- °
L‘lli".‘..‘.'s_.a

2E__ - - = ”~

Mais de grace ne tlrod_
scnsible ct ruit¢1irba—vous si la réprc

. 'll s e ( S ¥ haH3 tml NaYTC N 13

gu-e ¢ sevisse dans un noplisa _.SJVL.l._\-
solt subi,par lcs travailleurs socicux.
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Dyux éducatceurs se sont faits inculper récen-
nent dans la région Nord parce qu'ils étaicnt au courant de
ers vols commis parune bande de jeunes qu'ils suivaient
ns leecadre d'un scrvice de suite et qu'ils avaicnt rcfu-
1én ncer, Ot est le secret professionnel ? K'y a-
rcssion des travailleurs sociaux qui rcfuscnt

- (0N
(
|

Votre paragrophe suivant est plus intéressant
¢t nontre de votre part unc plus grande unulJubo 11 cst
d'aillcurs A& remarqucr que dans cc dernier vous nc répondez
pas aux questions quc vous poscz.

Nous n'avons pas d¢ réponscs toutes faites a ces
robliénes ¢t nous somnes prits & vous rencontrer pour essayer
¢ les résoudre. Nous dirons sculencnt qu'il ne faut pas
Ctre utopiste et qu'il suffit de consulter une &tude sta-
tistique sur l'insertion ¢t la situation profcssionnclle des
2ébiles pour bien comprcndre lcur probléme.

Vous évoquez lc nmonde du travoil qui doit lubtter
pour l'anmée liorution decs conditions de 1l'inadaptc et nous
pensons que c'est une bonnc chose. lais pour le nonent, ou

PAEEE

cn cst-on récllencnt ?

D

{ Ul

Quand vous abordcz-la répressicn sexuclle dans
tcoles Q'&iucat;urs, vous vous faites franchencnt nouvais
ous vous ”Uburquﬂz wiie nouvelle fois sur un sujet dont
n'avez point la moindre connaissance. Sachcz sculenent
» des éleéves-GAucateurs se sont vus refuser l'cntrée ou
nt &té obligé de quitter 1'école a cousc de cette répres-
sion sexuelle.
Ici nous abordons tout le probléne des écoles
ivees ct confessionnelles et vous savez parfaitement ce
u'il cn est.
Alors Honsieur BIBAULT, voycz plus loin quec le
bout de votrec lorgnctte.
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Votre rcnorque concernant la Purbtb de notre
frangais est trés justifie et nous avons deo séricux pro-
gres & foire dans cette voic. La scule cxcuse quc nous
pouvons avoir est celle de ne pas avoir fait Normale.

Aussi nous vous proposons cde vous souibttrc
brouillons d¢ nos prochains Jjournaux pour que vous puissic
revoir a votre gré toute la syntaxte.

___Nous nous rcnrochez cnsuite les termnes de

"eauchiste". Vous pmrlbz dc certains incidents qui ont eu
lieu a Censicr : des Gtudiants de 1'Uncef-Renouveau qui sc

seraient faits d&fcnestrer . .

Hous pensons que vous commettez 1a unc grave
crrcur. Vous voulcz obsoluncnt nous collcr cc terne de
”*"uchlst““ et vous nous ropprochcz dans-lcs faits des

uualant~

Sachez et nous nc lc répéterons janois assez
gue nous sonnes dcs travaillleurs sociaux. Hous n'ovons pas

& nous apparenter directencnt avec les étudiants ct s'il ¥y
en a cffectivenent quelques-uns parmi nous, ils sont ct




seront toujours considérés eornnec des travailleurs
sociaux ¢n puissance ¢t non: comnec des potaches en nal
1tidéologies

L¢ gauchisne ne si*nific plus ricn. I1 cst

atte nt1Vcwbnt tous 1les

articles

e notrc Jjournal.

dépassé. Parti d'une niborité ctudiante, il s'cst depuis
longtenps £Ltendu 4 1'ensenble de la classc ouvriérc. Nous
parlons en terne de luttes de classe ¢t non gn terne de
cuchisnc. : ’
Et quand vous néne, faites référence aux partis
¢t aux syndicats traditiomnels, vous le faites en parlant .
. lu passé et non de¢ 1l'avenir. -
Ou en est la lutte des classes, !lonsicur
BIBAULT ?
: Vous pﬁrlbz Lu luttes stiriles, 4'aventurcs
mais il n anChb qu'il y 2 un certain noabrg ce scandales
A A¢énonccer et nous.scrions tr0p vous reconnander d¢ lire

Enfin vous terminez sur un appel qui cst par-
ticulicrcnent émouvant s

"Il vaut nieux avancer tous cnscnble, travaillcurs
nanuels ct lptCIIuCtublS, qu 1&tre quelques-uns bicn lecin
dovant...et n'&tre pas suivis.

Vous &tes acmbiwvalent llonsicur Bibault dans vos

critiques ¢t votre dialcetique sent le P.C.T'e 4 plein nez.
~ s . % - -

D'un cdté vous essayez de nous traiter de nazi, nais de

1'autre vous aimericz bien nous récupércr,.

rci lonsicur BIBAULT.

s

Quand a la supposition a'&tre loin devant ;
s done attention Monsiaar Bibault a ne pas &tre loin
ére 3 les luttes actuelles des trovailleurs prouvant
secnnent que vos vbnurwblbs institutions burecucrati-
sont largcenent gbpbss ées par le dynanisnc de ccs
travoilleurs C”XQHLlS vou® vous plaisez & citer on cxenple.

lionsieur Bibault de¢ votre zrbticlec qui
'un systenc ¢t que vous
des contradictions 11SUr-

Merei
nontre gque vous Ctes prisonnicr
vous débattcz dans

STCICHES .5 d5 ek Gh-=lon-abEfand , ... 4
e, les steneils, ¢a cofitc cher !
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Devuig cuelcues temps pour contrecarrer les actions cue 1l'con peut
mener , certains flice cui se font -ppelsr éducateurs ou auvutrc ciosc
ont publiée divers articles ot ont tcnus divers propos 3 notre éz=rd .

Les rasscmbler ici pour les criticuer scerait trop long ct lecur
donncrait une crédibilité cui ne s'appuic cue sur la délation .

Hous traiter d'aveonturistes , de démagogues ,d'intellcctucls
blazés ne corrcspond & rien ot nc s'appuic sur ricn de séricux .

anaformer égalcement les démarches cue nous avons entrcorisc
n cuerclles de générations cst facile et noie le poisson & bon compie .
ais la vérité n'est pas 13 ...Ce -ue nous attacuons avec vchézence

ce nfcst pas 1'8ge des gens ni mdme lecurs responsabilités actuclles ;
cc sont bien évidemment les actiones cu'ils entreprennent ou ru‘ils ont ¢
entre~rise griee & ces resgnonssbilités .

C-r enfin ,ces ménues geéns qui nous narlent de démagomie et cul
tucllement des postes importonts deans 3a -rééducrtion sont
les m@mes rui ,il y a2 cncore fort ncu de temps tondaient leec ser-onms
omac des bormards ¢t leur faisecient des injections d'eau déstillée
pour lecs ’-:.'pCCuC-I‘ de fl:-?uﬂr ce e

S

Auesi , il nc faut poe inverser les rdles . Ce nc sont pes nos
actiors cui crécent lc ccandale, maie bien un état pcrmancnt de délation
un certzin fascisme ocui ont créé ce gcandele continu cui doit ccsser per
tou®. lce moyens .

uvrons les ycux sur certaincs méthodcs cmployécs courcmmcent dans
certaines maisons d'enfonte inadeptés et comparons les avec les mcthodes
policigres .Oh est la différence?

Quel trzvailleur: social peut affirmer cu'il n'a jamais vu ou
jsmais cntendu porler d'un nossage & tabac dans une maison d'enfents 7

I'aturellcement ,on n'emploie pes ce terme ,on dii plus discrcicament

cue l'enfant aveit besoin d'une correction . Il f-1lait bien le rcaetire
dans le droit chemin « Il y 2 bicn des édvcatuurs pour souicnir , ct ils
sont :1égion ,ou'une benne c¢la cuc de temms en tempe , ontretient 1''amiti

A cc propos jjc connais des 2
ner vne conrection & certains enfar ts a
rapoeler de temps 2 autre la rfal

Suel trav-illenr rfoeciel nlta 3
cguement la chambre i‘iso1“mon+ ? Je connai” cecrtaincschambres cui sont pir
rue les taules l-g plus infectes des prisons « Les gercons cui v cont plac
y restent sovvent vn tomne fort long. J'si connu un garcon de
cui ¥ 2 paseé un mois gur unc paillassc sordide cr elip avec devx couver
tures pour tout pour corscr l'affeire, on oubliait parfois 5
d'aller lui : ; exemnle csg L] chenticue et
nous commecs préts & donner tc les références =i i?o. J'z2jouters
a cela cuc lce responsables déticnnent aujourd'hui

k
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=zilleur socizl n'a jameis ressenti un certzin malesise
t2ux pesychifiricues ¢t certaince maisons d'e
ants 2u regzard triste affublés comme des bagmards
de 'uniforme classicue des
1

'on tient & distin- -

Enfin cuel trzveillcur social n'a jomei
tem=ti-ues dans lee placards ¢.s enfants, d'int
1'on ressort le pessé du mincur; ol on lui réexy
ccvfza poricr toutec sa vie comme une marcue infaman

Qui nfa pase vu les enfonts faire le jardin du direcieur, lc bureeum
1'éducetcur—-chef ou ls voiture dd”}'é uc*‘cur°

=== e = ,

I1 faut bien arrtter ceiic ﬂnuner tlon 2 un momcni ou
fit sculement dc savoir ~uc le frecisme cst 13 bicn
ntourage immédiat ¢t ~ug.nous devene le comb;tt;e. Oui 1'cdn
flic, 1'éducateur fasciste oot bien unc réalité. Les ghettos nc
morts ¢t produiront leur pourriture tant crue nous n'surons pas b
pi les feit malire.

&)

flous devons donc avoir foi done nos actions ct meitre tout en ocuvre
pour ”u'cllcs révagideent. Inig ce ne doit pas &trc le fait d'une mi
Tous cecux cui ont conscicnce dec la répression, #ui cst exorcéc aciue
ment sur 1l'enfant, ftous ccux rui ont ét€ les témoine impuissants d'asct
3 contraires & l'épenouicsement-Libre de cce enfanis me doivent de déncncbr
ces scandales.

Ce journ~l ne doit res @irc le fait d'urw croupuscule. Il doit &tre
un journal ou tous les processus fascistes de notre profession e travail-
leur social doitvefit ftre jugés ct condamnés. Motrc journal doit &ire unc
tribune ol l'on jugers sones pitié tous ces flics ~ui monovoliscnt actuel-
lement notre profession mais qui ne sont en réalité cue lce velets d'une
société bourgeoise en décadence

Org-nisons-nous centre par centre, Foyer per Foyer, hfpitel par hori-
t21. Formons-nous en Comit¢ de luite, dressons ls liste de nos cclions et
i utilisons ce¢ journ?l comme un instrument privilé~i¢ nous pevmeitont d'ex—
L

| primer noire cnmagcoment sous toutes ses formes ot refusont d'omener nos
| enfants & un état d'aliinrtion...

Ce journal ayant &t& tiré trés rapidenent,
nOUsS vVous prions d¢ nous cxcuser pour les faubcs A'or-
thographe, de frangais et de frappc, en p.nsant que
vous aurez corrigé de vous - néme . Merci.




FDUQUER OU NORMALISER ?

Bien cque beaucoup en soient conscients, il m'est apparu nét-—
tement zu cours des diverses réubions, que bien des gens de la
profession, par silleurs de bonne foi, recceveient le parallile
éducateur—flic soulevé par certains, comme un bon effct oratfod—
re mais sans plus, Or il me semble essentiel de préciser une
telle notion, car tant cue les instruments n'auront pas pris
conscience de lcur étet d'instrument, aucun changement pro-
foné ne sera possible en dehors d'un aménagement des structures
existantes.

Le grand point commun entre le flic, l'enseignant et 1'ddu~
cateur spéci~lisé, c'est la NORME, Pour le flic, la norme c'est
la Loi, pour l'enseignant, c'est la Pédogogie Officielle, pour
1'éducoteur, c'est 1'Homme Adapté. Portant de 13, le systéme
actuel 2 érigé une solide pyramide avec pour sommet cette notme
omnipotente, et pour base tous les serviteurs dociles, orga-—
nisés hiérarchicrucment, de maniére qu'au scul nom de 1l'idée
supréme, chacue degré de la pyremide puisse imposer au degré i
inférieur une tyrannie sans scrupules, chacue fois qu'un in-
dividu veut 8tre outre chose qutune chose fans viee

Aingi, de m&me cu'au nom de la Loi un tribunsl assassine,
cu'au nom de la pédagogie, une classe doit se hiérarchiser au
moyen d'une notation exclusive, c'est au nom de l'individu
"normal" cue 1'Educateur doit réadapter 1'inadapté et que le
directeur pcut renvoyer un éducatcur considéré comme insuffisem—
ment productif. Je me vois ici finalement sucune différence es—
sentieclle entre un flic et un éducateur, cu'il soit de 1'édu-
cation "normcle" ou "spéciolisée". Je crois méme cu'au niveau
des méthodes de contoct direct ¢t de persuasion, certains
"Centires" de la région ne peuvent déccmment pas désavouer
celles des CoReSe s

Ce qui apparait comme éminemment grave dens un tel sysiéme,
c'est cque 1l'individu est écrasé, anfonti, réduit & une image
sociale cu'il ne peut qu'accepter sous peine d'é@tre déviant.
Celui gui n'cst pas dans la pyromide est vite considér¢ comme
un inad-pté. L'absurdité atteint son comble quand l'individu
au dernier degré du rejet social, ne trouvent pas sa place dons
aucune pyramide, m8me pas celle de la délingcuance, est placé
en hopital psychi8tricue, car m@me 132 il se heurte & nouveau
au mur de la norme. Alors que ses obsessions, ses fantasmes,
son arriération, ou son agressivité sont devenus pour lui
la derniére manidre d'exister ou de survivre, ces symptOmes ne
sont cue rarement z2ccepiés et supportés par " 1l'hopital" qui,
pour se rassurer, a2 recours a ces mémes normes qui lui ont ome—
né 1%individu., C'est 2insi cue l'on arrive au: sein d'un service
psychiftrigue comme 2u sein de toutes collectivités "éducati-
ves", & n'accepter en f2it que les monifestations les plus
gociales des individus et & rejeter ce cqui fait cu'ils peuvent
encore vivre, clest—a-dire leur personnalité, m@me perturbée.




Il est évident cue la "formation™ des éducateurs entre dams
le cycle comme:un &lément important et il semble nécessaire de
: posée dans le pré=journ=l: les Cenires
eurs ne ‘doivent—ils avoir comme r3le gque
i ~ norme socizle , ne se différeneiant pas en
ceci des les de flics cui, elles, conditionnent 2 la Loi, ou c
alors - . doivent — elles @tre des structures d'accueil a2bso-—

§ oa
une pédagogie, mais les laisseraient acquérir lo formation per-
sommelle qui seule leur permetira d'acéepter J*indiwidu tel qu'il
est et non de le juger par repport & la Horme. 7

IHDIVIDU & SYSTEMNE

Si 1'on s'en réftre aux
travaux des zoologistes cetl
des psychosociologues,l'homme,
de par son origine; esi un
individu.Il n'est devenu un
€tre social que par nécessité,
pour lutter conire un environ-
nement hostile.Cettec démarche
anti-naturelle ne pouvait aller
sang faire naftre des troubles,
"aympiOmes" du désir profond de
1'individu, refoulé par léducation
dela société(symptdmes =
psychoses, névroses, troubles
du ceractére, de-la personnanlité,
délinquence, etCsee) *

Dans ces conditions, vouloir
faire de la rééducation, clest
a2 dire vouloir réadapter "le fou"
a la "normalité sociale",c'est
vouloir le faire retourner 3
la source de son inadasptotion,
cgui en fait n'en est prs une.

La rééducation apparait dans
cette opticue comme un contre-—
sens, qui méne & penser-cue
1la véritable rééducation serait
une "désintoxication" du
systéme socia=l.
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