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La Ligue
Syndicaliste

SON ROLE

La Ligue Syndicaliste se propose :

1° De travailler & la réalisation de P'unité syndicale,
a la reconstitution d’une seule C. G. T. et d’'une seule
Internationale syndicale ;

20 De sortir les deux €. G. T., 'une de l'orniére de
la collaboration gouvernementale, Pautre de Porniére de
la collaboration politique, pour les ramener dans la voie
de lindépendance syndicale hors de laquelle I'unité est
impossible :

3o De faire prédominer dans les syndicats I'esprit de
classe sur Pesprit de tendance, de secte ou de parti, afin
de réaliser dés maintenant le maximum d’action com-
mune contre le patronat et contre 'Etat;

4o De participer & Peeuvre déducation syndicale en
procédant & Iexamen des problémes pratiques et théo-
riques posés devant le mouvement ouvrier, et en préco-
nisant la formation de Cercles d’études syndicales ;

5° De maintenir vivant le précepte de la Premiere In-
ternationale @aprés lequel I'émancipation des travail-
leurs ne sera Peuvre que des travailleurs eux-mémes.

SON FONCTIONNEMENT

La Ligue Syndicaliste groupe des syndiqués des deux
C. G. T. et des organisations autonomes. Elle ne peut
accepter Iadhésion d’organisations syndicales. Les res-
sources de la Ligue sont constituées par des cartes an-
nuelles de membre vendues 5 francs et par des timbres
vendus 1 franc.

Adresser toutes communications relatives & la Ligue
Syndicaliste, 2 son secrétaire : Maurice CHAMBELLAND,
96, quai Jemmapes, Paris-X°.
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Conservez la collection de la ““ Révolution Prolétarienne”’

Elle constitue une mine de renseignements indispen-
sables & toute militant révolutionnaire.

Elle a sa place dans toute bibliothéque de Syndicat
ou de Cercle d’études.

11 reste un certain nombre de collections des années
1925, 1926, 1927.

Les numéros d’'une année : 30 francs.

Reliés « Selflior » : 38 fr. 50 (franco 40 fr. 50).

R T A T S TV

%

Em“;t‘i‘ﬁsez cette reliure solide, propre et bon marché.
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Reliez vous-mémes
“La Révolution Prolétarienne”

“LE SELFLIOR”
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volume la collection d'une
année, méme en cours
Prix : 8 fr. 50
d’abonnement. 3 :
Franco .......... 10 fr. 50
Etranger ........ 13 fr. 50
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LE CARNET DU SAUVAGE

LES EVENEMENTS DONNENT RAISON
A L’OPPOSITION

Comprenez-vous quelque chose aux comptes rendus
du-Congrés de IInternationale communiste que public
journellement 'Humanité depuis le 15 juillet?

1ls sont aussi obscurs qu'ils sont longs. Cest qu’il
n’est pas commode de masquer la réalité avec des pa-
roles. =

Une dépéche de quelques lignies annoncant que la

Russie procéde a des achats de blé sur les marchés
étrangers est plus éloquente que des douzaines de co-
lonnes de lieux communs signés Marcel Cdchin La
crise paysanne est donc plus grave qu’elle n’a jamais
été.

La situation industrielle, telle qu’elle est apparue
au cours du procés du Donelz, a dévoilé une corrup-
tion bureaucratique si effrayante que toul ce que I'op-
position déportée avait pu en dire appardit tcnzble-
ment au-dessous de la réalité.

Toutes les critiques de I'opposition russe se trouvent
justifiées, hélas! trop justifiées. Et pour les avoir émi-
ses, pour avoir tenié de réagir avant que le mal bu-
reaucratique aif commis lant de ravages, Iopposition
fut déportée. Avoir vu juste ne méritail pas moins que

la Sibérie.

On peut mesurer maintenant le danger de [Dopli-

misme de commande et du bourrage de cranes. Le ré-
cit de Lesoil, d’une enquéie faite par le C. I. P. des
Mineurs dans le Donelz en 1926, que nous avons re-
produit la quinzaine derniére, monire sur le vif les
complices, sinon les responsables de ce danger. Les en-
quéteurs, simples amateurs de souvenirs ou ramasseurs
de statistiques, sentent-ils maintenant leur responsabi-
lité? Et Losovsky, le secréiaire de I'l. S. R., qui dé-

clarait que le rapport de la fraction franco-belge de

la délégation des mineurs éiail une infamie, que rien de

semblable et d’aussi dur n’avait encore été écrit par
des _social-démocrates ou des anarchistes, se rend-il
compte que ceux qu’il lraitaif alors de menteurs,
n avaient dil qu'une faible part de la vérité et rempli
simplement leur devoir de révolutionnaires et de com-
muinisles ?

Il est peu probable qu'il I'avoue. Nest-il pas plus
simple de continuer d répéler que « l'idéologic de I'op-
position est incompatible avec la qualité de membre
de Ulnternationale communiste »?

X
B3

NOCIVITE, STERILITE
DE LA MAJORITE

Il me reste, en effet, une foule de choses a vous

dire, mon cher Bernard; les reproches -de nocivité, de
stérilité que vous faites d la minorité de I Ensecigne- -

<

ment me paraissent fout a fait injusies; si quelqu’un

les mérite, ce sont les dirigeants de la majorité de I'En-
seignement et les dirigeants de la C. G. T. U.

Vous constatez les effets de cetle premiére forme de
la stérilité, Parrét du recrutement et la baisse des ef-
fectifs. Mais vous vous méprenez sur les causes qui ont
produil ces effets. D’aprés vous, elles seraient impu-
tables aux minoritaires et aux discussions qu'ils pro-
voquent. Je crois vous avoir moniré qu’elles sont impu-
tables surtout a Ualimosphére élouffanie créée par les
communistes dans les syndicals unitaires; pour quicon-

que n’est pas communisie, et communisie orthodoxe, il
est impossible d’y respirer.

Vous m’opposerez, je le sais, 'exemple des syndi-
cats minoritaires de la Loire et du Rhéne qui ont quitié

la Fédération unitaire, sont passés d’abord a I'autono-

mie, puis ont rallié le Syndicat National.

Autant que quiconque, j’ai regretté la sortie de ces
deux syndicals; je ne I'ai pas caché aux amis que je
compte dans. ces deux syndicals et je leur ai dit main-
les fois qu’tls devraient, sans amour-propre déplacé,
réintégrer le bercail fédéral. Je ne suis pas de ceux qui
croient que [lunité syndicale se fera par la disloca-
tion de la C. G. T. U., pas plus que par la disloca-
tion de la C. G. T. Une unité solide et véritable ne

_sera possible que le four ott dans l'une et I'autre de forts

couranis la réclameront et I'imposeront. Mais cetle con-
ception est soumise & de rudes épreuves. Je suis bien
obligé de constater que le vieil attachement syndicaliste
a Lorganisation est en baisse; pour peu de chose, on
quitie son syndicat, sa Fédération, sa C. G. T. On est
las des luttes de tendances aussi et les forts courants
unitaires au sein des deux C. G. T., qui demande-
raient un effort vigoureux et tenuce, sont longs a se
manifester. Verrons-nous donc, au contraire, [Iaffai-
blissement de la C. G. T. U. et sa dissolution? Ce se-
rait déplorable, mais par leurs méthodes et leurs ma-
neuvres, ses dirigeants s’y acheminent fatalement.

“C’est une'de ces inanceuvres qui précipita, sinon provo-

qua, l'enirée du Syndicat de la Loire au Syndicat Na-
tional. Quand la C. G. T. U. annonca a grand fra-
cas qu'elle était préte a se dissoudre et & entrer a la
C. G. T.-des militanis de la Loire, et ils ne furent pas

- seuls, se tinreni ce raisonnement : « S’il faul, de tou-

tes .fagons retourner a la C. G. T., pourquoi faire le
crochet de la C. G. T. U.? » El ils enlevérent facile-
ment adhésion au Syndicat National.

" Le Rhéne a suivi la Loire, le . Rhéne ot les pas-
sions avaient atleint ef gardent, je le crains, un degré
inoui, un degré cocasse, que je pus mesurer, en 1927,
lors d’une causerie que fe faisais a la féle du Syndicat
autonome de I Enseignement du Rhéne. Ma causerie
sur I'Insurrection lyonnaise de 1831, fut chahutée, par
Boudoux et quelques-uns de ses co-équipiers. Eh bien!
imaginez-vous que j cus foutes les peines du monde a
convaincre certains camarades que ce n’élaient pas des
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communistes qui m’avaient chahuté et qui avaient trou=
blé cette féte.

La Fédération Unitaire de I’ Enseignement souff:e
dii iial doht la C. G. T U. est alleliile, et qii, loin
de guérlr, tie fait que s'aggraver. Le récrulement ¢st
tafi, les efféctifs baissent; [atmosphéie est irrespira-
ble: C’est la conséquence logigue de I'utlitude adoptée
au lerideriain dit Congids de Bourges par les dirigeants
delaC. G T.

Celle attitude; Irﬂposéc dix dirigearils de la C. G,
T. U. par ceux du Parti, j'en avais dénoncé les dun-
gers, du lemps ol j'élais au Parll; dans i article du
Bulletin cominuniste du 9 mai 1924 :

« 11 e suffit pas de parler toiijours du syndicallsiie

de masse, il faut comprendre ce qie t:e;la signifie' et gie-

gauche, mais je sais qu’elle serait Uerreur la plus dan-
gereuse — serail dé tomber dans le syndicalisine de
secle communisie. -

. Nous ne devons pas nous méprendre. Les ca-
dres de militants des syndicais, les syndiqués nous ont
ouvert un crédit qui n'est pas infini. Bourges a été plu-
tot la défaite des anarcho-syndicalistes que nolre vic-
toire. Les anarcho-syndicalistes se soni mionilrés coniine
les sabotéurs de I'organisation syndicale, les enirepre-
neuts de scissions perpétuelles et d’insupporlables dic-
tateurs. Nous somimes apparus cotnme la tendance syn-
dicale qui avait le souci de I'or gamsatton, de l'unité, de
la liberté des tendances au sein du mouventent syndi-
cal: On a fait confiance & la lendance communiste,
mais on Patlend & ['euvre. »

Aprés Bourges; on a glissé vers le syndicalisme de
secle cofnmuniste;, pour v toiber comiplétement.” Les
communistes orthodoxes se soni monirés a leur tour

‘comme d’insuppoitables dictateurs. Regardez lé chemin

parcouru de 1924 a 1928. Mesurez les résultats. Ce
sonit les fruils de la bolchévisation qui s'ést abatlue sur
la C. G. T. U. comme sur l¢ Parti.

La C. G. T. U, d’aprés Bourges n’a pas ténu les
engagements qu’elle avait pris, ses dirigeants ont fail
exactement tout cé qu’ils reprochatent la veille a leurs
adversaires; voila, mon cher Bernard, la cause du mal
dont souffre la C. G. T: U. Ne cherchez pas ailleurs.
Surtout; n’en rendez pas responsable la minorité. Enire
les mains de ses premiers dirigeants; la C. G. T. U.
aurail é1é conduite rapidement & la ruine; entre celles
de leiirs successeurs communistes; elle y sera allée
nieins vile; mais aussi siirement. : e

Quand la bolchévisation §est abattue sur la C. G.
T. U., quand le représeniant de I'l. S. R. a eu bol-
cllevzse Monmousseau et Sénard, si completement bol-
chévisés qu'ils ne -jurdieni que par Treint, quand la
tendance de la Vie Ouvritre, qui avait assuré la vic-
ioire de Bourges a é1é enierrée, une guerre d’extermi-
nation a ¢éié engagée contre fout ce qui pouvail resier
de Pancienne minorité ei contre la nouvelle qui s'élail
formée. Fédération par Fédéraiion, Union par Union,
Svndicat par Syndical, celte minoriié a &ié iraquée. 11
ne resle plus de minorité organisée — si peu organisée
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soit-elle — que dans UEnscignement. Il faut en finir
avec elle. Y parviendrez-vous a ce Congrés? C’est pos-
sible. Mais en la détruisant, diles-vous bien que vous
awiez inarqué le irtoiphe defmlilf du syndicalisme
de secle et ruiné foule possibllité de ledlessement de
renouveau de la C. G. T..U. Cerles, vous n'en aurez
pas fini avec les tendances d’oppostiion. Vous étes
obligés de conslaler Uexistence dans les syndlcats uni-
taires, atnsi qgue U'a avoué Thorez au congrés de I'In-
lernalionale communiste (Humamic du 28 juillet), de
lendances diverses d’opposilion & la polilique commu-
niste.” Il s’en reformera perpétuellement. Mais volre
ceuvie de colonisalion des shndicals, avec sa luile con-
ire les groupes de rebell les, s’achévera par la riine com-
pléie des syndicais untidires.

Une auhe forme de la stérilité qui aiteint la C. C

T. U., cest Pesprit fanathue, intolérant, lesprit cagot

de la plupart des communistes de la majorité. Oui,
Le esprit cagol; avec son dlrotlesse siuplde et son fanatis-
me férocel! C est G cela que vous éles arrivé, Bemwd
rendez-vous en compte Vous pouvoz vous réclamer
du communisme a peu prés comme les jésuites et les
cléricaux peuvent se réclamer du christianisme. Les bi-
gots et les bigotes nont d’autre pensce que celle de
leur curé; ils ne se mettcnt pas en peine pour penser
eux-mémes. Vous n'avez pas d’autre pensée que celle
de vos curés & vous, des fabncanis de théses a la pe-

lile semaine qui vous évilent aussi la peine de réflé-

chir ef vous gardent contre les tentations du démon
que chacun-porte en soi. Les mécréants sont vite )epe-
rés; pour les uns, ce sont ceux quz ne voni pas a
r eglzse, pour vous, ce soni ceux qul ne voni pas ou qut
te vonl plus au partt. Quoi qu'ils disent, quoz qu Yils

fassent, ils ont tort et seroni damnés pour I'éternité. Ce-

qu “ils disent? On se bouche les orezlles pour ne pas
r °nte1m77e on ne lit pas ce qu'ils écrivent. Défense de
fane le moindre. effort pour compzend:e ce qu ils veu-
lent, sinon l'on perdrait la précieuse tranquillité d’es-
prit qui se chagc des catéchismes el des livres de
messe, sinon ['on commetirait le péché contre-révolu-
tionnaire et I'on serait damné a son lour.

Vous me surprendriez beaucoup, mon cher Bernard,

si vous né finissez pas un jour par élre damné & votre’

four, vous ¢t quelgues ailrés camarades de la
majorité d’aujourd’hui. Mais ne sera-t-il pas trop
tard? Et coriinent n’avéz-vous pas compris depuis
1924 la nocivité de la bolchévisation qui a poussé la
C. G. T. U. dans urie voie qui la méne a la ruire, qui
a fait dégéner le communisme et pourri toule uné géré-
ration universelle de révolutionnaires, qui a compromis
en Russie la révolution prolétairienne et assuré a peu
prés fatalement la venue ld-bas d’une république bour-
geoise paysanne? _

Quand vous laurez comptis, vous rougirez d avoir
pu accuser la minorité de faire de I'anti-communisme,
alors qu’elle est seule & sauvegarder cet esprit prolé-
tarien qui aurail pu élre commun au s;pndlcallsme Tévo-

lutionnaire et au communisme.

Pierre MONATTE.
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La c;atastréphe de Roeheel a-a
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Clest le samedi soir 30 juin que, la population
stéphanoise ronsternée appténait la moit des 48 fiil-
neurs du puits Combes & Roche-la-Moliere, 48 nou-
veaux martyrs qui venaitnt §'ajoutér alix ceitaines

e victimes dés hécatombes précéderites ¢ 1847
Meéons : 7 morts; 1859 : Puits-Neuf : 25 mdits ;

1861 Grand-Pofiipe ; 21 miorts; 1871 Jabin ¢ 70 -

mbrts 12:376 Jabin ; 186 morts; 1881 Chatslus : 74
morts | 18@? Verpilleux ; 209 morts ; 1890 Palissier :
75 morts ; 1907 Montmaitzé ; 7 morts; 1911 Des-
aches : 22 mozts, ¢t aux nombreuses vickimes des
accidénts fréquents auxquels sont exposés les tra-

vailleurs du sous-sel,

LA CATASTROPHE .

_Npus Itgpgj;imes d;aberd par le communigué

hatif que la Compagnié envoya le samedi apfes- -
- midi, A remarquer le retard apporté patr la Compd-

gnie pour faire connaitré le drame, non sbulemient &
la presse, mais aux pouvoirs publics et aux déléegués
mineurs, C'est seuletiiefit vers midl diie 185 stitontés
judiciaires étaierit averties. Bt ¢'ést selilémetit par la
rutitetir publigie veis 11 Leittes; que lg Helégue
mideur Besset eut confialsbatite de 'accident, legiiel
s'etait produit 4 7 hétires du maii,

Initile de tepefidie & réeit detuille de la catas-
trophé. Il & éte dofiné par la presde, ot malyid los
- féfiseigheitiehity ghieldileibis eohtiatittoirss g cer-

fains jotiitiaus; théme & ti&vets les fotes embrotil-
legg et eaficaniétes des eiivoyés de I' « Himanlté 3,
Ho3 edimdfades ont 4 pouvoir sed fairé tide idée
asses exacte:. Nous tious bothetohs & rappelér les
faits esseiitiels tels qit'ils tesdoitent dey déclaransts
de I'sitviiet Batlet qiti a déebuvert l'ihceddls, des
rescapés, du délégué mineur, de 14 Cotiipagitic.

L'éxploftatioh de 14 cotiehie o a eii lisii (4 catas-
tiophe date d'ufte trefitaliis d'atfices. Cest iné ¢oii-
ehe « riche eft feu s, off les iteendies soiit & redsiiter.
L'exploitation se fait dans deux chanifig#s : le chaii-

tier 1 ot se produisait un incendi¢ &h 1925 & oi
sest encore déclaré l'incendie qui a provogiié la
catastiophe ; le chantier 2; & 330 metres du sol, ot
ont gté asphyxiés les mineurs.

., €est le 30, un peu avant 7 heures, le mating giie
Vouvrier Barlet; chargé de la surveillance du elian-
tier 1 dégouvie le feu. Il donns Yalaime et essiie
d'arroger le feu _ .

. Liéquipé du chantier 1 ne deseend pas, Mais celle
du chantiet 2 gagne peu & ped §6n Eimplatetisiit de

travail tandis que les ingenieuss & des sativBiedfs

vont s'occuper d’arréter le feu, déja nienseant.
Meis bientot ifi ebotilemment se seiait produit bri-
sant la conduite d'dir codiptime (& 6 kg.). Lz feu
est activé: Liexyde de €atboiie; le gaz eafbonigtie
sont refotilés danis eértaities galetles du chattisr 2.

tne dizatne d'{itoXiqués qu'on depose dans uiie gex
18fi¢ non énvahie par les gaz. o

Mais trois quarts d’heure aptés environ, un deuixie-
e tefiversertent d'dir §& produit (2° eboulement 7)
et 163 gab toxiqiles Haghetit 188 galeries épargnees 15
pretitiete fols. Led Bréifilefs iAfoXiqués gi'on dvait
tiu mettie ed sliréte tiotivent 14 fioi, ainsl que
38 de leilts camarades pasiil 13 eigiantaific que les
gaz avaient étendus.

LES CAUSES DE LA CATASTROBHE
T - i 7. S
- RESPONSABILITE DE LA COMPAGNIE

Nous n'‘en sommes encere qu'aiix hypstheses
poit €& glii concéiiie les caises de la catastrophie et
les féspotisabilites; mais 4 dés hijpsthéses basées sur
des faits tellement évidents quils perméttent d'eta-
blir deés mainteriant les responsubilités sciasaiites de
14 Compagnie. o A g
Les faits neus allgns les donnief én suivant les
differentes étapes de la eatastrophe : iticendid; ébesii-
lement, renversement de gaz. ' .

Incendie.

Cest 18 catise fiftlale du drame. 1l s'est produit
pres de lendiot on s'étalt déclare un o ¢ 1925,
Bt jci ufie préiiers glisstion s& poges :

Pourguei la Csitipdghie; qgul w'ignbié pas qiie lés
feux peuVeiit éstiver ded dizsings d'afifisds dahe the

mine; - a-t-elle repris lexploitation @nsdessbis; et
&fit

dahg la ditection du foyet qu'th avait deit :
temblayé et muré et d'on se dégageuit; éehval le
délégué mineur Besset dans son rappott dés 13 &t
22 juin, une forte chaleur?

Bt d'apres d'siittes rfenséignements qui ont éte
fotirfils, cette Helixiéne question se pose : .

La Compagnie a-t-elle pris, aprés le feu de 1925,
les mesures de prudence 4§l §inpSsaieht? (tidtis
de sonde réglementaires). ‘ ~

Ebyiifenetit:

Ici, apis les rapports du délegue mineiir Besset,
giil avait signale le « mauvais entretien du boigtge »
?6 jiili) et « la négligence de la Compagnie pour le
boisage » (22 juin}, uné notvelle question se pose :

L é%diifeﬁjérit, qui a provoqué la ruptute da tiyau
d'alr coniptimé, n'est-l pas dii & iih boisage ifisuf-

fisanf et défectueux ?

Renivérseiheitt de8 §az,

_ Au puits Conﬂégs ['aérage était mal assuié, Dans
§és fapports 19 déleguée minedr 1'a signale bien dés
f'o‘_l‘éf'entr'e autres le 6 juin ou il parlé de « la longtie
néy

« aérage insuffisant », le 22 juin o il renouvelle sa

igénce de l'aérage »; Je 13 juitr ot il signale fin-
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constatation « méme négligence surtout en ¢e qui
concerne l'aérage, car si on avait fait une remonte
dans le fond du 11° et du 12° les ouvriers n'auraient
pas a supporter une chaleur pareille ».

Et nous demandons & la Compagnie :
1* Cette défectuosité de l'aérage, ne provenait-elle
pas de l'absence de ventilateur d aspiration au puits

de la Chana par o s'eftectuait la sortie de lair ¢ .

Le ventilateur de retoulement du puits Combes était-
il sutlisant pour assurer le changement d air ¢ A~t-il
ete suffisant, le 50, pour retouler au dehors les gaz
toxiques ? .

2* [laérage des chantiers était-il vraiment indé-
pendant ¢ Les courants d'air ne se rejoignaient-ils
pas avant la sortie ? Et les gaz refoulés n'ont-ils
pas pu ainsi, sous la pression de l'air comprimé, et,
etant donne linsuifisance d'appel d'air, gagner les
galeries du chantier 27

Questions précises auxquelles une enquéte sérieuse
devra répondre et qui permettront d'établir 'entiére
responsapilité de la Compagnie qui a négligé de
prendre les mesures qui simposaient pour assurer
1a sécurité de ses ouvriers.

LES RESPONSABILITES DE LA COMPAGNIE
AU MOMENYT DE LA CATASITROPHE

L'incendie, avons-nous dit, a été découvert avant
7 heures, L'ouvrier Barlet a donneé 1'alarme aussitot
et le gouverneur, les ingénieurs descendus- ont pu
constarer toute l'importance du feu et entrevoir tous
les dangers qui en résuitaient.

Pendant ce temps s'effectue la descente des ou-
vriers du chantier 2.

Et ici se posent trois nouvelles questions :

1° Devant le danger que fait courir le feu, et

étant donné l'insuffisance d'aérage, pourquoi le gou-
verneur n'a-t-il pas -arrété la descente des ouvriers ?
Pourquoi n'a-t-it pas fait évacuer le puits?

2° Aprés le premier renversement d'air, n'avait-
on pas la possibilité d'évacuer au dehois la dizaine

d'intoxiques que les gaz sont venus surprendre quel-

que temps apres? -

3° Au moment de la catatrophe, les appareils de-

sécurité étaient-ils suffisants et a la portée des sau~
veteurs ?

Le point de vue ouvrier,

A la plupart de ces questions les camarades ou-
vriers ont déja répondu. Pour eux, la responsabilite
de la Compagnie est évidente. Elle ne saurait étre
mise en doute par les mineurs qui tous ont constaté
son indifférence coupable pour tout ce qui concerne
la santé et la sécurité des ouvriers.

Et pour prouver combien sont fondées les accusa-
tions ouvriéres, combien est grande l'indignation des
mineurs, nous allons montrer comment la Compagnie
de Roche-la-Moliére entend diminuer le pfix de
revient de son charbon et accroitre la production,
comment elle concgoit la « rationalisation ».

Nous le ferons d'aprés les renseignements que
nous ont donnés les mineurs, et surtout les délégués
‘mineurs du Syndicat confédéré de Firminy
Romeyer, Varennes, Homeyer.
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LA RATIONALISATION
TELLE QUE LA CONCOIT ET LA REALISE
LA COMPAGNIE DE ROCHE-LA-MOLIERE

Dans la Loire, nous l'avons montré l'an dernier
(R.P., numéro 32), l'exploitation est trés cofiteuse et
elle est grevée par de lourdes redevances payées
aux propriétaires de la surface (pourcentage sur le
charbor brut extrait s'élevant quelquefois a . une
benne sur vingt-cing, une benne sur six. Le total
des redevances payées par le bassin atteignait
10.060.000 francs en 1926, soit 3 fr. 75 par tonne
extraite), et par les dégats de surfaces, considérables
dans les villes (4.170.000 francs payés en 1926, soit
prés de 1 franc par tonne). '

Aussi le chatbon de la Loire, quoique de moins
bonne qualité que celui de la Sarre par exemple
(Sarre 7 a 8 9, de cendres. Loire 12 & 18 %) est
beaucoup plus cher, d'autant plus que les actionnai-
res des compagnies de la Loire, tout comme ceux des
autres bassins entendent maintenir, voir grossir
leurs dividendes. Alors pour ne pas relever démesu-
rément les prix de leurs charbons, qu'ils ont déja des
difficultés & écouler (diminutions consenties & leurs
clients des régions voisines), ils demandent au pro-
ducteur un travail plus intense, ils réduisent le nom-
bre des ouvriers, ceux employés & {'entretien parti~
culiérement, ils font des économies sur le matériel.
Voyouns, par exemple, ce qui s'est passé & Roche-la-
Moliére-Firminy.

Introduction du marteau piqueur,

Depuis une quinzaine d'années le piqueur em-~
ployait le marteau perforateur actionné & l'air com~
primé pour creuser les trous de mine. Il avait de
la poudre.a volonté et, avec 4 ou 5 coups de mine,
dans les bonnes couches il arrivait & produire ses
24 bennes (12 tonnes) sans trop de difficultés.

Mais la poudre cofite cher; les coups de mine
émiettent le charbon. Aussi la Compagnie a-t-elle
remédié a cet état de choses. Depuis quelques mois
(1 an environ) elle a introduit dans ses chantiers
le marteau piqueur et elle distribue parcimonieuse~
ment la poudre. Les coups de mines sont rares, le
charbon détaché en petits blocs est de qualité mar-~
chande supérieure.

Au point;de vue hygiéne le mineur n'y perd pas.
Moins de fumée de poudre & respirer, Mais il est
astreint & un travail plus soutenu pour arriver a la
méme production, ' -

Le chronométrage, .

U'est bien la mesure la plus vexante que doit
subir le mineur. Il doit travailler sous I'ceil du jeune
intellectuel sans connaissances pratiques celui-la,
ignorant tout du travail de la mine et de ses diffi-
cultés. Sans se préoccuper des conditions de tra-
vail particuliéres, il observe, épie chaque geste du
mineur. Il est méme devenu arrogant. Il menace de
I'amende, de la mise & pied méme si l'ouvrier se
permet une réflexion qu'il juge désobligeante (s'il
se plaint par exemple qu'on tarde trop & apporter
I'eau fraiche).

Et ainsi aprés plusieurs chronométrages, au bureau
on établira la production de chaque catégorie, pro-
duction que l'ouvrier sera tenu d'atteindre, s'il ne
veut pas étre payé au tarif minimun ou déclasse,

y




LA CATASTROPHE DE ROCHE-LA-MOLIERE

REDUCTION DU NOMBRE D’OUVRIERS
AFFECTES AUX TRAVAUX D'’ENTRETIEN
- ET DE SECURITE
ECONOMIE DE MATERIEL

Le personnel affecté aux réparations, au boisage
ne produit pas de bennes. Pourtant le gouverneur
n'a qu'une idée dans la téte : son compte de sortie.
A la fin de la journée la direction ne lui demandera
pas le détail des travaux effectués elle regardera
le nombre de bennes extraites. Bt lui qui, autrefois,
était écouté & la direction, n'est plus -que. docile,
dévoué, chargé de pousser a la production
maximum, : A

‘Alors pour produire beaucoup il réduira le per-
sonnel affecté a 'entretien, au boisage. Bn serviteur
z&lé, soucieux des intéréts de son maitre, il se fera
tirer 'oreille pour donner des bons de matériel, il
en supprimera méme. Le boiseur, lui, se débrouillera
comme il pourra pour effectuer son travail, et I'effec-
tuer en entier, ’

Augmentation du personnel de direction et de
surveillance. - :

On a diminué le personnel ouvrier, particuliérement
le personnel affecté a l'entretien, par contre, on a
renforcé les cadres supérieurs. Les ingénieurs sont
plus nombreux, plus nombreux aussi les ouvriers
détachés auorés d'eux pour leur service particulier
(corvéés a la maison, jardinage). Bt ainsi ce qui est
perdu pour la sécurité sert & ces messieurs de la di-
rection. Rationalisation bien comprise!

. Dans les chantiers on a augmenté le nombre de

sous-gouverneurs (contre-maitres) et de boute-feux
(cantonniers). On a envoyé de nouveaux surveil-
lants, mouchards imprévus qui circulent dans les
chantiers, faisant mine de s’occuper quelquefois.

A coté de cela on licencie de vieux techniciens.”

On leur préfere les débutants, plus distants vis-a-vis
du personnel, plus décidés & exploiter au maximum
la force des ouvriers.

Telles sont les principales mesures nouvelles qui
ont pour but de diminuer le prix de revient du char-~
bon, d’augmenter la oroduction en imposant aux ou~
wriers un effort supplémentaire pour le méme salaire.
Rationalisation qui exige de Vouvrier un effort sou-
tenu déprimant, et qui s'accompagne-de brimades et
de vexations.

Qu'on.ne s'étonne vas si les accidents se multi~
plient, si les catastrophes se produisent, si enfin, les
mineurs meurent jeunes sans avoir pu jouir de leur
modeste retraite. )

Note. Dans le méme ordre d'idées nous pou-
vous ranger la création de catégories pour la des-
cente des ouvriers, ce qui permet d'augmenter la
journée de travail; la décision de procéder i l'in-
ventaire des outils et de faire payer aux ouvriers
les outils égarés depuis une vingtaine d’années.

APRES LA CATASTROPHE

Quarante-huit mineurs sont morts. Il s’agit main-
tenant de déqager les responsabilités et de punir les
coupables, d'imposer aux compagnies les” justes
réparations qui sont dues & leurs familles, aux 57
orphelins de moins de 16 ans que vient de faire la
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" catastrophe, Il s'agit de prendre les mesures qui as-

sureront la sécurité des patias de la mine.

Il importe que l'enquéte soit menée rapidement-
et avec toutes les garanties nécessaires, c’est-a~dire

comme le demandent les organisations syndicales,
qu'elle soit menée avec le concours des représen~
tants ouvriers : délégués des syndicats, délégués

mineurs. Car c'est seulement lorsque les responsabi- -

lités de la Compagnie seront définitivement établies
que les familles pourront obtenir des pensions qui
les préserveront de la faim. Les pensions accordées
par la loi de 1898, en effet, sont dérisoires. Elles
s'élevent & 20 9%, pour la veuve, 15 9/, au premier

enfant, 10 9, pour les autres avec un maximun de-

60 9, par famille (retraite du mineur = 3.750 francs
aprés 30 ans de mine). Et c’est seulement si 1'acci-
dent est-dii & la faute inexcusable de la compagnie
que ces pensions peuvent étre majorées,

Il importe également que des mesures soient prises
pour asgurer la sécurité des mineurs. La cause ini-
tiale de la catastrophe, comme d’ailleurs celle de la
plupart des catastrophes miniéres, est dans la rapa-
cité des dirigeants des compagnies, qui n'ayant qu'un

seul but : une production élevée et de borns bénéfices,

négligent de prendre les mesures de sécurité, né-
gligent les’ travaux d'entretien, rendant ainsi tou-
jours possibles les accidents ou les catastrophes.
Cette négligence persistera tant qu'on n'aura
pas étendu les pouvoirs des délégués mineurs. I
est indispensable que le délégué mineur puisse des-~

cendre quand bon lui semble dans la mine, T est -

indispensable aussi qu'on tienne compte de ses ob-
servations. :
Ce sont 12 les revendications urgentes des mineuts,

“celles sur lesquelles devrait porter toute T'action

syndicale.
Action syndicale, oui! Mais dans 1'état actuel de

division ouvriére, cette action, qui est l'action di-:
recte des travailleurs, peut-elle s'exercer? L'unité .
de tous les travailleurs peut seule la rendre possible. -
Cette union, elle-aurait pourtant dii s'imposer dans "

les circonstances tragiques que nous traversons. Elle
existait dans le coeur et U'esprit des milliers de mi-
neurs qui, le lundi 2 juvillet, avajent tenu & accom-
pagner leurs catharades.a leur derniére demeure.

Elle existait dans la masse, mais pas & la téte, chez .

les dirigeants syndicaux, Deux syndicats- se "sont
ignorés au moment de la catastrophe. L'un a de-
mandé un jour de gréve, l'autre en a demandé deux.

Chacun séparément, procéde & son enquéte. Les’

secours pour les parents des victimes sont recueillis
par des comités différents. Pas d’action de masse.
Les uns se tournent vers le parlement, les autres
vers leur parti.

A la derniére heure nous apprenons gue le Svn-

dicat unitaire a décidé « avec 'appui de Raynaud »
de la Région Parisienne d'organiser un congrés des
déléqirés mineurs de Frahce. Non content de se ser-
vir du député communiste Deeblé pour son agitation,

* il fait venir jeudi l'ex-député Vaillant-Couturier, qui

« fera le procés des responsabilités de la Compa-
gnie ». Ce politicien aux convictions branlantes est
annoncé & grand fracas. Voild en effet un homme
bien qualifie pour défendre les mineurs.
U. THEVENON.,
Saint-Etienne, le 10 juillet 1928,




Parmi nos Leftres

La gugve Uy camgrade de passage

des dpclers de Rouen a2 Rouen nous donne cet

apergy sur llmportant moy-

vement des dockers qul para,lyse actuellemen(; le port
de cette ville.

Leg mouvement est u;ajnmgue gt les quais sont
déserts. Les quelques Jjeunes sont gle pwu/wes types,
aéja mezllmds incapadbles dun travail assidu. Jen ai
VY quatre oy cmq qui déchar gement des balles de pdte
¢ papier e e'était indnarrable. Ils metigient, nour une
ton, siz fois phus de temps que n'guraient mis des
ockers, et irawpgient encore wmoyen de Jeisser ahoir
dg temps en tamps yne belle ep bas dy weoon.

Quant a la douzgine de itravailleurs occasiounels de
Poublang, ils n’inq'tqiét_ent personne et les grévistes sg-
raient presque teniés de se réjouir de leur venue. Il
est, en gffet, ‘difficile de souhaiter le renfort de meil-
leurs sabateurs. Rar lg nomhre de grues et de machines
diverses déiérigrées, les entrepreneurs pewvent caleuler
@ pey pyes, le prix dune jayrnée de traadl de ces pro-
lélgires hongrgires.

On a tenté de faire infervenir lgs matelots de I'Etgt.
M(us le rendement était tel, qu'ils ont éi¢ régmpédids
avee fel@mtat'lons des gnemstes -

La solidarité des autres ports est dailleurs magni-
fique. Ainsi le transport Papelero, n’ ‘ayant pu se faire
décharger & Rouen @ di revenir & ce port aprés avoir
vainement tensé Popération aw Havre, & Calais, @ Brest
et ¢ Dunkerque.

Des secours en grgent et surtayt en vivres sont dis-
tribués chaque jour. Mais cela cofite trés cher el i foutl
dés maintenant que lg solidqrité nationale int¢1 vienng.

Pg;: egpemple, les mesures de policg sont sévéres. De
nombreuses patr ouilles de gendm‘?nes cychstes et a
cheval parcourent continuellement les quais, un cema-
rade a ¢té condamné pour entrave & la Vberté du travail
powr epeir wris la Bride dun wmulet.. « Bnirave 4 la
hbenté de traveil d'un mulet ».. Br fin de comnte, les
militauts et 1q masse des grévigies ant plein espoir d’uﬂe
belie réussite du mauvement. ‘

o
Les capitalistes rouennais  Une lettre sur les agisse-
savent se sucrer ments pabnotiques des ca-

p]tallstes rouennais dont la,
lutte actuelle corse I'intérét.

1l ny a pas que pendant la pe;w(le des host':htes que
les cq,mtghstes « profitent » de lg guerre. La pai L, la
paiz qui paye, leur est aussi fort lmle Lisez ce lect
du ¢ Jowrnal de lg marine marchande ».

Le Plan Dawes gt le port de Rouen

La Chambre de commerce de Rouen a passé sur le
plan Pawes, au tifre des prestations en nature, les
commandes suivantes

DPeux pujssantes dmgues -syceuses dont la valeur est

Un deuueme dock flott'mt de 8.000 tonnes estimé
treize m]]llons

Un grand elevatem a godets facturé cing millions.

Une grue flottanfe de 20 tonnes,. du prix de un
millipn.

Fous avez biepn [4, 1.4 CHAMBRE DE COMMERCE ! A qm
vant toys ces milliens des répgrations « ngtiandes », &
la municipglité de Rouen, ¢ Vadwinistraiton des Ports
et Docks ? A wn organisme quelconque représeniant
moing en pgrfig o « Nation » Non, au Syndicat des
capitglistes dg Rogyen.

« On ernit meurir pour la patrie.. »
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Controverse Désarménien tente de jus-

utila tifier da participation de

paslementaires 3 des réu-

nions syndiegles. Ky attendant la yéponse de Ri-

chard, qui ne manquera pas de venir, nous consta-

tons que Désayménien passe & cGté dy sujet. Ce

n est pas pareg que les « umtgupes » fp;qt 1}11,15 mal,

quil fait bien. Les fohes fdu voisin n’excusent pas
nos bétises, '

Y

Je lig lg réplique de notre comerade Richard ¢ ma
nige au point et Fen éprowye tout de suite yn mj pl(w-
sir, Bien que noyre ami pensg qug j'aj ete & piqué ay
vif », je ne lui en garde aucune rgncune, bien au con-
trairve. J'ajoute méme que si Favais su gue Richard était
Pauteur de la note parue dans la R. P. faurais ar rondi
immédigtement les angles, ear je sais qu’avec un par-
tenaire comme lyi toute idée de suspicion doit étre mise
ayssifol de cité.

Dgilteurs Richard déclgre — et nous rend ner consé-

awent justicg — que ce w'est pas la méconnaissance de
nofre qation qui l'e incité ¢ publier so nate, mais simple-
ment dans le bui de signaler Pimpression mchause, pOUT
lidée méme du syndicalisme, produwite & Dax et ail-

leyr par lg mrésence penaupelde, systématigue, d'un ou

plusieurs députés candidats dans nos réunions.

Javoue que c’est yn peu vague. Sur gquels ¢ syndi-
calistes » cette impression fa,cheuse a-t-elle été pr oduite?
Je serais curieux de le sgvoir. Les « confedea és », mis
ay courant, trés mguhe)ement de notre action Pont sans
cesse qpprouvée, Ht Richard, qui est dans le pays, sait
trés bign gue cest & la demande méme des métayers,
Formyléde d'une fagon expresse, que jes députéds — radi-
cay®, pUisawil Wy en queit ngs dapires — ont é1é con-
viés & assister ¢ quelques unes de 108 )éum'pns, et non
pag systemahquement Sur plus de cent ')eumons, les
deputes n'ont pas ete présents @ p{us de huit. Bt ce
n‘est pas le bruit fmt par ces derniéres qui diminuera
lewr importance ni celle des attres; @ plus forte raison.

Reste maintenant Popinion des autres tendgnces syn-
dicalistes. Les « aufonomes » sont inewistants. Les
« Indépendants », ils sont en laison absolue avec les

‘ parlementaires. Lés Unitaives alors # Ah, ja serais bien

curigye de connaitre g pensée totale de Richard ¢ ce
sujet. Car st nous sommes coupadbles de ne pas respec-
ter les « frontieres » du syndicglisme, qyest-ce que
c'est aloys de Veulrg coté !l Quwest-ce donc que le
« Conseil Paysan » sinon une orgenisation polzmque au
masque syndical ? Lisez donc, mon cher Richard, « Lo
Voiz Paysenne », et vous chercherez, alors, les frontie-
res du syndicalisme dans ce labyrinthe politico-syndical.
Personnellement je ne les ai jamais apercues. D’autant
plus que, depuis 1926, au moins 50 % des réunions orga-
nisées var cef ogrgenisipe dgns les Lgndes, ont éfé
assyrées, non pgs accesspivement, avec le copcours de
députés, mgis principalement par un député, non réélu
depuis.

Est-ce que la qualité de « communiste » de cet ex-
aénuté suffit pour que les < frontiéres s du syndicalisme
n'gient plus Nhesoip @exister 2 Kt oroyez-vous que cette
sitpation, aui rejette les métayers, les fermiers et leg
vetjty exploitants propri¢laives en dehors de Porganisme
confédéral, de ' « Unité » véritable de classe, et les
et sous la dopination immédiate d’yn parti politiqué,
FiL-il rérvolutionnaire, ne croyez-vous pas, Richard, jue
cette silualion ne soit pas beaucoup plus préjudiciadble a
la reconstilutipn de ["wnilé laltgle dy prolétariat, que la
présence dans gquelques-unes de nos réuniqns des par-
lementeires landais 2

Jattends votre réponse. Mon exposé de la réforme
du métayage viendre aprés.

J. DESARMENIEN,




UNE GRANDE REVENDICATION DES FONCTIONNAIRES
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LE TRAITEMENT UNIQUE

Le mode actuel d’a,_vaneement :
Péchelle des classes.

Dans I'industrie ou le commerce, le patronat verse
a ses ouvriers ou & ses employés, en échapge du tra-
vai] qu'ils fournissent, ce qu’il est convenu d’appeler
up salaire. La question d’4ge ne joue aucun rdle dans
la rétribution : on voit quantité de jeunes ouvriers qui
touchent des sommes aussi élevées que celles de leurs
compagnons agés. S'il existe des différences de paie-

ment entre des individus effectuant une besogne ana~

logue, cela tient 3 ce que I'intérdt du patronat est de
mieux payer les travailleurs les plus habiles, les plus
capables, les plus expérimentés, ceux qui, par consé~
quent, prennent la plus large part dans I'ensemble de
la production ef qui, par ce fait, augmentent le plys
fortement les bénéfices de Dentreprise. La capacité
personnelle; le rendement individuel ont ici une grande
importance et il est relativement facile de les évaluer,
C'est tout différent quand il s'agit d’agents de
I'Etat qui remplissent une méme fonction. La capacité
de chacun d’enx est & peu prés la méme; ils sont mu-
nis, les uns et les aytres, d'un bagage de connaissan-
ces aussi complet — du moins il faut Padmettre —
puisque les diplémes exigés, les concours d’admission
sont les mémes pour tous et réyélent chez tous un degré
d’instruction comparativement aussi élevé. Quant au
rendement particulier de ‘chacun, il est généralement
impossible de 'apprécier, au moins avec quelque cer-
titude. :
Pour établir les traitements des fonctionnaires, on
a donc cherché une base commode a utiliser. Cetie
base, c’est 'ancienneté dans le service qui a donné
naissance au systdme appelé « échelle des classes ».

Les emiployés de I'Etat sont divisés — combien
illogiquement d’ailleurs — en  d'innombrables caté-

gories auxquelles carrespondent des traitements dif-
férents, _ '

En outre, la rétribution n’est pas égale pour tous,
dans chaque catégorie. Pour atteindre lg paiement
maximum, le jeune fonctionnaire débutant doit passer
successivement dans un cerfain nombre de classes et
lTong. )

Dans les P. T. T., par exemple, les commis sont
répartis en dix classes ; la durée du stage est de deux
ans dans les six classes inférieures, de trois ans en
quatriéme, troisitme et deuxidme; en tout, vingt-et-une
années de service avant de parvenir A la premire
classe, c’est-a-dire au maximum de traitement.

Meéme situation pour les vérificateurs des Indirectes.

Chez les institutewrs, il est encore plus difficile
d’avoir son « baton de maréchal » — si l'on peut
employer cette expression ; le nombre des' classes
n'est que de six, mais il faut rester six ans dans cha-
cune des trois dernidres classes et sept ans en troisidme
et deuxiéme; au total trente-deux ans d’ancienneté
pour &tre nommé en premiére classe et cinguante-ans
d’age, quand ce n'est plus, avant de jouir du plus
fort traitement. C’est vraiment un avancement ¢ au
ralenti ». : )

11 existe, 1] est vrai, ce qu'on. appelle les « promo-
tions ay choix » qui accélérent un peu le passage

. d’une classe 3 lauire. Mais elles ont le grand -défaut

de comstituer une sorte de priviltge et de oréer des
inégalités inadmissibles; aussi sont-elles condamnées
sans hésitation par la plupart des syndicalistes.

Ainsi, P'échelle des classes, basée sur 1’ancienneté,
est la régle générale de I'avancement pour tous les
fonctionnaires; il en résulte une inégalité de traite-
ments, dans chaque catégorie, entre individus de mé&me
niveau, mais d’age différents (1).

Les inconvénients de 'échelle des classes.

La méthode actuelle d’avancement & 1’ancienneté
présente de graves inconvénients, parmi lesquels quel-
ques-uns méritent d’étre mentionnés. _ .

En premier lien, elle desserre les liens de solidarité
entre les fonclionnaires d'une méme calégarie.

Lars d’'une augmentation des traitemenis, par exem-~
. R

ple, chacun s’intéressé plus particuliérement 3 es qui.

est attribué A sa propre classe, st si 'on est satisfait,
on a tendance & ne préter qu'une orsille distraite aux
réclamations des autres,

Second exemple : les vieux qui, avec raison d’ail-
leurs, songent & I'amélioration du régime des refraites,
restent, en général, indifférents aux revendications de-
jeunes.

La cohésion des forces dans Ja lutte corporative de-
vient done difficile & réaliser; et ce manque de solida-

®

1) Cette inégalité de traitements existe en outre en-
tre hommes et femmes remplissant des fonctlons iden-
tiques, comme c'est le cas, dans les P, T. 7, pour les
dames emplayées et les commis. Par contre, institu-
trices et ipstitnteurs regpivent la méme rétribution
¢'est une importante conquéte pour cette corporation.
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rité sert les desseins du gouvernement, qu1 peut lé-
siner tout A son aise sur les crédits nécessaires a la ré-
tribution des agents de I'Etat.

D’auire part, Péchelle des classes est cause de pro-
fondes injustices lors de la revision des traitements.

Que se passe-tl, en effet, chaque fois que
des rajustements ont lieu ? Les augmentations
sont toujours beaucoup plus fortes au sommet gqu’a
la base ; elles sont progressives de bas en haut,
si bien que la différence entre les traitements de dé-
but et ceux de fin de carridre va constamment en
s élargissant. :

En 1925, on attribue généreusement 1.280 francs

‘d’augmentation aux derniéres «classes des- fonctionnai-

res moyens, tandis que I’on accorde 3.000 francs aux
premiéres classes.

Plus tard, 'ndemnité de 12 % risque det)e s1
mal accueillie, 3 cause des différences scandaleuses
gu’elle entralne, qu’on fixe le minimum d’augmenta-
tion & 100 francs par mois, cé¢ qui donne 1.200 francs
aux uns et 1.500 ou 1.800 francs aux autres.

Les échelles adoptées assez récemment par la Com-
mission Martin, chargée de reviser les traitements, ne
transgressent pas la 1egle habituelle. Citons quelques

chiffres :

Catégorie Minim., Max. E'.cart
Douanes ............ ~ 8.000 13.500 5.500
Commis des P.T.T. ... 8.500 16.000 7.500
Vérificateurs Indirectes .. 9.000 17.000 8.000
Institutewrs . .. ... .... 9.000 16.000 7.000

Comme on le voit, les différences entre les traite-
ments extrémes sont considérables; elles ont été aggra-
vées; une fois de plus, comme d’aucuns I’avaient
prévu.

Sans vouloir entrer dans les détails et sans recher-
cher trés loin dans le passé, constatons, par exemple,
qu’en 1921, D'instituteur de 17 classe recevait annuel-
lement 3.780 francs de plus que le débutant; en
1925, la différence était de 5.650 francs; avec
Iéchelle établie par la Commission Martin, elle passe
désormais & 6.000 francs (7.000, si I'on tient compte
de la classe des stagiaires). Clest, on le- comprend,

une injustice criante envers les jeunmes, et il faut y

metire fin, car tant s’en faut que pour cela le sort des
anciens soit vraiment amélioré.

L’échelle des classes entretient la passivité des fonc-
tionnaires.

Pour beaucoup de ceux-ci, le fait de passer dans
la classe supérieure 3 la leur semble a leur yeux une
véritable augmentation de salaire.

Les débutants se résignent & leur sort; ils patientent,
en attendant d’atteindre le haut du mat de cocagne
olt d’autres sont de]a parvenus.

Ils acceptent sans ‘trop protester leur medlome con-
dition, parce qu’a tout prendre la nomin=tion dans une
classe supérieure, qui viendra dans un delai déterrniné,
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leur apportera une rémunération plus élevée; d’étape
en étape, ils arriveront finalement au but. Cet état
d’esprit. n’est pas I'un des moindres obstacles & la com-
bativité des fonctionnaires.

Enfin, I'échelle des classes permet & U'Etat d’em-
ployer du personnel a salaire réduit.

Par suite de circonstances diverses — changements
de situation, maladies, décés — nombre d’agents de
I'Etat n’atteignent jamais le dernier échelon.

Or, qui occupe les postés devenus vacants? Ce sont,
évidemment, . les débutants, 3 qui 'Etat attribue de
faibles emoluments, ce qui-réduit de facon appréciable
ses dépenses budgétaires, en ce qui concerne le fonc-
tlonnement administratif. Quire son importance, cette
réduction a lavantage d’8tre « permanente », puisque
chaque année la situation est la mémeé dans toutes les
administration : le nombre des nouveaux débutants est
plus grand que celui des nouveaux promus.

Une solution syndicaliste :
le traitement unique.

Les imperfections de I'échelle des classes, ses dan-
gers méme, dirons-nous, devaient inciter les organisa-
tions de fonctionnaires — syndicales, en premier lieu,
—— & rechercher un nouveau systdme de paiement,
plus équitable que celui qui existe.

Le systdme proposé, qui a déja suscité de nombreu-
ses discussions, c’est le « traitement unique ».

Il était naturel que les jeunes, qui ont particuliére-
ment & se plaindre de I'échelle dés classes, avec ses
conséquences, fussent les plus ardents protagonistes de
I'idée nouvelle. Et, en effet, ce furent les jeunes d:
I’enseignement, appartenant soit & un syndicat unitaire,
soit a un syndicat confédéré, soit méme, quelques-uns,
a un syndicat autonome, qui menérent la campagne la
plus persévérante en faveur du traitement unique. Ils
rencontrérent dans cette plopagande de sérieuses dif-
ficultés de tous-ordres qui sont encore loin, d’ allleurs,
d’8tre surmontées completement )

Cependant, leurs efforts n'ont pas été vains. Les
syndicats de la Fédération Unitaire de 1’Enseignement
g’étaient pronoricés depuis longtemps déja en faveur
du traitement unique. A son tour, le Syndicat Natio-
nal Confédéré des Instituteurs a é&tabli un rapport fa-
vorable (1). Le Cartel Unitaire des fonctionnaires
et des services publics a.demandé 3 toutes les organi-
sations qui le composent d’examiner la question que
la Fédération des Fonctionnaires avait aussi mise a
Pordre du jour de son dernier Congrés (2).

Citons aussi le Syndicat National des Contributions

(1) Le camarade Delmas, rapporteur, a défendu le
T, U. dans deux articles du quotidien socialiste « Le
Populaire » (19-26 mars 1927).

(2) TL.a question sera disecutée & nouveau an prochain .
Conseil fédéral et au prochain Congrés.
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indirectes, celui des Répétiteurs, des Maitres d'Inter~
nat, et tout derniérement la Fédération Postale Uni-
talre qui ont adopte le traitement umque et qui veu—
lent travailler a sa réalisation.

Ainsi I'idée a fait du chemin, elle attire ‘de plus
en plus I'attention des fonctionnaires de toutes catégo-
ries.

Qu’est-ce donc que le iraitement unique ?

C’est Pattribution d’un méme traitement, pendant
toute la carriére, a' chaque fonctionnaire d’une méme
catégorie (ou d’une catégorie similaire).

" Le traitement unique est donc l’application inté-
grale du principe syndicaliste « A travail égal, sa-
laire égal », déja partiellement réalisé dans I'Ensei-
gnement, par exemple, par I’égalité de traitements en-
tre institutrices et instituteurs. ' :

Il n’est plus question du sexe, de I'dge ou de I'an~
cienneté ; femmes et hommes, jeunes et vieux, appelés
& remplir une méme fonction, recoivent une rémuné-
ration. identigue.

Dés que le jeune fonctionnaire a cessé d’étre un
apprenti, dés par conséquent qu’il est admis comme
titulaire, il touche des appointements dont le montant
restera le méme jusqu’a sa mise i la refraite, sauf,
cela se comprend, changements apportés par des re-
visions de traitements que peuVent nécessiter certaines
causes, comme par exemple — c’est presque tou]ours
le cas — les variations du cofit de la vie.

Comment établir le traitement unique ?

11 suffit, pour cela, de calculer le montant lotal des
sommes percues ‘pendant toute la carriére d’un fonc-
tionnaire de catégorie donnde, et de diviser par le nom-
bré d’années d’exercice. )

Le quotient fournit le laux du iraitement unique.

Deux constatations viennent immédiatement 3 les-
prit :

d’ine part, ’établissement du T. U. ne portera
préjudice & aucun individu puisque le montant total
des sommes percues par lui sera égal a celul que four-

nit le systéme actuel de I’échelle des classes ; i

d’autre - part, l’ensemble des sommes versées par
I’Etat & chacun de ses agents ne variera pas.

Prenons un exemple :

Voicl une categorle de fonctionnaires dont I'échelle

_ des classes est amsi fixée (c’est une simple hypoth&se) :

Classe Stage Traitements
5e 5 ans 9.000 fr.
4 B — 10.500 fr.
3e S 12.000 fr.
2° —_ 13.500 fr.
fre 10 ans 15.000 fr.

~ L’Elat verse & chacun des agenls de celte catégo~
rie :
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en 5¢ classe : 9.0003<5 == 45.000 fr.
4 — 1105005 = 52.500 fr.
3 — : 12.0005 = 60.000 fr.
26— : 135005 = 67.500 fr.
I — : 15.000%10=150.000 fr.

. soit, au total, pendant trente années dexercice (nous

ne tenons pas compte de la période pendant laquelle

"agent n’est pas encore tltulalre) une somme globale .

de 375.000 francs.

Avec lapphcatlon du T. U., TEtat devra payer
exactement la méme somme; mais, I'échelle de salai-
res n’existant plus, chaque agent touchera par an le
trentidme de 375.000 francs, c’est-d-dire 12.500 fr.

Ici une remarque est nécessaire. Il faudra faire état,
pour Iétablissement du T. U., des légitimes revendi-
cations de chague catégorie de fonctionnaires. Le
montant du traitement global alloué pendant toute la
carridre devra étre évalué & son équitable maximum,
c’est-d-dire 3 ce qu’il serait aprds une revision conve-
nable des échelles de traitements. La fixation de ce
maximum dependra dans une large mesure, on le com~
prend sans peine; de l'action des organisations syn-
dicales.

Cependant certaines difficultés sont & prévoir dans

‘ Iétablissement du T. U.

Les fonctionnaires des échelons supérieurs qul ont
mené nagudre une existence difficile, parce que pour-
vus d’une rétribution souvent dérisoire, entendront con-
server les avantages qui leur ont été accordés. Exi-
gence compréhensible! Dans P’exemple que nous
avons choisi, il serait complétement absurde de vou-
loir attribuer & la 17 classe le T. U. fixé & 12.500

francs, d’ol il résulterait une diminution de 2.500

. francs par an.

Il y aurait donc lieu de chercher une solution qui ne
pourra porter préjudice aux intéréts des « vétérans ».
La Fédération Unitaire de I'Enseignement, qui a

examiné cette question, propose un' systéme de com- .

pensations, d’autant plus élevées que la date de la
retraite -est plus rapprochée. Constatant que plus les
institutricés et instituteurs compJent d’amnées de ser~

vice, plus leurs salaires primitifs étaient bas, elle estime

que plus lmportants par conséquent doivent &tre les

avantages 3 leur reconnaitre, et elle aboutlt 3 la liste

des compensatxons sulvantes : -
En sus du T. U.,-1l serait accorde aux maitres ac-
tuellement :

en 1™ classe : ]/10 du T.U.

en 22 — : 1/15 du- T.U.
en 3 — :1/20 du T.U.
en 4 — :1/25 du T.U.

\

. De cette facon, le traitement unique.ne serait inté-
gralement appliqué qu’au bout de 25 années environ.

A la place de ce systtme de compensations, I'éta~
blissement provisoire de plusieurs taux de traitement
unique pourrait &tre envisagé. Lorsque tous les fonc-
lionnaires des classes supérieures seralent parvenus a
la retraite, seul subsisterait le T, U. proprement dit.
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Un autre p)ocede & examiner, c’est I’application du
T. U. pour les jeunes fonctlonnalres, et le maintien
du statu quo pour les classes supérieures.

Ce sera I'une des taches des organisations syndica-
les de trouver le meilleur moyen de ménager les inté-
réts vespectahles de tous, de donner satisfaction a l'en-
semble du personnel,

Des difficultés existent ; mais il n’est pas impos-
sible de les résoudre sans léser personne.

‘Le seu] ebstacle sérieux réside en ceci : c’est que,
quel que sait d’ailleurs le moyen employé, il faudra
obtenir de I'Etat, pendant un certain nombra ¢ années,
les sommes négessaires pour payer aux fonctionnaires
anslens les supplémenis auxquels ils auront légitime-
ment droit. Mals cet obstacle n’est-il pas celul que
renconhent nes syndicats chaque fois quils luttent

Pour et contre l¢ traitement unique.

Les partisans du T.U. devaient trouver immanqua-
blement de nombreux adversaires. Les idées neuves et
hardies sont généralement fraichement accueillies, sur-
tout dans un milieu comme celui .des fonctionnaires,
dans Jeur grande masse tard venus au syndicalisme, et
chez lesquels les vieilles habitudes sont difficiles &
déraciner.

Parmi les adversaires du T. U., il est nécessaire
de faire une distinction entre ceux qui sont contre
parce qu'ils ne connaissent pas & fond la question, et
ceux qui combattent le principe méme du T. U. pour
diverses raisons. Il est possible de convaincre les pre-
miers & condition de bien connaitre et de pouvoir ré-
futer les arguments des seconds.

Quels sont ces arguments, au moins les principaux :
1) Les besains d’un individu croisssnt qvec ['dge,
d’oti la ndgessité d’un traitement progressif.

Avec ceux qui tiennent ce raisennement, nous pen-
sons que la rémunératjon d’'un emploi doit permetire
A celui qui P'occupe de vivre convenablement ; mais
nous estimons qu’il est osé d’affirmer que les besoins
des vieux sont supérieurs & ceux des jeunes. Reprodui-
sons & ce sujet 'avis judicieux de Delmas (Le Popu-
laire, 26 mars 1927)

« Si 'on isole la question des charges de famille,
on conviendra facilsment que les jeunes fanctionnaires
ont plus de dépensss & faire que les autres. Clest a
I’age ot I'on fondg un fqyer que I'on doit recevoir un
traitement permettant de procéder a l'installation in-
dispensable. Les dépenses de cette mstallation sont
faites une fois pour toutes. Ce n'est pas & soixante ans
que l'on achéte une chambre & coucher, & moins que
ce ne soit pour ses enfants. Et ce n’est pas non plus
aux approches de la retyaite que la vie sollicite le plus
ardemment les gens. Sa tdche quotidienne achevée, le
fonctionnaire déja Agé songe seulement & se reposer
pour pouvoir recommencer son travail le lendemain. »
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‘H reste la question des charges de famille; celles-ci
peuvent accroitre, dans une large mesure, les besoins
d'un individu. Mais constatons tout de suite que ces
charges ne sont pas uniquement I’apanage des fonction-
naires d'age miir. Il y a des jeunes qu1 assurent |'en-

- tretiet de leurs parents infirmes ou agés; par contre

il y a de vieux célibataires sans famille.
“D’autre part, comment soutenir que I'échelle des

classes a été établie & cause des charges de famille
croissantes, puisque précisément des indemnités spécia-
les (insuffisantes, c’est certaip, mais ce n'est pas la

question!) ont été accordées dans ce but.

Loglquement, seu]s les enfants et les parents a

charge rendent nécessaire laugmentatlon du budget
familial; mais le traitement unique n'empéchera pas
le versement d’ allocatlons c_(),mplementan% quand elles

sont justifiées, ef c’est le cas des indemnités pour char-
ges de famille.

L’échelle des classes est un stimulant; le traitement
unique au coniraire annihilera Ueffort.

N’insistons pas sur ce qu'a d’humiliant pour tous
les fonctionnaires ce ralsonnement qui signifie en sam-
me . : voys ne travaillez que pour I'argent. Mais cela
constaté peut-on prétendre que le fait de passer auto-
mat‘iquement de x en x années dans une classe supé-
rieure constitue un stlmulant? II'n'y a que les « pro-
motions au choix » qui peuvent exciter le’ zele des
fonctionnaires ; nous avons déja dit briévement pour-
quol il y a lieu de les condamner.

A ceux qui craignent gue le T. U. soit un obstacle
a D'effort, nous répondons : si, actuellement, les fonc-
tionnaires accomplissent leyr devoir, ce n’est nullement

‘grice & I'échelle des classes, mais tout bonnement

parce que la conscience professionnelle existe encore
malgré les causes multiples qui contnbuent A sa djspa-
rition,

2) Le traitement unigue ne tient pas comple du
mérite, de 'expérience qui ont pourtant une grande in-~
fluence sur les résultats du travail.

Certes, I'idée de proportionner le traitement au mé-
rite a l'avantage d'dtre plausible. Seulement il fau-
drait alors supprimer 1'échelle des classes, établie sui-
vant Pancienneté, car le mérite est indépendant de
P’age ; tel jeune fonctionnaire peut &tre tout aussi mé-
ritant (sinon plus) que son colldgue plus Agé.

Mais comment apprécier exactement, d’une facon
certaine, le mérite de chacun ? Clest 13 que réside la
difficulté, car il n’existe pas poyr cela de commune
mesure, et personne ne pourralt sérieusement soutenir
que I'avis de chefs hiérarchiques fiit un critéyjum trés
sir. Etablir ['avancement d’aprés le mérite aboutirait
en réalité & livrer les fonctionnaires a arbijraire le
plus scandaleyx. 5

En ce qui concerne l'expérience, il est certain que
chaque individu I'acquiert avec le temps. « Clest en
forgeant qu’on devient forgeren » dit un vieux pro-

o
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verbe Cependant si les jeunes débutants sont inexpé-

nmcntes, ils ont d’autres qualités, attributs de leur age,

qui influent beaucoup sur le rendement du travail, tel-

 les leur vigueur physique et leur glande activité Ce

n’est pas non plus ep inveguant |’ expéyience qu’on peut

]ustlﬁel les différences de traitements qu'établit
Iéchelle des classes.

: Quelques avaptages du traitement nnique.

Si aucun argument solide ne peut &tre apporté con-
tre le T, U, par conire, nous pouvons en donner quel-
ques-uns en sa fgvgul

1) Le iraitement un;que ferait disparditre les in-
Juslices qui exislent qp(qgllemeni

Nous. avons montré, en effet, gu’avec le mode
d avancement @. Ianclenngge, les traitements d@ debut

sufﬁsants.

Avec le T, U., les jeunes ne seraient plys contraipts
de se restreindre, de vivre dans la gépe comme au-
jourd’hpi. Ils peuyraient, sans hésitation, fonder un
foyer, car ils auraient les moyens de s'installer et la
certitude de ne pas vivre ensuite dans la crainte du
lends:mam

2) Le traitement upique lendyait ¢ unjy solidement
dans lactwn les farces du personnel.

Actuellement, & chague revision des traitements, les
crephts aceoxdgs par le gouvernement sont mferlﬁurs
a ge gu s devralent etre pour mettire les tra]tements
.au niveau du coiit de la yie; les sommes destinées au
personnel de chaque adm;mstration sont nntouemept
mgufﬁﬁantes:. Or, tandis qu'll faudrait chercher & con-
centrer les forces papr obtenir 1’augmentation des cré-
dits trop restreints, c'est le contraire qui se produit.
Llattention des fonctionnaires est Presque totalement

absorh par la, quest]on de la vépartition entre les di-

verses cwegorles et 2 I'intérieur de chacune d’elles.

On essaie d’arracher pour soi la plus grosse pait,
et on a]legue toutes sortes de ralsons —_ les mauvalses
comme les honnes —— pour ]ustlﬁcr ses prétentions.

1 en résulte une néfaste dispersion des effmts, quand
ce n'est pas (nous J'avons vu et nops le verrons sans
doute encore) une lutte fratricide (1) enfre agents

_de TEtal sous les regards satisfaits et moqueurs de
leur commun -patron.

[’action syndicale affaibl'ie n’est plus en état d'im-
pressionney les pouvoirs pubhcs qui ag]ssent comme
bon-leyr semble, c’est-a-dire contre les intéréts des

fonctionnaires petits et moyens — il est facile de le
comprendre.
Avec le traitement unique — surtout si, paralléle-

ment, une 1eductlon notable des catégories est obtenue

(1) Signalons notamment le conflit entre instituteurs,
postiers gt indirectes, qui est encore loin d’éfre terminé.

*
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— les efforts porteront principalement sur I"afiribution
des crédits nécessairgs aux augmentatiqns réclamées,
pu1sque dans ehaque catfgarie 1a 1epart1tgpn sera uni-
formé pour tous. Les causes qui engendrent présente-
ment la dispersian des forces disparaitront et il sera

.plus facile d’unir en un solide faisceau les fonction-

najres de telle ou telle catégorie — el de catégories
similaires — quand 'action sera nécessaire.

Si le traitement unique exislait, il ne serail pas pos-
sible dtinduire en erreur [opinion publique et nolam-
meni Papinion ouvriére sur le sort des fonctionnaires.

Les employés de 1'Etat passent en effet pour des
« budgetlvores ». Cqmmeut papvient-on a leur faire
dire, les « parfalts contrlbuables N par excellence})
Toyt mmplgment parce que d’habiles plumlt;fs font
miroiter aux yepx du public les traitements de ﬁn de
carriére, tandis qu'ils passent sous silence la mistre
des débutants. Cette supercherie selq;t lmp9351ble le
jour ott le T. U. serait établi.

Le trajtement unigue faczl;iemit le recrutement par
Pamélioration gu*il appor tcz ait a la situation des jeunes
débutants.

Dans certames administratiops, il est difficile d'at-
tirer de nouvelles recrues, & cause notamment de 11n~
suffisance des traitements offerts a ceux qui debutept

Clest un fait incontesté, par exemple, que, dans la
plupart des departements, le nombre des normalleps
sortants ne répond pps aux besoins des écoles publi-
ques (Roussel, secrétaire du S. N. des instituteurs,
signalait ce fait 3 Ja Commlssmn Heébrard de Ville-
neuve, et depuls la situation n’a pas changé). II est
certain qu'en offrant aux jeunes gens de meilleyres
conditions d’existence, un plus grand nombre d'entre
eux sorienterait vers la carmitre d'instituirice et d'ips-
t1tuteur° et le 1ecrutement se trouverajt ainsi amehore.
I1 en va de méme pour d’autres catégories de fonc-
tionnaires.

A quand la Péalisatigm du trgitement u_nique"?

Si désirable que puisse &tre le T. U., les militants
syndicalistes ne peuvent s'illusionner : sa réalisation
n'est pas pour demain.

D"abmd la plupart des fonctio‘nnaires, c’est—é-dire
syndlqueS), ne sont pas encore gagnés 3 cettg idée.
Pour les convaincre, une propagande de longue ha-
leine, qui n’est encore 3 I'heure présente qu’a ses dé-
buts, sera nécessaire.

En qutre, une résistance qpmlatle des poqv01rs pu-~
blics est certaine, Ils défendront avec achamement le
maitien de I'échelle des classes qui entretient la dis-

corde entre les fonctionnaires incapables ensuite d’agir

avec ensemble. Le T. U, serait une atteinte- directe
au vieux principe gouvernemental : « Diviser poyr ré-

gner ». -
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L’établir, ce serait renforcer I'union entre les fonc-
tionnaires pour la défense de leurs intéréts devenus
plus uniformes. Et cela, le patron Etat. ne saurait le
voir- d'un ceil indifférent. ]
_Mais si I'on ne peut saitendre & la réalisation inté-
grale du T. U. dans le proche avenir, du moins y a-
t-il des moyens d’avancer vers ce but. La diminution
du nombre des classes, la réduction de la durée du

stage dans chacune d’elles, le rapprochement des trai-

tements extrémes (début et fin de carridre) voila des
acheminements vers le traitement unique.” Dans ces.
trois voies, I'action syndicale est en mesure de rern-
porter de sérieux et rapides succés.

Est-ce & dire qu'il faille oublier I"objectif princi-
pal : le traitement unique? Non pas. Mais pour pren-
dre une forteresse, il faut en général s’emparer aupa-
ravant des ouvrages avancés ; et les syndicats, dans
leurs Iuttes, sont bien souvent obligés d’emprunter une
partie de leur tactique 3 la siratégie militaire.

Il n’est d’ailleurs pas besoin de compter sur un
résultat tout proche pour persévérer dans une action.
La réalisation du T. U. nous semblerait-elle plus loin-
taine encore que nous ne le pensons, il faudrait quand
méme en propager I'idée (1).

- Les organisations de fonctionnaires qui réclament le
traitement unique sont dans la véritable voie du syndi-
calisme.

Constatons avec joie que les efforts tentés jusqu’a

, ) ‘oz . .
present n'ont pas été complétement vains. Clest une
satlsfacthn et un encouragement pour tous ceux qui
ont commencé la besogne et qui la poursuivent.

Henri FuLconis.

P.-S. — Au cours de notre exposé, nous-avons
laissé de coté la question des indemnités spéciales et
celle de la retraite. ‘

La nature et le montant des indemnités sont extré-

v - et e s O . A
mement variés, d’une catégorie de fonctionnaires &

s . : , . .
I’autre, et une revision serait necessaire pour metire

fin & cette diversité un peu abusive. Nous estimons que
seules doivent &tre maintenues les indemnités légitimes,
comme par exemple celles que 'on alloue pour les
charges de famille. B

Quant 2 la retraite, il nous semble logique qu'elle
soit égale au traitement unique. Il n’y a aucune raison
de retirer une partie de ses moyens d’existence au fonc-
tionnaire qui a bien rempli sa tache et qui est contraint
par I'dge de cesser son service.

(1) Les jeunes instituteurs ont été& les protagonistes
du T. U. Certains pensent d’ailleurs qu'il est possible
de le réaliser séparément dans telle ou telle administra-
tion sans rompre la solidarité indispensable entre tou-
tes lés catégories de fonctionnaires; ce serait a leiir
avis un bon moyen de propagande pour rallier les hési-
tants et les réfractaires. Quant & nous, nous croyons
que la réalisation du 'T.. U. ne peut &ire que générale

et exigera une action commune de tous agents de
I'Itat, ’
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lotes Economiques

LA LI LOUCHEUR
0U PHILANTHROPIE BIEN ORDONNEE
COMMENCE PAR SOI-MEME

Ce n’est pas qu’une simple coincidence si la stabi-
lisation Poincaré et la loi Loucheur ont été présen-
tées et votées presque en méme temps. Elles sont les
deux parties d’un tout. ’

Nous avons dit : on ne pouvait solder les frais de
la guerre et de la reconstitution qu’au moyen de la
Jfortune acquise, en enlevant aux rentiers une partie
de leurs rentes. Cela fut réalisé par la dépréciation
monétajve. Mais celle-ci ne pouvait remplir ce rdle
qu'a ’égard des véritables rentiers, c’est-3-dire ceux
dont les revenus sont fixés & un chiffre absolument
invariable, comme c’est le cas pour les possesseurs de
rentes sur 1'Etat, d’obligations industrielles, de
créances hypothécaires, ete.. Or, il est une autre -
catégorie de représentants de la fortune acquise,
dont le chiffre des revenus n’est pas fixé aussi inva-=
riablement : ce sont les propriétaires, propriétaires
d’immeubles ou de terres. Ceux-1d, bien que ne fai-

“sant qu'un avec les rentiers, ne sont & peu prés pas

touchés par la dépréciation monétaire. Celle-ci ne les
atteint que pendant la durée de leurs baux. Si un
propriétaire a loué un appartement mille francs avee
un bail de trois ans, et que le franc baisse durant
cet intervalle, son revenu réel diminuera puisqu’il
ne recevra ftoujours que mille francs chaque -année,
tout comme celui qui a mille francs de rentes sur
1'Etat, et qu’avee ces mille franes il ne pourra ache-
ter que de moins en moins de marchandises. Mais
cette diminution de revenus ne dure que pendant les
trois ans du bail ; & I’échéance de celui-ci, le proprié- .
taire peut .en effet renouveler sa location, non plus

_ & mille- francs, mais & un prix supérieur, correspon-
. dant & la valeur ol est tombé le franc & ce moment.

Les baux m’étant généralement pas de trés longue
durée, et les nouveaux baux étant d’'une durée & pen
prés nulle dés que la dépréciation monétaire com-
mence 3 se manifester avec une certaine ampleur, la
‘perte de reVenu occasionnde aux propriétaires par
la dépréciation monétaire est toute momentanée.
Pour que le propriétaire wsoit frappé sensiblement,
dans une mesure a peu prés analogue 2 celle ot est
frappé le rentier, il faut autre chose : il faut la
fixation d’un prix maximum des loyers. Les lois sur
les loyers sont le complément exact de la déprécia-
tion monétaire elles exproprient -d’'une part des
revenus auxquels le régime capitaliste leur reconnait
le droit, la fraction des représentants de la richesse
acquise que da dépréciation monétaire ne peut par
elle-méme atteindre. i

Cependant une grande différence subsiste. Le ren-
tier est par la dépréciation monétaire exproprié défi-
nitivement. C’est pour lui une affaire réglée. On a
stabilisé & 125. Celui qui recevait mille franes de
rente en 1914 et qui, avec ces mille francs, pouvait
s’acheter telle quantité de pain, de viande ou de vé-
tements, ne recevra dans foutes les années & venir
que mille francs qui me lui permettront qus de s’ache-
ter le cinquiéme des quantités de pain, de viands ou
de v@tements qu’il aurait pu s’acheter §’il avait recu
des francs représentant le méme poids d’or que ccux
de 1914. Pour le propriétaire foncier il n’en est pas
de méme; la mesure qui le frappe, fixation d’un prix
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" maximum des loyers, n’est que demporaire ; voici

quinze ans, en France, qu’elle dure, mais elle n’est
tout de méme que temporaire; les lois successives
sur les loyers ont toujours fixé un terme aux mesures
qu’elles édictaient, elles se sont toujours refusées 2
les considérer comme définitives. A lexpiration de

- ce terme, le propriétaire redevenant libre de fixer le
‘prix de ses loyers, deviendra possesseur de revenus

‘égaux en valeur réelle & ceux dont il était possesseur
‘avant guerre. -

Pourquoi cela? Pourquoi la loi hésite-t-elle & trai-
ter le propriétaire comme elle a traité dle rentier?

C’est essentiellement parce que, en ce qui concerne
la plus grande partie des propriétaires, celle des
propriétaires d’immeubles urbains, la question se
complique d’un probléme de production.

Si les villes étajent en décadence, si la population
urbaine diminwuait, ou du moins demeurait station-
naire, si autrement dit, il n’y avait pas besoin de
-construire de nouveaux imrmeubles, la loi aurait pu
sans grandes difficultés traiter le propriétaire fon-
cier comme elle a traité le rentier, en fixant pour
une durée indéfinie, & perpétuité, le prix maximum
des loyers, « stabilisant » ainsi le taux d’expropria-
tion du propriétaire, comme elle a « stabilisé » le
taux d’expropriation du rentier. Mais il n’en est pas

" ainsi. Le grand mouvement qui porte les hommes

vers les « villes tentaculaires » n’est pas achevé.-La
population urbaine, dans toute I'Europe occidentale,
ne cesse de s’accroltre; et pour loger Paccroissement
de population, il faut un dccroissement d’immeu-
bles. Or, avee le taux légal maximum des loyers,

" méme lorsque ce taux, comme c’est le cas en France,

ne s’applique pas aux nouveaux immeubles, est-il
possible de construire selon le mode mormal du ré-
gime capitaliste ? ) )

Les faits et la logique répondent : Oui, il est pos-
sible de construire, mais seulement pour les Doun-
geois. La grande loi du régime capitaliste, c’est celle
de 1’égalité du taux du profit. Un capitaliste ne met
pas son argent dans une affaire qui ne saurait lui
donner qu’un profit inférieur & celui des autves af-
faires. II s’ensuit que le profit de toutes les sortes
‘d’affaires (compte tenu, bien entendu, de tous les
facteurs) tend 3 &tre égal, et que; si par suite d'un
empéchement 1égal ou autre, certaine nature d’affai-
res mé peut donner un profit égal & ce taux mnioyen,

les affaires de cetbe nature cessent d’8tre faites, au-
- cun capitaliste ne sg’avisant de faire tune affaire qui

Tui rapportera 2 pour cent, alors que les autres af-
faires rapportent 5 ou 6 pour cent. Or, le taux de
profit du capital est sensiblement le méme qu’avant
guerre — mettons qu'il est exactement-le méme. Le
capitaliste ne fera dés lors construire des immeu-
bles que s’il peut en tirer un profit égal 2 celui
d’avant-guerre. Or, le colit de la construction a, bien
entendu, suivi les variations des autres prix — met-
tons qu’il a sextuplé. Pour faire construire le méme
immeuble, le capitaliste devra donc mettre un capi-
tal six fois plus grand qu’avant-guerre; pour en

tirer le mé@me profit, il lui faudra donc louer ses ap-

partements six fois le prix d’avant-guerre. Cela
est-il possible? Est-ce possible, alors qu'il existe une
énorme quantité d’appartements semblables 3 ceux-13,
mais datant d’avant-guevre, qui, eux, doivent &ire
légalement . loués seulement le double du prix
d’avani-guerre, soit le tiers des appartements neufs?

Cela n’est possible que lorsqu’il s’agit d’apparte-
ments pour bourgeois. Le bourgeois en surnombre,
.qui n’a pas-de logement, peut, en effet, payer 30.000
francs de loyer, méme lorsqu’il existe des apparte-
ments gemblables & 10.000 francs, car ayant des res-
:sources qui dépassent la satisfaction de ses besoins

ias-éa'?

élémentaires, qui lui permettent luxe et économie, il
peut mettre 3 son loyer 20.000 francs de plus que
ceux de ses congéndres qui ont.la chance de disposer
d’un appartement d’avant-guerre; il en sera quitte
pour dépenser 20.000 franes de moins par an pour

son superflu, ou simplement éeonomiser 20.000 francs .

de moins par an.

Pour le prolétaire, 1a. situation est toute différente.
La quantité de maisons neuves qu’on peut construire,
méme avec une construction trés active, est relati-
vement négligeable par rapport & 1’énorme masse
des logis d’avant-guerre.-C’est donc dans des maisons
d’avant-guerre, soumises & la limitation légale du
prix des loyers, qu’habite la grande majorité de la
classe ouvriére; c’est, par suite, le prix de ces loyers
qui intervient dans la fixation des salaires. Le salaire
du prolétaire lui permet de vivre et de payer son
loyer & ce taux, mais c’est tout. Apréds il ne Iui reste
rien. Si donc le loyer d’un. logement ouvrier dans
une maison d’avant-guerre est, mettons de 1.000

franes, il est impossible au prolétaire d’aller loger

dans -une maison meuve ol il Jui faudrait payer
3.000 francs : son salaire ne le lui permet pas. Le
capitaliste qui- aura fait construire des maisons ou-
vrieres verra donc ses logements rester vides, s%l
veut les lover & des prix lui permettant de tirer de

son capital un revenu égal au taux moyen du revenu

capitaliste. Dés lors il n’en construit pas. On.peut
dire que depuis la guerre il n'a pas été construit une
seule maison ouvriére dans les conditions nmormales
du régime capitaliste, c’est-d-dire. par des particu-
liers faisant construire avec leurs propres ressour-
ces, pour en tirer un revenu. ;

Bt cependant 1a population urbaine ouvridre con- .

tinue & w'accroftre; et il faut bien loger ces nou-
veaux ouvriers pour que le capitalisme puisse les

" faire travailler et en extraire de la plus-value.

La solution serait d’arréter DIexpropriation des
propriétaires, en supprimant le taux maximum des

Joyers, — mais .ce serait 13 une solution désastreuse

pour le capitalisme. Nous avons montré en effet, 1a
quinzaine derniére, combien il était de toute méces-
sité pour le capitalisme de préserver & tout prix la
fortune en. formation, la poule aux oceufs d’or, et
pour cela e pas hésiter, quand c’est indispensable,
2 frapper la fortune acquise, forme, soit dit en pas-
sant, la plus parasitaire du capital. Or, si la liberté
était rendue aux propriétaires, si par suite, I’ensem-
ble des loyers triplait, il faudrait, en admettant bien

- entendu que la capacité de lutte de la classe ouvriére

lui permette de maintenir le niveau de vie qu’elle a
conquis, que les industriels augmentent les salaires
dans une mesure correspondante. Chaque ouvrier qui
paye actuellement 1.000 francs de loyer par an
voyant son loyel porté a 3.000 francs, ce serait 2.000
francs de plus par an et par ouvrier qui sortiraient
de-la poche du capitaliste industriel pour-aller dans
celle du propriétaire, c’est-a-dire de la poche de ceux
de Pactivité et de la poigne desquels dépend la pro-
duction de la plus-value, dans la poche de ceux qui
se contentent de se la faire remettre. Or ce n’est
‘vraiment pas le moment, aujourd’hui que 1'arrét de
la dépréciation monétaire prive le capitalisme indus-
-triel d’une source importante de bénéfices, d’imposer
au capitalisme industriel cet accroissement considé-
rable de ses charges, qui, en réduisant son bénéfice,
risque de ralentir son effort pour l'obtention de la
plus-value.

Et cependant il faut construire! D’ou la combinai-
son Loucheur. . .

Celle-ci qui n’est que ’extension et la généralisa-
tion de mesures amorcées depuis déja longtemps,
consiste & faire louer les -immeubles nouvellement
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“potistiudts & des pl ix 16 dépassant pas trop seisible-

iisnt 188 piix Iﬁaxima fistds potit 188 miisons Pavint-
gierte, te dul péﬁhe’b de los Ioisr méms & des oil-
Viitis, b A6 parfaire le reverd que le propiiétaiie
titerd dirsl de soil immaiible — tevenu gl séra dvece
egy prix de loyer mdcessalretient mfenéul ai tidux
moyen du revenu caprtahste — paf ung stubvehtion
de T {Cette dernisie prifeipilement fouinie
doliy forine d’drgent 1p'ei:é 5 uh batx Q'iHtér6t infé-
tlelit aii taug norpisl)

Cette stibvention serd fournie pii VHtat; donie par

Minip6t, done, il est viai, en deriidre wnalYSé pour

the glossd part; par les ehpitdlistes indlstrislz.

Mdis es Hue les eapitilistes industriels Autorit & ver-
ger.dingl par Pimpot, afin de perméttie alix plbpne—
taires des fiotivelles malsohd de totiches
égal wu revehd eapithliste moyen; sela. 1
fde thférier & ce qu'ils diraient & verser sous for-
e Waiigientation de salaives pour perinsttre 3 tois
les plopné‘caues de toucher Hn parell reventi; piiis-

11’11 76 §hgitd tie deg nouveallx plopnétanes an
s de tous les propriétaites; nouveiiix ef anclens.
C' est cela gl constitue essenitielletient 14 combiiiai-
son Lioteheur:. Par €l la tichesge &i fonnat]bn, le
gapital industriel, aura & Payer viie subveiition pbul
la eonistitiction de saisons nouvelles; afii de ¥éjsi-
giier le palement des somines bééuicoup plis cotigidé-
tables qu’il devitdit payer &n augnienf,atlon de walai-
s 8l 1s fixation légale db prix makimitii dsg loysts
Gbalt dbrogés; condition indispeisible pour que de

itotivelles fialsons otiviibies pilissett 8tre cofistrtl-

teg safis stibvehtioi.

On voit ainsi que ld 81 Loutheut; cominis toutes
stitres lois « sociales »; '8 pour 6bJet, sous des de-
Hots plus ol mois philanthiopiques, gue de ga1vir

i8s 1ntérets du capltalisms: _
. R: LoUZoN:

fie
d

Le Colher de Pérles

« 1l est iésessitre dé gdﬂ aitie 1o Whéité de lo eiitiglie
it sein ti Barhi, ce qiil enclit tolite sorté aeé métliodes
qiid font dite c7w£1ue idée m(iépendcmie ét chiadiie réiliai-
que critigiie sont & Drioi fejétéés éonifite & déuvtativi 5,
« dénigrement », 6té ».

tottes g Comité cehitral di Partt Coititnuniste de
PO, B, 8. 8 A tous les meibies du Parti, & tobs les
ouviters (Gazetts Otiviibre; du $0-6:385.

Le pivjet Lioucheitr offre dil Dain @ gagher & Uii-
ditstide. LEs usines solit appelées @ ‘produire ent masse.
OF, 1t Bourse est wiw des supports essaittiels de la
production. o

(1.6 Dimanshe findlicier tu § juillet)

#x

On & dit des Amnérieains qW jils tenaient dautdnt plus
(L leurs traditions quzls en dvdiernt Mmoins et qu Selies
étaient plus récentes. En tout cas, ils nont pus laissé
grendir chez euw la peste socialiste.

Awx Htats- Unis, o la per rfection de la soclété éapi-
tahste est réalisée, Pouvrier se rend en wiitoimiobile & §oh
wsine doiit i est puarfols dctionditire. Coigtirez dves la
Rigste commiiliiiste... .

(Jacques BAINVILLE, La Liberté, 1% juillet)
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FAITS&’DOC UMENTS

" Les Faits d i

a quin nzaine

MARDT 17. — Lig§ dilforiotiistes alsasiens Rodss Sahall
&t Fusslinusy sent. Eracias.

Mexique. — Assassinat du, général Obrégon. '

Italie, = Mot de Giglitti, '

. B, 8§ — Duvertute du Vit Cohgrds e L .
i \Iasmm.

Jeup: 19. — Hyypite, — Disgslution du Palsiiieiit,
Atllenidygne. — Biax Hoeltz 68t libérg.

VDNDRBDi $0. — Indes Angliises: — GiBve fles. elib-
g de tef du Sud;

Santapt 81, = La préve des dotkers dé Puuikergue se
teimiinie par une aughisiitation de saldires.

—= Corigits sxtrasrdintire & Lisiig dés mineurs con-
fédérés de lu régiori du Nord. Vote Uil principé d'uie
grave de 24 lieures.

Lunpi 23. — L’atitohomiste alsacien Ritklin est gra-
cié; ¢

A’lltl iclie. = Maiilfestation & Visfine poitr Puiitd goi-

Irubs 1% — Congréy de i Féasrttioil du Bois 4 Palis.

Sitede. — Otivertiire - du Cotigres ihterndtiohal des
Trangports & Stocicholin.

VeNbrEDE 18, — Allenmglte — Lig Reitustdg vots 1d loi
d'atiinistie,

Angleterie. — Fin du 16ck-out dss otlviiers tisseritids
ds Nelsoh.

 Sastpt 14, — Oiiverture dir Conseil nditistial 8. 1. 0.
& Pdiis. Débat Sur le iilitarisme et 16 désdrmenight:
— Congiés natishal de 184 Fédération dss thavailistits

du Papier-Chitofl & Paris:

DIMaNCHE 18, — Congiés de P'A. R: A& €. & Paris:

— Fiii du Cohseil fistionsl & F. L-.0:. Débit Sur le
piobléing coloiidl.

Tionpr 16, — Ouverture dti Congres de la Fédération
interfiationale des ouvriers des-tabacs & Pams :
' — Congrég de la Ligue des Droits de I'Homme & Tou-
louse. .

Angleterre. — Ouverture du Coligiss uativial des
iffineuis angldis. & Llandlidis,

Giréce. — Fiii ds ld ghdve HES tdbavs,

André Philip donne seus
o ~ te titre, dafis la Bdtdille
Boslaliste dd 10 juillet; es résunié schématique de
sott poiiit de viig sut la vationalisastioi.

Névedapitalisne

Depuls quelques années, le capltahsme commence A
mtlodune en Emope sous ie nom de Ra,tlonahsa,txon,
des me_fhodeé industrisiles no‘uve_lles, Polit 14 pllipart
importées &'Amériqité et certdins dé ifio§ camatadess,
quiuni séjout de quelgiles §emaifies aux Ktdts-Unis a
1enipﬁ d'une admiration peui stre ekagerés polin ia DIOS
pente indéniabie de ce pays; se Soifit. l4isses alisf &
croire que I'apparition de ce « neocaplfahsme » efalt




FAITS ET DOCUMENTS

rannoiice d'utle bétlvde écoittimigis douvells ol les an-
tagonismes de classe iraient en s’atténuant.

Je voudrais, en ces quelques lignes, apporter de bre-
ves observitions & ce stijet; &t prégenter Gueldues
thesed gii Hib seiiblsiit résimesr le poiiit de Vue 80CiH-
lists eni face de dw ratibhisligation.

I. La 1a,t1011ahsa.t10n n’est pas un facteur éntlere-
ment nouvea,u, 1evolut10nnant les données dil probleme
socla,l et impliquant 14 naissarce d'un neoca;mtahsme,

clest, aun contmne, Paboutissement normai; Ioglque et
peut-&tre inévitable de I'évolution continuelle du capi-
talisme vers une concentration de plus en plus accen-
tuée.

1. e rationgiisation amiéricaiiie ne pouits pas Btre
{ittroduits telis guelle en Hraiies; elte 1dcessite; en eifet,
deg capitatix abondanits; uils griatide richeigse &n ing-
Héres premidres et surloiit i niarché extrémement
élendil; 15 tatiohdligdation poilr Papplidier chez nous
normalement, suppose donc &iait toit (6t £'est ce gile
nos industriels oublient trop souvent) lexistence d’'un
marché, trés étendu et Yélimilnation des barridres doua-
niéres qm séparent actuellement leg différentes nations
&iTbpéennes.

III, Lia rationalisaticin des -ateliers ou taylorisme
avee Pétude minutisise des mouvements élémentaires
de Youvrier, I'éliminatioli dss mouvements inutiles; la
création de salles d’ottils et de réserve; les efforts en-
fin des entrepréieurs poui orgamniser et prévoit & pro-
duction; a considérablement dugmenté la productivité
des travailleurs, ingis efi exifeant d'eux des efforts ner-
Yveux Bouvernt épiiisarits, et eil rendant leur travail mo-

notone; niachinal et abrutissdnt. Le socialisme ne peut

accepter le taylorisme qué si :

15 Il est coinplété pai g étude physitﬂogique ae la
fatipus otivridie;

90 1l est accompagné de Pinstauration d'un coittréle
owvrier, consacrant la responsabilité des travailleurs
pa.ns 1’01ga,1usa.t10n technique de Tatelier, et rétablis-
sant &dinsi sous foime coliective Pintérst qu Hls die Peu-
vent plus éprouver pour leur travail individuel.

iV, La. tationalisation de Tindustiie pai 1es trusts
st 16§ cartely abotitit épalsmibiit A Hiighenter ld pro-
dietion &t & réduire 18 prix ds revient, et il est Hors de
doute que la supériorité technique de cette industrie
concentrée est un facteur important de la prospérité
américaine. Mais le plug souvent les trusts se sont in-
t8pialemeiit approbiié 18 produit nst pirovenant de ces
Amdlications tschnigues &t oit maintenu les prix 4i-
ciens quand ils ne les ont pas élevés. Tl en est résuitée
trols dniportantes colisédilences !

1° Le niveau de vie des travailleurs ne et pas
&levé dans la méms proportlon que leur produetwﬂ;e
de 1859 & 1918, période de gla,nds progrés industiiels,
les salaires réels aux Etats Unis sont restés statiorinai-
yes; de 1918 & 1925, ils ont augmentd de 88 9y, 14 pro-
ductivité de 52 L/ il v a doific, a,u]omd’hul encore, iih
déséquilibre entre la pxoduotmn et ia consomma.tlon,
qui expligque la fréquence des crises ot l‘a.ttltude de plus
"en plus-impérisliste du gouwvernement américain obligé
de chércher A l'étranger des débouchés pour une in-
dustrie surcapitalisée; :

2° Dans la mesure ol 8. nivean de vie de louvrier
émenca.m sest trouvé néanmoins amélioré, il faut se
rappeler qus cetts dméliciation est aussi diie » trois
sitres factstits : 1 bus pric des produits aliméntaires

qul efirichit lss prodticteurs indugtrigls atux dépsiis des

fermiers: la richesse inowie du sol. amidricain en riéhes-
sés naturelles (pétroles), qus les Etats-Unis vendent
fort cher aux auires nations; la pénurie de main-
d'euvre enﬁn qm se manifeste dans un pays 5 faible
na,tahte, séparé au reste du monde par dés lois restrei-
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siunt imtilgration Strangérs. La ;brbspénté de Iou-
viter atiéiidain est Palte off parble de s misdrs ded foi-
miers et des ouvriers eulopeens

3% Liaisance n'est pas si genelale aux Eta,ts Unis que
certains se 1’1mag1nent et il mlporte de dlstmguer les
diverses classes de travailleurs; les patrons emploient
volentiers une pa,ltle de leurs bénéfices & sa.tta,cher par
de hauts sa]a.ues ou d'autres a,va,ntages matériels (pa,r
tlclpatmn aux beneﬁces, actions de travail, retla.ifes bé-
névoles), une minorité d’ouvriers quahﬁés et parvien-
nent ainsi & rompre la solidarité ouvridre; pendant que
les ouvriers du batinient; les fourneurs, les mécaniciens
et les chauffeurs de locomotives touchent de trés hauts
salaires, les mineurs; les ouvriers du textile ot la masse
des manceuvres sont dans une misére égale & celle des
travailleni's européens,

L& concentiation, phéihomeéne technigue inévitable &t
par . lui-méme avantageux A la collectivité, préserite
donc un double danger elle peut aboutir & Vexploita-
tion des eonsommateur. s; elle présente atix travailleurs
la; triple tentation du conservatisme, duw natzonahsm(; et
du corporatisme et peut inciter certains ouvriers d'un
métier ou d'une industrie favorisée & faire cause com-
mune avec le patronat contre la collectivité,

Lie parti doit. donc exiger un econtrdle international
trés sévere sur lactivité des irusts ot des cadrtels; et
mettre la classe ouvridre en garde confre les tentatives
de division émanant du patronat.

V. La rativhalisatioh, sn concentiait Vihdustrie éhithe,
iss rdains d@dn petit diombre de grands prodilctsirs, a
aboiti atix Bitats-Unid § diie dctiture comipldts du va-
trondt sut toute 1o vie socials; polititue et dcolivmigile
du payy; les roudges poltiques et julllcizires dt gou-
vernement sont infestds par 1a ésriuptioli} 183 eSpicils
ot ageiity ProvocaAtels soiit courniiment wtilisss dans
Pindustrie; le§ ouviitrs 1ogés dans dsd habitations Pa-
tibngdles 8biit renvoyés ail tivindrs sighe @'indépsH-
dunhes st tolits ledr exigtence est S6iimiss & ing "hrveﬂ-
lance de tous les instants; les Universités, di par
des comités @homimes d'affailes, skecliient 168 penssurs
ildépendants, et on aboutit & uné dégradution imtsl-
lsttiielle &t inorals des travailleurs et & I destruction
corhipldte d6 toutes les valeurs désinitéressdes qui gons-
tituent I'essence d'une civilisation.

-Par conséquent, si la rationalisation aboutit peut- étre
(et d'une facon toute relative) & diminuer Texpioitation.
des travailleurs, elle conduit certainement a Yaugmen-
tation de lToppression qui pdse sur eux. La .lutte de
classe ne gatténue donc pas; elle s'aggrave; au c¢on-
traire, et se tramsforme; devenafit mioins un probldme
économique gu’'une ques’_gion de liberté et de digmité.

x
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Uii apfiel La C. @ M. chitolse a
ds 18 laned uii appel & la solida-

¢. (: T. Chinoise rité internationale dont nous
tirons exposé de faits sui-
vant.

Nous nous adressons & vous parce que nous voulons
vous exposst totte notre situation. Vous sdvez, chers
camarades, que les ouvriers chinois ont toujours souf-
fert .de la double oppréssish, du jouf Gu iilibfisme
chinois et du joug des Htabs 1mper1a,hstes, qui expé-
dient dey destioyers, des aviotis ot dss trouipss pour
lutbsr tontre Is peuple chineis:

C’est Gontre ee joug due 18s ouvriery de Shéilghai se
sont ifisurgés 16 80 midi 1925, et fut déclanchée la gréve
de Hongkong Canton, qui a duré seize mois:" Crest con-
tre cette double oppression que Nolis avons en trepiis

* I'expédition nordiste et subi des sacrificeS é&ndrmes.
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Nous attendions la libération et érigions nos syndicats,
nous avons aidé les paysans & créer des organisations
paysannes.

Notre bourgeoisie nous a férocement trompés. Aprds
8tre venue, avec notre aide, 3 bout des militaristes nor-
distes, et une fois le bassin du Yank-tsé§; Changhal et
Hankéou conquis, la bourgeoisie a résolu d’en finir avec
nous. Elle a trahi la lutte commune du peuple chinois,
elle s’est mise au service de nos gouvernants et, depuis
quinze mois déjd, le mouvement ouvrier et paysan est
par eux décapité, torturé et noyé dans le sang.

Savez-vous, camarades, quen avril de TI'année der-

‘nidre, Tchang Kai Chek, & Shanghali, et Li Ti Sin, &

Canton, ont assassiné plus de quatre mille ouvriers pour
« réorganiser » les syndicats, c'est-a-dire les disperser,
ce & quoi les travailleurs s’opposaient? Savez-vous, ca-
marades, que, dans le Chantoung, deux mille ouvriers
furent assassinés, en six mois, apréds le coup d'Etat
d'avril?

Savez-vous que vingt mille paysans, furent fusﬂles
au Honan et en Houpei uniquement parce qu ’ils se re-
fusaient a végéter plus longtemps sur leurs lopins de
terre et 3 donner aux militaristes leur- derniére assiette
de riz?

Savez-vous, camarades, avec. quelle cruauté fut Té-
primée l'insurrection des ouvriers de Canton en lutte
contre l¢ joug des bourreaux militaristes? Savez-vous
gue plus de cing. mille cadavres ouvriers encombraient
les rues de Canton? Savez-vous que les ouvridres étaient
ficelées par paquets de cing et briilées vives?

Savez-vous quenviron six cents rikchos — ces hom-
mes-chevaux dont lexistence est uniquement possible
dans un pays semi-colonial et opprimé, telle la Chine

- —- furent fusillés sur une place de Canton pour avoir

gardé des rubans rouges en souvenir de I'insurrection?

Savez-vous, camarades, qwd Tchancha et & Hankéou,
oll il n’y eut aucun souldvement, Bai Sun Tchi et d'au-
tres généraux ont fusillé plus de quatre mille person-
nes, uniquement parce que leurs mains dénoncaient des
prolétaires?

Savez-vous que-Feng You Sian a décapité trois cents
ouvriers textiles et disposé leurs tétes, au bout de pi-
ques, autour de lusine? Ces travailleurs désiraient ob-
tenir une augmentation des salaires en 1'ecou1ant a la
grave.

NOUS AVONS REQU :

KARL MARX : Le 18 Brumaire de Louis Bonaparte,
12 fr. (BEditions Sociales Internationales).

Louis-CHARLES BAUDOIN : L’ Hoveil de Psyché (Rieder).

MrcueL MERLAY : Leur Jeunesse (Rieder).

Lovuis PauL : Le Cité (Les Humbles).

Eoouarp DUJARDIN : Le .Dima Jésus (Messein). —
Demain Ici Ainsi la Révolution (Delpeuch).

L. BaBEL : Cavalerie Rouge (iraduction russe par
Parijanine). (Rieder). -

LES ABONNEMENTS NOUVEAUX
Paris, 6; Seine, 1; Loire, 2.
LES SOUSCRIPTIONS DE LA QUINZAINE

Maxrcelle Pommera (Seine), 10; Baldacci (Loire),
100; Vitalis (Vienne), 10; Bettendroffer (Seine-et-
Oise), 4; Guillaud (Isdre), 4; Bettendroffer (Seine),
4; Blanc (Seine), 4; Aubert (Meurthe-et-Moselle), 5.
Total : 141.

ENTRE NOUS

I1 est dit que nous ne pourrons pas faire mn
FEentre Nous sans parler de galette. Cela peut vous
para1t1e ennuyeux; mais l’est-ce moins pour nous?
ot & qui la faute?

Ainsi, pour les renouvellements de juin, nous avons
dli procéder par recouvrements; d’ou, frais supplé-
mentaires et retards dans-les rentrées; le tout mous
génant trés fortement aujourd’hui. D'un aubre cb6té,
Jes abonnés de soutien sont un peu essoufflés, alors
que faire?

Qu’on vous demande si cette revue est indispen-
sable, vous affirmerez éatégoriquement. I1 faut donc
vous remuer, mes camarades. Nous avons déja parlé

. des dix et un moyens de recriter des abonnés, de

recueillir des souseriptions ; nous n’allons pas y ve-
venir aujourd’hui. Mettez-en un bon coup, afin que
nous sortions de J’ornidre. '

***

Nous aimerions pourtant vous entretenir d’autres -
choses que de finances. Nous aimerions parler en fa-
mille et vous faire continuellement sentir que cette
revue est votre revue, et non celle des camarades du
« noyau », ou plus particulidrement, des camarades
qui s’en occupent matériellement. .

Ainsi, nous avons changé dimprimeur, et il faut
vous dire pourquoi : c’est parce que nous en avions
assez de cerbains procédés. Il fallait se ficher sans

-cesse : pour les corrections, pour le retard dans le

d;u'age, pour la qualité du papler qui m ’était pas con-
forme aux engagemen‘bs pms.

Dans la nouvelle ampllmeue, la, revue conserve sa
présentation, et nous n’avons plus besoin de nous
facher. -

***

Nous ne vous avions pas dit non plus pourquoi le
nom de Marzet avait remplacé celui de Monatte sur
la couverture. Le « vieux » qui assurait seul la cui-
sine depuis le début, s’est déchargé du travail ma-
tériel sur le « jeune copain ». Clest donc un tandem
qui s’est formé pour fa,ne pitee 3 ce1u1 de I’Admi-
nistration.

e

La compagne de notre camarade Marcel Wullens

‘nous a écrit, il y a déjd quelque temps, pour nous

remercier tous.

J'ai été trés touchde et trés émue de Lo sponbuméité
avec loquelle vows vous étes intéressés & mon miséra-
ble sort. Je vous remercie bien sincérement, vous et
tous les wutres boms camurades. Vraiment, je ne sau-
rais dire combien toubes ces marques de symputhie
ont pu m’apporter de réconfort, c’est celo seul qui o
pu me donner le courage de cowtinuer & vivre une
existence st smmde.

A wous et & tous les autres bons camarades, bwn
fraternellement.

Lily WULLENS.

AVIS

Avant Vouverture du Congrés Fédéral de I'Enseigne-
ment, les camarades de la minorité se réuniront, 8, ave-
nue Mathurin-Moreau, au Pavillon des Soviets, le mer-
credi 4 aofit, & 20 h. 30. ’

. Le Gérant : V. GODONNECHE
t::@%} Imp. LaBoOR, 8, boul. de Vaugirard, Paris
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Les Editions de la Librairie du T’ravail

o Nous avons maintenant les ¢ Coulisses d'une Sfireté
Victor Sen ge générale », composé aveg les sales papiers de I'Okhrana

» russe.
LE N l N E - l917 La lecture @une telle ceuvre constitue 'une des plus
; belles lecons qu’un révolutionnaire puisse solliciter. Ii

est déja des plus instructifs de connaitre les procédés
d’une police aussi savamment organisée que I'Okhrana.
Mais il y a aussi des précisions curieuses sur la menta-
1ité des indicateurs et des provocateurs employés. Il y a
des conseils pratiques donnés & tous les révolutionnaires
et inspirés par la lecture de ces documents. Il y a enfin

Une brochure de 70 pages, consacrée exclusivement au
Lénine de 1917, & celui qui, parti de Zurich ou il avait
mené Popposition irréductible et intransigeante & I'Im-
périalisme, arriva & Moscou ot dominaient Pincertitude,
la confusion et le chaos, pour guider son Parti & l'as- A A 2
saut du jouvoir. une affirmation sérieusement établie gu’aucune répres-

Vicvtor Serge aurait pu intituler son cuvre : « Lé- sion ne peut empécher la victoire de 1a Révolution.
nine vivant ». Pas d’exposé doctrinal, pas de discussions PRIX : 4 FRANCS
théoriques, pas de savantes et lourdes compilations. La
vie d'un homme prodigieux, aux heures les plus prodi-
gieuses de lhistoire d'un Prolétariat qui a accompli des
miracles, — d’'un homme en quj on n’a jamais pu décou-

vrir « aucune dissociation de laction et de la pensée ». B Souvenir par iﬂill’
PRIX : 2 FRANCS: - : ;
PETIT CALENDRIER PROLETARIEN
Victor Serge Le Prolétariat a son histoire, bien distincte, suffisam-

2 mgnt lourlgf l,de lutte"et d-"héro'l'sméz,. Ms.i’s il ne la ::1911-
Les CODLISSES d’une SURETE GENERALE Sinseor les. Gléments, e parsévérance. Bystéma
nq\‘flgilin cependant un premier essai dans ce domaine,

Pour la premiére fois dans le Monde, grace & la Ré En face de chaque date, Pauteur a noté un souvenir. Et

volution Russe, des révolutionnairees ont pu mettre la il déclare qu’il n’a pas été commode de choisir cet anni-
main sur les documents les plus secrets, sur les papiers versaire, tant notre histoire est déja riche.

. les plus lourds de révélations d’'un gouvernement auto- Mais les faits qu’il a notés suffisent pour fortifier nos
cratique. Nous avons déja eu le « Livre Noir », composé espoirs.
avec les extraits des Archives diplomatiques ‘russes PRIX : 1 FRANC

T (IO

LTI PO U T T BTG G U L

Vient de paraitre :

FERNAND LORIOT

LES PROBLEMES
DE LA REVOLUTION PROLETARIENNE

Une brochure de 72 pages, PriX. .« et oo saveccoeannnctoosnensass 3 fr.

Cette étude, qui ouvre la discus-
sion sur des questions trop long=-
temps laissées dans 'ombre, doit
éire entre les mains de tous les
militants.

Prix spécial pour la diffusion : Dix exemplaires, franco : 20 fr’
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Histoire et Education Prolétarienne

Albert THIERRY

Réflexions sur I’Education

(Suivies des « Nouvelles de Vosves »)

Préface de Marcel Martinet
Biographie de Louis Clavel

La classs ouvriére organisée se désintéresse trop des
problémes d’ordre moral. C’est le reproche fraternel qui
se dégage des premiéres pages de 'euvre de Thierry. Ce
syndicaliste fervent croit en la valeur morale du syndi-
calisme. Mieux, c’est dans le syndicalisme qu’il cherche
les fondements de son systéme d’éducation, de sa mo-
rale.

I1 bannit tout ce qui n’est qu’artifice et verbiage.
C’est par la saine activité qu’il veut développer les es-
prits et les cceurs. C’est a la Bourse du Travail, centre

‘de son humanité, qu’il entraine linstituteur, c’est sur

le refus de parvenir, la fidélité & la classe qu’il établit
sa morale des travailleurs.

C’est un des premiers livres d’éducation morale que
P'on doit trouver dans Ia bibliothéque d'un militant ou-

vrier.
PRIX : 15 FRANCS

€. TALES

La Commune en 1871

Préface de Léon Troisky

Cette ceuvre a un double objet : d’une part, tenir lieu
d’initiation & Phistoire de la Commune, en présentant les
personnages, les faits, les rapports entre les faits et les
doctrines, en formules eclaires qui précisent Pessentiel
d’'une période des plus riches et des plus confuses de
I'histoire du prolétariat francais.

D’autre part, donner au prolétariat, une vivante « le-
con de choses », en mettant en relief, les faiblesses des
hommes de la Commune et les insuffisances de leurs

méthodes.
PRIX : 12 FRANCS

Robert LOUZON

L’Economie Capitaliste

I’économie politique est-elle une science exclusive-
ment réservés aux bourgeois instruits défendant leur
classe? Robert Fouzon ne le pense pas. Il a écrit un

livre de wulgarisation dont nous ne connaissons pas.

Péquivalent, et son cuvre a sa place dans la collection
des « Imitiations ».

Ce livre a une valeur documentaire, indéniable. Des
adversaires irréductibles des idées de Louzon ne pour-
raient le nier. Il apporte des définitions, des formules,
des explications simples, sur tous les probldmes d’ordre
économique.

11 a également une valeur de propagande. Il enseigne
aux travailleurs le mécanisme de Pexploitation capita-
liste. I1 a aussi une valeur éducative.

Les militants ouvriers — fatigués du verbiage déma-
gogique — qui le liront acquerront des qualités indis-
pensables aux guides du prolétariat : le goit de la pré-
cision et la foi dans les sciences exactes.

PRIX : 9 FRANCS

Léon TROTSKY

LENINE

Ce n'est pas une biographie compléte. ¢’est moins que
cela. C’est mieux, dans un autre sens.

Trotsky qui est avec Lénine, le plus grand homme de
ia Révolution Russe, a écrit 12 ce que Pon pourrait
appeler ses rencontres avec Lénine, Leurs rencontres ?
A Londres, avant le Congrés de 1903, en Suisse, & Zim-
mervald, 3 Moscou depuis 1917. C’est donc une ccuvre
qui a droit & une place trés importante dans Phistoire
du mouvement révolutionnaire russe et de la Révolution
bolchevique.

Trotsky, ce qui né gite rien, est un remarquable
écrivain, dont lesprit d’observation et d’analyse, et
I'éloquence de lutteur, vivifient tout ce qu’il éerit.

PRIX : 12 FRANCS

En souscription :

LISSAGARAY

Histoire de la Commune de 1871

De toutes parts on se lamente sur la disparition de
ce maitre livre sur la Commune.

Epuisé depuis des années, nous avons décidé de le
rééditer, afin de le mettre entre les mains des généra-
fions nouvelles qui Pignorent et qui n’ont pas le droit
de Fignorer.

Il s’agit d'un volume de 600 pages, qui sera présenté
avec le méme soin que tous ceux qui ont déja paru
dans cette collection.

LULCELEELL U UL DL DL PR

Il contiendra la matiére de quatre volumes ordinaires
a douze francs.

Nous fixons cependant son prix de souscription a
DOUZE FRANCS, jusqu’au jour de la mise en vente.

SOUSCRIVEZ DE SUITE ET FAITES SOUSCRIRE
AUTOUR DE VOUS.
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